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1. Introduccion

La sociedad evoluciona en tiempo y espacio, inmersos en ideologias, conceptos,
simbolos y esquemas intrinsecamente relacionados, sin que esto retraiga la posibilidad de
mantener su significado individual o valor agregado. Los seres humanos decodificamos todo
lo que nos rodea objetos, imagenes, simbolos, reacciones, emociones que les damos la

calidad de caracteristicas para clasificar conocimientos.

Las relaciones que la sociedad ha establecido bajo parametros de aquello que
considera conocido, por lo tanto aceptado, permite las construcciones culturales que dan
paso a roles que deben desarrollar el hombre y la mujer, acantonan patrones de
comportamientos y conductas siendo reguladas por normas constituidas, pre-establecidas y
organizadas para mantener el orden social en cualquier &mbito y espacio otorgando a los
individuos sentido de pertinencia dentro de una extension fisico-geografica.

“...Hegel coinciden légica y ontologia, es decir, que la forma coherente de pensar, la capacidad de
hacer juicios, coincide con la existencia de las cosas. Esto implicaba que el conocimiento del mundo, con todo
lo que contiene, no era un movimiento inmanente o interior del pensamiento y ajeno y exterior a los objetos,

sino el reconocerse del sujeto a si mismo; se trata sin duda, de concebir la totalidad del mundo, de la vida, del

drama humano, como una unidad de multiples determinaciones formales, cada una de ellas con su

particularidad.” (Avalos Tenorio, 1997)

Lo que confirma que el individuo se forma y se desarrolla en distintas dimensiones y
ciertas determinaciones para poder comprender lo particular, singular e individual recogiendo
aquella diversidad va construyendo alrededor de situaciones que acompaiian las decisiones
diarias permitiendo elecciones libres aclarando lo que consumimos y aquello que no
queremos, dilatamos o dispersamos. Y todo lo que retine lo transmitimos al colectivo o

nuestros pares para conocerlo o compartirlo y adaptarlos al entorno en que se desenvuelve.



2. Contexto

La violencia de género es una problematica social que se debate y combate a nivel
mundial para implementar politicas para su erradicacion basadas en los derechos humanos,
que, sin duda afecta a las sociedades, que ademas cambian vertiginosamente y experimentan
dichos cambios dentro de los contextos culturales, sociales, religiosos, sociologicos y

politicos.

Penetrar problematicas sociales que promuevan la equidad de género ha costado un
trabajo diario e intenso con campafias, acuerdos legales, alianzas estratégicas con gobiernos,
cambios en estructuras y redaccion de articulos legales y constitucionales, se ha realizado
mucho y aun, asi la violencia hacia la mujer esta considerada como una pandemia, y el abuso
de poder social y cultural sobre poblaciones que representan una minoria entre esas las
comunidades GLBTI, también se ven afectadas sobre sus derechos basicos como seres

humanos.

Hay muchas organizaciones internacionales que se dedican a mejorar la calidad de
vida comprendiendo todos los aspectos fundamentales del desarrollo de las personas y
acceder a mejores oportunidades en los que quieran desenvolverse como: Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), Comision Econdmica para América Latina y
el Caribe (CEPAL), y todas ellas han creado conexiones globales para erradicar la violencia
de todo tipo, tratando de superar las brechas generacionales, problemas raciales, religiosos,
desigualdades tanto para la mujer como para el hombre en busca de desarrollar y sembrar

politicas colectivas aduciendo un mejor desarrollo sostenible e igualitario.

La Comision Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), es una entidad del
sistema interamericano de proteccion y promocion de los derechos humanos en las Américas,
forma parte de la OEA (Organizacion de los Estados Americanos) y dentro de sus funciones
estan promover, observar, analizar, investigar y defender con el proposito de estimular

conciencias responsables sobre los derechos de cada individuo.



Entre los datos estadisticos presentados por la OEA, encontramos:

“770 actos de violencia contra personas LGBT, o percibidas como LGBT; 594
personas LGBT o personas percibidas como tales fueron asesinadas; 176 personas LGBT o
personas percibidas como tales fueron victimas de violencia que no resulté en su muerte

dentro de los 25 Estados Miembros de la OEA” (CIDH, 2014).

Para las mujeres también sigue siendo una lucha constante para describir y mostrar
que no se debe continuar empadronadas con un letrero que diga “soy el sexo débil” o “soy
mujer merezco tu violencia”, para lograr registrar un auténtico interés por exigir igualdad de
género se debe empoderar a la mujer con educacion, y al hablar de educacion no se trata de
participar activamente en instituciones como estudiantes, sino educarse en los derechos
primordiales del ser humano y que puedan sentirse como parte fundamental del desarrollo
social por sus capacidades. Y, aunque de manera global se ha logrado cambios, las tasas e

indices se mantienen elevadas y preocupantes:

“En todo el mundo, una de cada tres mujeres ha sufrido violencia fisica o sexual, principalmente por

parte de un compaiiero sentimental. Ya sea en el hogar, en la calle o en los conflictos armados, la violencia

contra las mujeres es una pandemia mundial que ocurre en espacios ptiblicos y privados.” (ONU, 2015)

Las cifras son indicativos tangibles demostrando la capacidad de otro ser humano que
violenta y atropella, ejerciendo poder sin reparos, y resulta increible que, en este siglo, con la
informacion a la disposicion de todos, sigan cometiéndose atrocidades sobre los derechos
simples de los individuos de coexistir en armonia, el problema no se trata sélo de quien
asume el rol de victimario o agresor, evidencia que aquellos que no forman parte de la

solucion dentro de sus espacios también permiten ser parte del problema.

Existen acciones concretas para desarrollar caminos incluyentes, equitativos frente a
los multiples cambios que enfrenta el mundo, y dentro de la agenda para el desarrollo

sostenible se encuentran los Estados miembros de la ONU, con 17 Objetivos de Desarrollo



Sostenible proyectados hasta el 2030. Entre esos objetivos, el quinto ODS, es Igualdad de

Género que aborda temas de violencia hacia nifias y mujeres.

El PNUD ha logrado que muchas empresas alrededor del mundo se sumen a uno o
varios objetivos para respaldar, proteger y patrocinar los derechos igualitarios que las mujeres

tienen, sobre todo en discriminacion, violencia y explotacion sexual.

“Garantizar el acceso universal a salud reproductiva y sexual y otorgar a la mujer derechos igualitarios

en el acceso de recursos econdémicos, como tierras y propiedad, son metas fundamentales para conseguir este

objetivo.” (PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, s.f)

Cuando se estudia violencia y género, especialistas en diversas areas como
sociologos, sicdlogos, economistas entre otros, enuncian que se consideran ambos sexos:
hombre y mujer, independiente de su afinidad religiosa, politica, étnica, género u orientacion
sexual, para dichos estudios es necesario informar y educar, para ofrecer herramientas que
puedan registrar cambios positivos hacia las poblaciones vulnerables, y abordar las

desigualdades existentes visibilizando ésta problematica que compete al mundo.

En la Unidn Europea, el Instituto Europeo de Igualdad de Género realiza mediciones
y estudios sobre los conceptos de equidad en la practica social, laboral, conocimientos, salud,
ocupacion, politica y econdmica, areas importantes en el desarrollo de los individuos que

agrupa también temas de violencia, género y desigualdad.

“De acuerdo con Eurobarémetro del 2009 en Igualdad de Género, el 62% de los Europeos, piensa que

se basa en violencia de género deberia considerarse una accion como prioridad en el area de desigualdad de

género, y el 92% cree que hay una necesidad urgente de combatirlo.” (EIGE - European Institute for

Gender Equality, 2009)

Paises del primero mundo, siguen avanzando hacia un problema estructural en la
desigualdad social, la incidencia de desempefio de roles dentro de la sociedad europea sigue
siendo desigual o inequitativa, es dificil lograr comprender que dentro del desarrollo de la

sociedad con todos los cambios generacionales, aun esté arraigada la intolerancia, el falso



respeto, deducir que no existe aquello que no conozco y su la falta de inclusion de forma
pareja, como se van construyendo y estableciendo las estructuras sociales cuando ya existen
leyes, ordenanzas y demas acciones normadas por ley, que permitan acceder a ser respetados

los derechos a ser y estar como ser humano.

Dentro de los estudios de IEGE, en su reporte del afio 2009, se aprecian los
porcentajes desequilibrados hacia la igualdad de género estudio que comprenden resultados
donde indican que el 62% de los europeos piensan que la violencia de género deberia ser una
accion prioritaria por la desigualdad que atn existe, y un 92% considera que es de suma
importancia y urgente erradicarlo. La violencia de género est4 arraigada en estructuras
sociales y no se puede entender fuera de las normas y roles que soportan y justifican la
violacion de derechos humanos que se perpetua en todos los niveles sociales. (European

Institute for Gender Equality, 2009)

En el documento de reporte de analisis de los Derechos Directos de las Victimas
desde la perspectiva de género, las obligaciones para los estados miembros de la comunidad
Europea esta basado en leyes internacionales en derechos humanos, y consta de 27 Articulos
que deben adoptar los estados miembros de la Unidén Europea, donde se enfocan en las
necesidades de las victimas, ayuda y desarrollo integral, ademas incluye que aquellas
personas que tratan con victimas deben estar debidamente informados sin importar el cargo
que desempetie: Articulo 25. Entrenamiento de los practicantes, que quiere decir deben tener
un entrenamiento adecuado y profesional para tratar temas de violencia de género con
respeto, sin prejuicios ni discrimen, sea un abogado, policia, grupo de expertos, jueces,
fiscales y todo aquel que tenga una cercania con alguna victima de violencia por género

(Sylwia Spurek, 2012).

Es un trabajo arduo, y se necesita un ser humano que aprenda a desenvolverse dentro
de su entorno en armonia, no existe la obligacion de salir de una estructura, no se trata de
infringir normar, mostrar rebeldia innecesaria, mas bien la decision deberia partir por una
informacion previa, presentada con la sensibilidad necesaria. (EIGE European Institute for

Gender Equality, 2015)

En América Latina, seglin los datos de la ONU, el %35 de las mujeres ha expuesto su
caso de violencia fisica o sexual de sus acompafiantes o parejas, en el informe ONU Mujeres

y del PNUD, entre los paises con mayor indice de violencia hacia la mujer, son: Bolivia con
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el 53%, Colombia y Peru con el 39%, finalmente Ecuador ocupando el 31%. (El Universo -

Diario Digital, 2013)

Dentro de los paises latinos con indices de mayor violencia hacia la mujer, Ecuador se
encuentra en el cuarto lugar, y dentro de los indices de violencia hacia poblaciones LGBTI

resultan:

1.4%
1.2%
0.1%
Gay
28.5% 29.2% Lesbiana

Bisexual

Transfemenina

15.5% 23.6% :
® Transmasculino

Transexual

® Otro, cual*

* Incluye: Queer, no tiene claro todavia, no responde
Fuente: (INEC Instituto Nacional de Estadistica y Censos, 2013)

Grafico de elaboracion propia.

Entre otras estadisticas importantes de mencionar, encontramos que el 73,5% tiene
participacion en un grupo movimiento u organizacion social, pero el 12,4% no participa en
movimientos u organizaciones o actos sociales por temor a manifestar su orientacion sexual,
27,3% confiesa haber sido victima de actos violentos, y el 94,1% ha sufrido gritos, burlas

insultos o amenazas. (INEC, 2013)

A través de los estudios recalca que aun existe una invisibilidad en cuanto a los temas
de violencia y género dentro de la sociedad, y los resultados del desconocimiento que
conllevan a prejuicios, juicios morales, discriminacidn y violencia para hombres y mujeres,
aplastando sus derechos como seres humanos y seres productivos y dindmicos que podrian

aportar desde sus plazas en el entorno.

Otra parte interesante de los temas de violencia hacia hombres o mujeres ha sido la

legalizacion de sus derechos y darles una normativa juridica en practicas discriminatorias y
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actos de violencia detractores de los derechos civiles de los individuos. Pese a que ha tomado
afnos encontrar soluciones que amparan los derechos humanos, existe la parte emocional,
afectiva, sicoldgica causadas por la violacion a sus intereses sean laborales, sociales o
personales, se sigue buscando medidas para prevenir atrocidades que atenten contra los seres
humanos independiente de su sexo, raza, religion, ideologia politica, identidad y orientacion

sexual.

Pero también parte del problema de lo que consumimos frecuentemente en los medios
de comunicacién cualquiera que fuese, lo que se muestra frente a los temas de género y
violencia, equidad e identificacion sexual parece ser aun estereotipado y erroneamente

mostrado y visualizado por la sociedad.

Ecuador alrededor de los afios setenta tuvo cambios en los procesos de comunicacion,
La Ley de Radiodifusién promulgada por Guillermo Rodriguez Lara, a partir de entonces ha
tenido varias modificaciones significativas para la sociedad, hasta los afios noventa en
términos de medios privados y publicos. Las responsabilidades comunicacionales de la Ley
Organica de Telecomunicaciones del 2015, fueron modificadas en cuanto a temas de género
y violencia con una participacion activa de los ciudadanos, la misma que se reformulo de la
Ley de Telecomunicaciones promulgada en 1992, donde entendia a los medios de
comunicacion como servicio de telecomunicacion sin hacer participe al ciudadano. (ANDES,

2013)

Actualmente la Ley Organica de Comunicacion estipula varios parametros y literales
regulatorios para medios con disposiciones para la democratizacion con normas inclusivas
para medios audiovisuales o prensa escrita, en su parrafo introductorio sefialando que los
medios tienen un papel muy importante y principal para el acceso de informacion que lo
menciona en el Art. 16 sefialando que “Todas las personas en forma individual o colectiva,
tiene derecho a 1) Una comunicacion libre, intercultural, incluyente, diversa y participativa,
en todo los ambitos de la interaccidn social, por cualquier medio y forma, en su propia lengua

y con sus propios simbolos” (Asamblea Nacional Republica de Ecuador, 2013)
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3. Viabilidad y utilidad del Proyecto

La imposicion de la Ley de Comunicacion ha causado infinidad de discrepancias e
incomodidades entre los miembros de las asociaciones civiles, los generadores de contenido y
los canales de television lo cual ahonda la crisis que viven los contenidos generados en
Ecuador, en especial aquellos producidos para ser transmitidos por television en sefal abierta.
Esto deja a la audiencia, sobre todo aquella que atin depende de la programacion transmitida
por los siete canales de mayor cobertura nacional, expuesta a contenidos que mimetizan una
realidad distorsionada en muchos casos de lo que vive el ecuatoriano promedio

cotidianamente.

El proyecto ZOOM Género, Violencia y Medios, considerando la problematica social
actual, el poder de los medios de comunicacion, y las necesidades de tratar mejor temas de
género, s necesario poner un primer escalon en la construccion de didlogo entre ambos
gestores sociales bajo el paraguas académico como ente neutral, donde los medios de
comunicacion puedan sumarse voluntariamente a un contrato auto-regulatorio Acuerdo
Z0OO0OM, producto de la investigacion a realizar, que les permitird trabajar con su publico
interno de la organizacidon en conjunto con las organizaciones y/o fundaciones que trabajan
en violencia de género y poblaciones GLBTI, en el que ambos se comprometan a proveerles
informacion y poder capacitar a medios de comunicacion como la television, con el fin de
presentar mejores contenidos y responsables con la sociedad, conociendo las necesidades mas

emergentes.

Finalmente, con la informacion que se obtenga de la investigacion se presentara el
acuerdo creado, como una herramienta estratégica, formalmente a la Asociacion de Canales
del Ecuador, otorgando una cita, para exponer y presentar el proyecto hacia un mejor

tratamiento en los contenidos de la television nacional que aportara beneficios a la sociedad.
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4. Antecedentes

En Ecuador, existen 23 sefiales operativas de television analoga con sefial abierta,
unas matrices y otras repetidoras. En la Provincia del Guayas se muestran 27 frecuencias
activas, de la cuales 7 estan consideradas de mayor impacto en la poblacion de la Ciudad de

Guayaquil. (TDT ECUADOR, 2013).

La industria de la television en Ecuador, cuenta con once canales de senal abierta de
cobertura nacional, de los cuales se consideran siete son de mayor influencia y alcance que
inciden en la poblacion: RTS, Canal UNO, Teleamazonas, GAMA Tv, TC, Ecuavisa y
Ecuador TV.

Dentro de sus contenidos que comprenden la parrilla de programacién se desconoce
cuantos de ellos proyectan o transmiten informacion, situaciones, acontecimientos o acciones
informando temas de género o violencia simbdlica. Vemos que los medios de comunicacion
auln necesitan empaparse acerca de temas y términos adecuados referentes a la
representacion, roles y diversidad de género que causa desinformacién en la audiencia que se
forma a través de los medios que producen de manera errénea un capital simbolico frente a

problematicas en violencia de género.

El Observatorio Zoom Género y Medios, forma parte de la Universidad casa Grande
desde el afio 2012, nace a partir de un proyecto de aplicacion profesional, estudiando y
analizando los contenidos de la television en produccion nacional. Hay registros que se han
analizado en estereotipos, roles y representaciones, dentro de los contenidos nacionales, en
las que sus resultados no han favorecido a la equidad e inclusidon en violencia de género y su

diversidad en los programas analizados.

En el presente afo, con el objetivo de buscar un vinculo entre los resultados de los
analisis realizados, significados y la sociedad, pasa de ser un Observatorio de Medios a un
Observatorio de Género. En el que su preocupacion se basa en las representaciones de
género, roles y estereotipos que utilizan con mayor frecuencia y en qué medida es la

exposicion de los mismos en los medios de comunicacion.
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Aparte del observatorio dentro del marco académico, en las investigaciones realizadas
a nivel poblaciones por el estado ecuatoriano, podemos decir que del porcentaje que se ha
estudiado perteneciente al grupo GLBTI, el 36% participa de manera dindmica y activa

dentro de algiin movimiento o participa en temas relacionados con género y violencia:

“De las personas que afirman no participar en grupos, el 47% no lo hace debido a la falta de interés,

mientras el 12,4% manifiesta que es por temor a que se enteren de su orientacion sexual, y el 10% del grupo

dice que los medios de comunicacion fomentan imagenes negativas de los gremios” (INEC, 2013)

Los temas de violencia de género son asuntos delicados por la dificil comprension en
temas que no han sido tratados con respeto y tolerancia dentro del contexto cultural en
Ecuador y paises latinoamericanos, sin una educacion apropiada o basica comenzando desde
hogares, mas aun se intente sumar instituciones educativas de todo nivel de instruccion, se
muestra como algo lejano y distante a comprender las diferencias entre seres humanos, pues
heredamos con cada generacion la idea patriarcal que establece que debemos hacer si
nacemos mujer u hombre, e incluso antes de nacer ya existe una idea preestablecida de lo que
nuestros padres, y la sociedad espera cumplamos patrones bajo el sistema binario, quien
hereda aquel “poder y status” en la sociedad y quien se adjudica como dominante por su sexo

biologico.

Para lograr educarnos es una tarea que requiere de todos los que conformamos la
sociedad, y el querer reproducir con ejemplo espacios responsables y respetuosos para vivir

en comunidad.

Lo que no quiere decir que la desinformacién o confusion es Unica responsabilidad de
los medios de comunicacion, recae en todos los ambitos: politicos, econdmicos, sociales,
deportivos, hogares, academia también depende que los individuos intentemos valorar a otros
seres humanos y respetarlos. Pero nos compete a todos interesarnos y aprender a discriminar

con criterio lo que estamos dispuestos a consumir a través de los medios.
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5. Objetivo general de investigacion.

Determinar cudles son las razones por las que los generadores de contenido, de los

siete canales de mayor alcance televisivo de sefial abierta en Ecuador, reflejan una baja

inclusion y escueta informacion acerca de la violencia de género que ha generado

desconocimiento e invisibilidad sobre ésta problematica sociocultural.

5.1

Preguntas de investigacion.

(Cuantos acuerdos o cddigos existen a nivel mundial acerca de temas de
género y violencia simbdlica para medios de comunicacion en los ualtimos 5

anos?

(Cuantas asociaciones u organizaciones en Ecuador se dedican a causas de
género, cuales son sus enfoques, proyectos y programas que trabajan

actualmente?

(Cuantos expertos en estudios de género determinarian una definicion comun
en los conceptos de género y violencia referentes a la television de sefial

abierta en Guayaquil?

(Cuantos miembros de organizaciones o asociaciones dedicadas a la causa de
Género en Ecuador, una definicién comun para los términos Género y

Violencia efectos de éste proyecto?

(Existe una la relacion entre rating y contenidos que evidencian violencia de

género?

(Qué saben los principales generadores y/o transmisores de contenido en
Guayaquil vinculados a canales de sefial abierta con cobertura nacional en

Ecuador sobre género, sexo y orientacion sexual?

(Cuadles son los criterios que manejan los transmisores de contenidos
televisivos de sefial abierta con cobertura nacional, en relacion a temas de

género y violencia?
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(Cuantas personas y a qué cargos pertenecen y trabajan generando contenidos
para television con sefal abierta de cobertura nacional que laboran en

Guayaquil?
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6. Unidades de analisis

La investigacion en cuanto a definiciones, términos, usos y acciones en temas de

género y violencia, nos lleva a establecer tres unidades de analisis.

1. Para determinar que saben o conocen los generadores de contenido para television
de senal abierta con cobertura nacional en Ecuador, domiciliados en Guayaquil, la unidad de

analisis comprende:
* Productores
* Directores
e Libretistas
* Jefes de Piso
* Asistentes de Produccion

e Realizadores

2. Para establecer los puntos de coincidencia en la definicion sobre términos de
género y violencia se buscara expertos y profesionales en distintas areas que vienen mediados

por:

* Profesionales de la materia y/o activistas de Género

3. Televidentes guayaquilefios que consumen television nacional, de nivel
socioeconomico alto, medio alto, medio, medio bajo, de ambos sexos, referentes a términos y
contenidos de género y violencia dentro de la programacion nacional de sefial abierta con

cobertura nacional.
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7. Enfoque de Investigacion

El enfoque de la investigacion propiciara resultado mixto:

Cuantitativo
Deductivo: Se recogera informacion que se presentara con resultados graficos:
patrones culturales, caracteristicas, perfiles de televidentes guayaquilefios, y su conocimiento
hacia temas de género y violencia dentro del consumo de television nacional y su aporte a la

sociedad.

Cualitativo
Inductivo: Interpretar cuales son los parametros y factores que inciden en la
produccion y elaboracion de los contenidos para television entre generadores y transmisores
de los canales de mayor audiencia en Guayaquil, a través de entrevistas y determinar por qué

ocurre el mal tratamiento de los temas de género y violencia. Enfoque mixto.
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8. Técnicas de investigacion

Las técnicas de investigacion a utilizar para éste proyecto se utilizaran las siguientes:

Profesionales

Entrevista

_ : Expertos en instituciones
Cuestionario

Encuesta Audiencia de Tv

Generadores de Contenido

Sociométricos

Transmisores de Contenido

Documentalistas

Grupo Focal Generadores de Contenido

Transmisores de Contenido
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9. Universos y muestras

La poblacion de la ciudad de Guayaquil comprende aprox. 2°350.915 habitantes (M.1.
Municipalidad de Guayaquil, 2010), se sacara con calculo el valor representativo que sera

investigado.

Por lo tanto, para ésta investigacion se considera pertinente establecer tres universos a

ser investigados paralelamente:

a) El grupo que se investigara serdn siete personas por canal, que nos da un
resultado de 49 personas que laboran actualmente en television nacional,
considerados generadores y transmisores de contenido que laboran dentro de
los 7 canales de television de sefal abierta con mayor alcance en la ciudad de

Guayaquil, que serdn entrevistados con una muestra aleatoria estratificada:
Colaboradores en distintas areas de television:
¢ Administracion
¢  Produccion
¢ Direccion
* Realizacion
¢ Libretistas

e Asistentes de Produccion

b) 15 Profesionales y expertos en Guayaquil relacionados con temas de género y
violencia que trabajan activamente en instituciones y/o fundaciones. Se
obtendra la informacion con muestras correlacionales no probabilistico
intencional a través de entrevistas, para obtener resultados acerca de los

términos y conceptos necesarios abarcar.
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c) En la ciudad de Guayaquil el 46.75% tiene televisores en sus hogares (INEC,
2016), y consta de una poblacion de aproximadamente 2°350.915 habitantes
(M.I. Municipalidad de Guayaquil, 2010), planteando asi el universo a ser
estudiado comprende un proporcional de 385 personas que representarian a la
sociedad guayaquilena, a través de encuestas aleatorias simples mixtas,
calculando que el margen de error serd del 5%, y el nivel de confianza 95%,

para tener un resultado de la muestra (NETQUEST, 2016)



22

10. Instrumentos de investigacion

Los instrumentos de investigacion que se utilizaran serdn para conocer los pardmetros
que influyen en la falta de inclusion en contenidos generados en television nacional, en temas

de género y violencia:

* Encuestas
e Entrevistas
e Testy

*  Grupo Focal

A. Modelo - Cuestionario entrevista

Generadores y Transmisores de Contenidos en Television. — Ver Anexos #1 p. 118

B. Modelo - Cuestionario entrevista

Profesionales que trabajan en temas de género y violencia en Guayaquil — Ver Anexos

#2p. 119

C. Modelo - Cuestionario encuesta

Audiencia de Tv — Guayaquil — Ver Anexo #3 p. 121

D. Modelo - Test

Generadores de contenido en Television nacional de senal abierta. — Ver Anexos #4 p.

124
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E. Modelo — Grupo focal
Generadores de contenidos para television
» Guion del encuentro
— El encuentro sera grabado con previa autorizacion de los participantes.

— Se enviaran las invitaciones via mail. Se recordara la asistencia e invitacion el

dia anterior y el mismo dia de reunion, recordando hora y lugar.

— El dia de encuentro se adecuara el salon con 1 hora de antelacion (como

minimo)
— Moderador estara vestido de manera neutral para no distraer al grupo

— Moderador da la bienvenida a los miembros del grupo los hace conocerse

entre ellos, pidiendo se identifiquen por su nombre y carga laboral.
— Moderador empieza con una explicacion del proyecto, y el tema a conversar.
o Preguntas de caracter general relacionadas al tema planteado.
o Preguntas especificas
o Debate de las respuestas
o Conclusiones grupales
- Cierre

— Despedida y entrega de souvenir

Cuestionario Grupo Focal — (Ver Anexos #5 p. 128)



11. Resultados Investigacion

Encontramos que dentro de la television ecuatoriana en canales de sefial abierta de
mayor audiencia existe la relacion entre rating y los contenidos que contengan violencia son

los siguientes enunciados, clasificados entre los més vistos y los menos vistos por la

audiencia:

e Lo mas visto:

1. Las mil y una noches. Telenovela. Canal: Ecuavisa. Origen: Turquia.

Violencia naturalizada, la protagonista solo existe para la historia como interés
romantico del protagonista. La relacion entre los personajes masculinos y femeninos estan
construidos desde una cultura machista lo cual también es una demostracion de violencia

naturalizada.

Violencia fisica, hay muchas escenas de disparos, maltrato fisico hombre a mujer,

secuestros y atropellamientos.

2. Rastros de Mentiras. Telenovela. Canal: Ecuavisa. Origen: Brasil

Violencia simbolica, la familia adinerada pedante y soberbia. Violencia naturalizada,
la imagen de la clase trabajadora como hippies. La cosificacion de la mujer en el mundo de

la moda. La mujer que pretende entrar al mundo profesional tradicionalmente masculino.

Violencia fisica, el hermano celoso que desea quedarse con la fortuna familiar y busca

la manera de deshacerse de ella.

3. La Guerrera. Telenovela. Canal: Ecuavisa. Origen: Brasil
Violencia simbolica, la mujer utilizada como objeto sexual. La trata de blancas.

Violencia fisica, asesinatos, mujeres golpeadas, etc.
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4. Yo Soy Betty, la Fea. Telenovela. Canal: Canal Uno. Origen: Colombia

Violencia naturalizada, “el cuartel de las feas”. Violencia simbolica, el bullying hacia

la mujer intelectual, inteligente y eficiente que tiene forzosamente que ser fea.

Violencia fisica, no recuerdo evidencias.

e Lo menos visto:

1. Como Dice el Dicho IIl. Telenovela. Canal: GamaTV Origen: México

Violencia simbolica, el poder del dinero, no hall¢ evidencia de violencia fisica, pero
son unitarios tipo Rosa de Guadalupe. Tal vez, la falta de rating se origina en el tono de las

historias que suena bastante aleccionador.

2. El Noticiero III. Canal: TC Television

Evidencia de todo tipo de violencia. Tal vez, la falta de rating se debe a que es una

repeticion de contenido que ya ha sido presentado mas temprano.

3. Duefios del Paraiso. Telenovela. Canal: Ecuavisa Origen: Estados Unidos

Contiene violencia implicita y explicita segin mensaje que aparece al inicio del
programa. La falta de rating podria darse porque es un remake de una novela que ya ha sido

realizada anteriormente tanto en México como en Venezuela.

4. El Combo Amarillo. Serie. Canal: Ecuavisa. Origen: Ecuador

Contiene todo tipo de violencia y en su tiempo fue muy exitosa, pero es una

repeticion. Tal vez, por eso la falta de rating.
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Acuerdos o codigos acerca de la violencia de género

En el Ecuador no se ha realizado un acuerdo auto-regulatorio y voluntario para
medios en temas de violencia, diversidad y equidad de género, mucho menos un
acercamiento satisfactorio para las organizaciones de sociedad civil hacia los medios de

television o sus generadores de contenido.

Pero el Gobierno Nacional si ha empezado y realizado campafias en pro de los
derechos humanos considerando los temas de violencia hacia la mujer, la discriminacién
hacia poblaciones GLBTI y entre otras consideradas minorias, podemos mencionar dos de las

campafias mas recientes:

Ecuador

* El Ministerio de Salud Publica presento en el ano 2014, una norma orientada
al resarcimiento en los derechos humanos especialmente en personas
violentadas por su género y atender sus necesidades, es un ente regulador del
Estado que ademas la Ley Organica de Salud dispone y faculta al MSP a tener
la autoridad sanitaria para disminuir tipos de violencia y el impacto sobre el
desarrollo social. Avalada por el Gobierno Ecuatoriano, se aplica “Norma

Técnica de Atencion Integral de Salud en Violencia de Género™.

Entre las disposiciones que abraca la NTAIVG, podemos encontrar estos puntos:
Discriminacién, Enfoque de Género, Orientacion Sexual, Identidad de Género, y tipos de

Violencia de Género (MSP, 2014).

¢ Plan Nacional de la Erradicacion de la Violencia de Género hacia la Nifiez,
Adolescencia y Mujeres: Pretende desarrollar conciencia social y
sensibilizacion sobre la discriminacion y vulnerabilidad de la mujer que

atraviesa durante su vida, orientado a proyectos educativos para fomentar el



27

buen trato y el respeto a los derechos humanos en nifias, nifios, adolescentes,

mujeres y hombres (Gobierno Nacional de Ecuador , 2008 - 2014)

Organizaciones y Fundaciones en violencia de género

En Ecuador existen instituciones y organizaciones que estan vinculadas a la

atencion para victimas de violencia, ya sea por raza, etnia, género o sexo, en las siguientes

provincias:

Azuay: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia; DINAPEM;
Defensoria del Pueblo; Organizaciones de apoyo: Corporacion Mujer a Mujer;
Centro de apoyo a la mujer y la familia “Las Marlas; Fundacion DONUM;

Clinica Humanitaria de la Fundacion “Pablo Jaramillo”

Bolivar: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia; DINAPEM;

Defensoria del Pueblo

Cafiar: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia; DINAPEM;

Defensoria del Pueblo

Carchi: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia; DINAPEM;

Defensoria del Pueblo; Organizaciones de apoyo:
Tulcan: Patronato Municipal de Ambato; Pastoral de Movilidad Humana

San Gabriel: Departamento Legal del Municipio de San Gabriel; Centro de
rehabilitacion Luz y Vida; Centro médico Municipal; Patronato de Amparo y

Gestion Social

Cotopaxi: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia;

DINAPEM; Defensoria del Pueblo

Chimborazo: Ministerio Publico; Defensoria del Pueblo; Comisarias de la

mujer y la familia; DINAPEM; Organizaciones de apoyo:

Riobamba: Fundacion Nosotras con Equidad
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El Oro: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia; DINAPEM;

Organizaciones de apoyo:
Machala: Centro de atencion Integral “Rosa Vivar”

Esmeraldas: Ministerio Publico; Defensoria del Pueblo; Comisarias de la

mujer y la familia; DINAPEM; Organizaciones de apoyo:

Esmeraldas: Foro Integral de la Mujer y la Familia (FODIMUF); Dispensario

y Pastoral Social del Vicariato Apostolico
Galépagos: Ministerio Publico; DINAPEM; Organizaciones de apoyo:
Puerto Baquerizo: Centro Familiar Cristiano

Guayas: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia; DINAPEM;

Organizaciones de apoyo:

Guayaquil: CEPAM; Fundacion Maria Guare; Oficina VIIF; Consultorio

juridico UCSG; Consultorio juridico Universidad Laica Vicente Rocafuerte.

Imbabura: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia;

DINAPEM; Organizaciones de apoyo:

Ibarra: Servicio Alternativo Juridico; Fundacion Mujer, Identidad y Género;

Oficina ACNUR; Pastoral Migratoria
Cotacachi: Centro de Atencion a la Mujer;

Loja: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia; DINAPEM;
Organizaciones de apoyo: Fundacion de Apoyo Comunitario y Social del

Ecuador
Los Rios: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia

Manabi: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia; DINAPEM;

Organizaciones de apoyo:

Portoviejo: Estudio Juridico Municipal; Estudio Juridico de la Universidad

Particular San Gregorio;

Manta: Fundacion Rio Manta de la Red de Prevencion y Atencion de la

Violencia; Asesoria legal a la Mujer y la Familia; Asesoria Legal Municipal,
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Chone: Asesoria Legal Municipal

Bahia de Caraquez: Oficina regional de las Mujeres por la Equidad y por la

Familia

Morona Santiago: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia;

Defensoria del pueblo; DINAPEM

Napo: Ministerio Publico; DINAPEM; Organizaciones de apoyo: Casa de la
Mujer

Pastaza: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia; Defensoria

del pueblo; DINAPEM

Pichincha: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia; Defensoria

del pueblo; DINAPEM; Organizaciones de apoyo:

Quito: CEPAM; Centro de apoyo Integral Las 3 Manuelas; Fundacion Fabian
Ponce; CEMEJ — Centro Metropolitano de Equidad y Justicia; Politica de
Mujeres Ecuatorianas; Consultorios Juridicos Universidad Catélica; ODMU;
Centro de Desarrollo Integral; Organizacion ecuatoriana de mujeres lesbianas;

CJE; Casa Refugio Matilde;

Santo Domingo de los Tsachilas: Comisarias de la mujer y la familia;

DINAPEM; Organizaciones de apoyo: Fundacion Accion Social Caritas.

Sucumbios: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia;
Defensoria del pueblo; DINAPEM, Organizaciones de apoyo: Red de
Proteccion Integral de Lago Agrio; Mujeres Kichwas; COMEDUS;

Federacion de Mujeres de Sucumbios (Casa Refugio).

Tungurahua: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia;

Defensoria del pueblo; DINAPEM

Zamora Chinchipe: Ministerio Publico; Comisarias de la mujer y la familia;

Defensoria del pueblo; DINAPEM (Organizacion CARE ECUADOR)
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Fundaciones y Organizaciones GLBTI Ecuador

En cuanto a organizaciones, fundaciones y asociaciones que existen a nivel nacional
reconocidas, todas tienen como premisa luchar por los derechos de las poblaciones GLBTI en
prevalecer y respetar sus derechos humanos, a tener las mismas posibilidades de desarrollarse
socialmente en los ambitos politicos, econdomicos, laborales y educativos, tratan temas de

discriminacion e inequidad social, encontramos las siguientes:

* Asociacion Silueta X

* Colectivos Sierra Centro Latacunga

* Bolivarianos Diversos de Pichincha

* Asociacion Estrella de Jaramijo de Manabi
* Red Trans Guayas

* Fundacion Accidn Preventiva de Manabi
e LUVID

* Red Trans del Oro

* Fundacion Trans peninsular

*  Uniodn Civil Igualitaria

* Colectivo Enchaquirados de Engabao

* Colectivo Tiempo de Igualdad

* Colectivo Pasaje Diverso

* Fundacion Ecuatoriana Yunta

* Proyecto bienal de artes LGBTI

* Coro de Hombres Gays

e Asociacion Comunidad Futura
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Transmasculinos del Ecuador
Familias Homoparentales de Pichincha
Colectivo LGBTI de Pastaza

Verde Equilibrante de Azuay
Observatorio para el Sumak Kawsay
Nobol GLBTI

Colectivo LGBTI de Loja

Colectivo Crisalys

Asoteg

Horizontes Diversos de Manabi
Colectivo LGBT de Ambato
Colectivo de Padres y Madres LGBTI
Proyecto Transgénero

Pacto Trans

Confetrans

Colectivo LGBTI de Yaguachi
Colectivo LGBTI de Duran

Espacio Juvenil LGBTI

Colectivo de Tom Boys

Alianza Igualitaria

Colectivo LGBTI de Sucumbios.
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Profesionales y expertos en temas de género para entrevistas.

Las organizaciones de sociedad civil que tienen como base de trabajo en

Guayaquil que se envi6 una carta de presentacion del proyecto y la entrevista, fueron:

* Red Global DSDR (Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos)
*  Fundacion SURKUNA

* Fundacion Desafio

* Larissa Marangonni — APROFE

* Fernando Pineda — Fundacion Diverso Ecuador

¢ Sentimos DIVERSO

* Diane Rodriguez - Silueta X

* Ec. Carlos Isaias — Observatorio Ciudadano GLBTI
* Johanna Izurieta - Fundacion YERBABUENA

* Orlando Montoya — Fundacion Equidad Guayaquil
* Laura Luisa Cordero - CEPAM Guayaquil

¢ (Observatorio Ecuatoriano de Derechos Humanos

Los profesionales que se contactaron en Guayaquil, para entrevistas fueron:

* AB. Kleber Siguenza

* Ab. Paola Mora

* Psicologo Clinico Gino Escobar
* Susi Hidalgo

e (César Merino



Organizaciones no gubernamentales a nivel mundial: en Equidad de género y

Derechos Humanos.

Las organizaciones no gubernamentales desarrollan distintos programas a nivel
internacional, haciendo alianzas con los gobiernos de distintos paises, y asocidandose o
adhiriendo organizaciones, la mayoria de casos para combatir la discriminacién por raza,

etnia, cultura, religion, nivel socioecondémico y género.

* Amnistia Internacional

* Asociacion para los Derechos de la Mujer y el Desarrollo (AWID)
e (Caribbean Association for Feminist Research and Action (CAFRA)
¢ Central American Human Rights Comission (CODEHUCA)

* Centre of development and Population Activities (CEDPA)

* Comité de América Latina y el Caribe para la Defensa de los Derechos de la

Mujer (CLADEM)
* Equality Now
* ILGA
* Rainbow Sky Association of Thailand
* Purple Sky Network
* ONU
e PNUD

e UNESCO
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Resultados Encuestas Audiencia

Se realizaron 385 encuestas a la poblacion de la ciudad de Guayaquil, a través de

encuestas de variable discreta, aleatorias simples mixtas, en distintas zonas de la ciudad:

* Barrio La Trinitaria
* Barrio Los Ceibos
* Barrio Mapasingue
* Barrio Kennedy
* Barrio Urdesa
* Barrio Centro

Datos adicionales sobre encuestas

El personal que realizé encuestas:

Se informd, y explico sobre manejo de conceptos para que puedan brindar apoyo

necesario a los encuestados en caso de dudas.

Se indicd que no se necesitaba datos personales de encuestados: nombre, apellido o

residencia, para mantener la informacion proporcionada privada.
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Datos Cuantitativos — Mujeres

Grdfico #1

Entiende por término Sexo

M Hombre o mujer

ud Sistema binario determinado por la presencia de genitales
L La determinacion por la cual se define mi vida

kM Algo sobre lo que se discute demasiado en la sociedad.

kI No lo puedo definir

kdUna variable bioldgica y genética que divide a los seres

humanos en dos posibilidades solamente: mujer u hombre.
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Grdfico #2

Entiende por el término género

i Masculino o Femenino

k& Miidentidad mas intina

Ll Lo que dice mi cédula
kLo que no soy y quiero ser
kI No lo puedo definir

ki La construccion social que varia a lo largo del tiempo y
espacio, y esta anclada en roles y estereotipos.
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Grdfico #3

Conoce la diferencia entre sexo
y género

MSi MNo
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Grdfico #4

Quien le explico la diferencia
entre género y sexo

i Instituciones educativas
i Mi hogar
LI Medios de comunicacion

kd Campainias oficiales gubernamentales

LI Nadie
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Grdfico #5

Para que cree sirve la Igualdad
de género

M Para nada.
i Para cumplir con la ley.
L Para satisfacer a gremios que se oponen.

M Porque realmente creo que hace falta en los contenidos de la
TV Nacional.

L Porque son importantes como elementos de comedio y
violencia.

L Para mantener el concepto de igualdad de género en la
relacién con la justicia y la moral
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Grdfico #6

Entiende por Igualdad de género

kM Que los hombres y las mujeres son iguales
kM Que los GLBTI también son personas.
LQue las mujeres también pueden opinar.

kM Que siempre debe haber un negro con papel secundario en las
producciones de TV Nacional.

ki Que las personas son iguales en cuanto a sus derechos y deberes
sin tener en cuenta su género.

' No lo puedo definir 3%
1

4%
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Grdfico #7

Entiende por inclusion

& Poner mds personas GLBTI en los contenidos de Tv Nacional
& Poner mas nifios en contenidos de TV Nacional

L Poner mas mujeres en contenidos de TV Nacional

k Poner mas personas de raza afroamericana en contenidos de

Tv Nacional

ki Poner mas animales en contenidos de TV Nacional
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Grdfico #8

Existe inclusion en contenidos
de TV

Si MNo
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Grafico #9

Entiende por término de
Violencia Simbdlica

M Violencia no fisica

kd Agresion verbal

LI Agresidn psicoldgica

i Acciones que generan incomodidad

kd Acciones para describir una relacion y representacion de

poder y/o estructuradas mentalmente invisibles e implicitas.

M Todas las anteriores

19%

13%
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Grdfico #10

Considera que existe violencia
enTv

S| MNo HTalvéz
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Grdfico #11

Cree que el hombre tiene mas
poder que la mujer

MSi MNo W Talvéz
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Grdfico #12

Considera que existe violencia
en la sociedad

MSi MNo

46



Grdfico #13

Cree que es equitativa la
participacion de hombres y

mujeres en TV

kSi MNo 4Nolo he pensado
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Al momento de realizar las encuestas se presenci6 cierta confusion al momento de
llenar los primeros datos en cuanto a sexo y género, los encuestados preguntaban si existia

una respuesta correcta o si era subjetiva a criterio de ellos.

La encuesta realizada en Guayaquil, a la audiencia se parti6 por preguntar si conocian
la diferencia entre sexo y género, y los resultados fueron 81% afirma saber la diferencia y el

19% responde negativamente afirmando su desconocimiento en la diferencia de los términos.

Se pregunto si conocen el significado o definicion del término sexo, repartido el 50%
afirma que entiende por sexo a Hombre o Mujer, y el siguiente valor es que el 33% respondio

afirmativamente que es una variable bioldgica con dos tnicas posibilidades: Hombre o mujer.

En el caso de conocer el término género el 67% considera que se refiere inicamente a
masculino o femenino, y el 14% lo define como la construccidn social que varia seglin el
contexto donde se desarrolla conectada a los roles y estereotipos, y el 11% considera que es
la identidad mas intima de una persona. La diferencia de donde radica la responsabilidad de
conocer ambos términos se divide 38% a instituciones educativas, 22% hogares y ocupando

el mismo porcentaje medios de comunicacion y nadie con el 19%.

El 70% de las mujeres cree que la igualdad de género sirve para mantener una
relacion con la justicia y la moral, y s6lo 31,3% considera que hace falta en los contenidos
que se transmiten en television, el 60% considera que si existe inclusion en los contenidos de
television, y el 73% entienden por inclusion ofrecer a todos las mismas oportunidades,

condiciones y tratamiento sin importar su género.

De las preguntas realizadas acerca de inclusion y violencia, se encontraron resultados
interesantes acerca de la apreciacion de los contenidos de television que se muestran a diario
a través de los canales nacionales. El 51% de las mujeres considera que los contenidos a
veces muestran algln tipo de violencia, mientras que el 26% afirma que siempre muestran

algan tipo de violencia.
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Programas de TV que les gusta ver

En las encuestas realizadas y desagregadas en el grupo “mujeres”, la pregunta “qué
programas considera no son aptos para menores de edad”, los resultados nos indican que, de
las 230 mujeres, 28 generalizan y consideran que los programas de fardndula son los que
predominan en la lista de no aptos para menores. Luego puntualizan y detallan al programa
“combate” con la segunda puntuacion mas alta. Luego se generaliza una vez mas al género
“novela” con 19 tabulaciones, 18 recibe el programa “Calle 7 y 17 “BLN” del mismo
género. Coincidentemente se generaliza a la violencia con 17 tabulaciones y 14 a contenidos
sexuales. 10 tabulaciones recibe el programa de farandula “VCT” y desde ahi se baja a 8 en
“Los Simpsons”, 8 en noticieros, 8 en peliculas de suspenso, terror, violentas. 7 recibe “En
Carne Propia”, 6 reciben los realities, 4 “Faranduleros” 3 en “De Boca en Boca”, 3 en dibujos
animados agresivos, 3 en “Game of Thrones” 2 en “Jarabe de Pico” 2 en “Breaking Bad” 2
en “Spartacus”. Los siguientes géneros y/o programas recibieron 1 sola mencién en la
encuesta. 1 sola mujer respondid que “no ve television nacional”, y otra “toda la tv nacional”
mientras el resto se tabulo en 1 series, 1 dibujos animados, 1 comedias, 1 “Sexo en la
Ciudad”, 1 en “Orange is the New Black”, 1 Canal Uno Tv, 1 RTS, 1 “Dragon Ball” 1
“Naruto” 1 Discovery ID, 1 talk show, 1 “Friends”, 1 “3 Familias”, 1 “South Park™, 1
“Vampire Diaries” 1 “La Rosa de Guadalupe”, 1 programas GLBTI, 1 “ETT”, 1 “Keeping
Up with the Kardashians” 1 “Girls of the Playboy Mansién™, 1 “Jersey Shore”, 1 “Skins JK”,

1 “Soy el Mejor”, 1 “Guerra de los Sexos” y 1 “Justicieros”.

Programas que consideran aportan positivamente a su vida

En las preguntas realizadas a las mismas mujeres sobre cudles “programas que
consideran aportan positivamente a su vida”, las respuestas favorecieron con 26 a los
noticieros, 12 en “La Noticia”, 11 en “Educa”, y “Vision 3607, 10 educativo y documentales,
7 culturales, 6 salud e infantil. 5 obtuvieron investigacion, dibujos animados, “ninguno
nacional”, y Discovery Channel. 4 tabulaciones recibieron “Club de la Mafiana”, informativo,
revistas matutinas, Dr. Albuja, “En Contacto”, noticieros y National Geographic. 2

tabulaciones individuales recibieron familiar, “entretenimiento que ayude a aprender”, “Caso



Cerrado”, “BLN”, “Calle 77, turisticos, motivacional superacion, politicos / econdmicos /
social, “Orange is the New Black”, “no ve Tv nacional”, “Aprendamos”, entretenimiento,

Discovery Id.

50



51

Programas que les gusta ver

En el grupo HOMBRES, opinaron sobre el tipo de programa QUE LES GUSTA
VER 86 personas, de las cuales el 45% prefiere programas Educativos (Educativos 12,
Culturales 5, Economia 3, Salud 2, Educa TV 2 y Cocina, Tecnologia, Educacion Sexual,
Ciencia, Los Doctores, Hacia un nuevo estilo de vida, Control Auditorial y PluriTV con 1
mencion cada uno) y el 15% programas Documentales (Documentales con 5 menciones,
Discovery y Nat Geo con 3, Discovery Health y History Channel con 1 cada uno). Un 13%
prefiere Informativos (La Noticia con 3 menciones, Noticieros y Vision 360 con 2 y En
Carne Propia, Informativos, CNN y Fardndula con 1 cada uno), el 6% programas
Familiares (Club de la Manana con 4 menciones y Familiares con 1) y otro tanto Novelas
(E1 Capo, Cartel de Sapos, Maria la del Barrio, De la Vida Real y Lo que Callamos las
Mujeres con 1 mencion cada uno). Con un 5% estan los programas Infantiles (Dibujos
Animados 4 menciones e Infantiles 1). El restante se divide en Peliculas (2), Deportes (1),

Competencia (1), Marketing(1) y sabatinas (1).

Programas que consideran aportan positivamente a su vida

Los PROGRAMAS QUE LE APORTAN ALGO a este grupo son: Noticias con el
33% (Mencionaron Noticias 27 veces, La Noticia y Vision 360 4 veces, Contacto Directo
3, Televistazo, En Carne Propia e Informativos 2 veces y 1 Reportajes), en segundo lugar
Deportes ( Deportes 10 menciones, Futbol 6, 100% Futbol 3 veces y De Campeonato y
Codigo Futbol 1 vez cada uno). E1 9% nombro a las series ( Series 6 menciones, Tres

Familias 2 menciones y Two and a half men, Los Hijos de Don Juan, Simpson, El Socio y
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Caso Cerrado con 1 cada uno). Con el 9% de preferencia también fueron elegidos los
Documentales (Documentales con 5 menciones y Culturales, Historia del Ecuador, Quien
Sabe Sabe, Programas de Cocina, Hacia un nuevo Estilo de Vida, Aprendamos y
Discovery Channel con una mencion cada uno). Con un 6% tenemos a los Programas
Matutinos (Club de la Manana con 4 menciones y Revistas Matutinas y De Casa en Casa
con 2 menciones cada uno). Concursos tuvo un 5% (Combate 3 menciones, Concursos 2 y
Combate Amarillo y Baila la Noche con 1 cada uno). Farandula (Farandula 6 menciones y
Faranduleros 1 mencion) tuvo un 5% y otro tanto tuvo Programas de Peliculas. Novelas un
4% (5 menciones) y Educativas un 2 %. Con una sola mencion tenemos a los programas

La Vecina, Comedias, Dibujos Animados y Entretenimiento.

Programas no aptos para menores

En la lista de PROGRAMAS NO APTOS PARA MENORES, el 26% encuentran que
los Realities son inadecuados para menores, con una lista que encabezan Combate (7
menciones), Baila la Noche y Calle7 con 6 menciones, junto con Ecuador Tiene Talento,
Videomatch y Guerra de los Sexos con 1 cada uno. Los programas de Farandula con el 20%
(Farandula con 15 menciones Faranduleros y Vamos con Todo con 1 cada uno), las peliculas
de Violencia (12 menciones) y Terror(1 mencién) tienen un 15% los Dibujos Animados con
8% (5 menciones para Dibujos y 2 para Los Simpson)-tienen menor aprobacion que las
Novelas , con el 7%- y los Noticieros (Noticias 2 menciones y Canal Uno y Carne Propia con

una mencion cada uno.



Graficos #1

Entiende por término sexo

M Hombre o mujer

ki Sistema binario determinado por la presencia de genitales
L La determinacion por la cual se define mi vida

kd Algo sobre lo que se discute demasiado en la sociedad.

L No lo puedo definir

kdUna variable biolégica y genética que divide a los seres humanos
en dos posibilidades solamente: mujer u hombre.

33%

%
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Grafico #2

Entiende por término género

k Masculino o Femenino

k& Mi identidad mas intina

L Lo que dice mi cédula
kLo que no soy y quiero ser
k' No lo puedo definir

kil La construccidn social que varia a lo largo del
tiempo y espacio, y estd anclada en roles y
estereotipos.

%12%
4%
=
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Grdfico #3

Conoce la diferencia entre sexo
y género

kSi HNo
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Grafico #4

Entiende por igualdad
i Que los hombres y las mujeres son iguales
i Que los GLBTI también son personas.
L Que las mujeres también pueden opinar.
i Que siempre debe haber un negro con papel secundario en las

producciones de TV Nacional.

kI Que las personas son iguales en cuanto a sus derechos y deberes

sin tener en cuenta su género.
~ ng

k' No lo puedo definir
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Grafico #5

Cree que sirve laigualdad de
género

kM Para nada.
kM Para cumplir con la ley.
L Para satisfacer a gremios que se oponen.

kM Porque realmente creo que hace falta en los contenidos de
la TV Nacional.

i Porque son importantes como elementos de comedio y
violencia.

L Para mantener el concepto de igualdad de género en la
relacion con la justicia y la moral

L No lo puedo definir
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s

|

/

4

57



Grafico #6

Entiende por inlusion

k Poner mas personas GLBTI en los contenidos de Tv Nacional

kM Poner mas nifios en contenidos de TV Nacional

L Poner mds mujeres en contenidos de TV Nacional

i Poner mas personas de raza afroamericana en contenidos de Tv
Nacional

L Poner mas animales en contenidos de TV Nacional

L Ofrecer a todas las personas independientemente de su género,
las mismas condiciones, oportunidades y tratamiento.

%,

2%
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Grafico #7

Entiende por el término
volencia simbdlica

M Violencia no fisica

i Agresion verbal

I Agresion psicoldgica

i Acciones que generan incomodidad

kd Acciones para describir una relacion y representacion de

poder y/o estructuradas mentalmente invisibles e implicitas.

kI Todas las anteriores
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Grdfico #8

Entiende por término violencia

M Agresion Sexual

i Agresion fisica

L Ser muy caballero

i Burlarse de una etnia

il La cualidad de actuar con agresién usando la

fuerza y poder sobre otra persona.

L Ninguno
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Grdfico #9

Considera que existe violencia
enlaTv

MSi MNo “Talvéz
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Grdfico #10

Cree que el hombre tiene mas
poder que la mujer

MSi MNo WTalvéz
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Grdfico #11

Considera que existe violencia
en contenidos de Tv

i Siempre

M Nunca

LA veces

i No lo he pensado

k4 No me he dado cuenta
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Grdfico #12

Considera que existe inclusion
en contenidos de tv

MSi MNo

64



Grdfico #13

Cree que es equitativa la
participacion de hombresy
mujeres en Tv

MSi MNo & Nolohepensado
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Datos Cuantitativos — Total hombres y mujeres

Grdfico #1

Entienden por el término sexo

M Hombre o mujer
kd Sistema binario determinado por la presencia de

genitales

L La determinacidn por la cual se define mi vida

1%

M Algo sobre lo que se discute demasiado en la sociedad.
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Grdfico #2

67

Entienden término género
kM Masculino o Femenino
i Mi identidad mas intina
kLo que dice mi cédula
kLo que no soy y quiero ser
M No lo puedo definir

kdLa construccion social que varia a lo largo del tiempo y espacio, y
estd anclada en roles y estereotipos.




Grdfico #3

68

Quien explicé diferencia entre sexoy
género

M Instituciones educativas
& Mi hogar
LI Medios de comunicacion

kl Campafias oficiales gubernamentales
kI Nadie




Grdfico #4

69

Entienden por igualdad de género

kM Que los hombres y las mujeres son iguales

M Que los GLBTI también son personas.

LQue las mujeres también pueden opinar.

k& Que siempre debe haber un negro con papel secundario en las

producciones de TV Nacional.

k& Que las personas son iguales en cuanto a sus derechos y deberes sin
tener en cuenta su género.

K No lo puedo definir 2%

/




Grdfico #5

Creen que la igualdad de género
sirve...

i Para nada.

i Para cumplir con la ley.

L Para satisfacer a gremios que se oponen.

i Porque realmente creo que hace falta en los contenidos de la TV
Nacional.

i Porque son importantes como elementos de comedio y violencia.

L Para mantener el concepto de igualdad de género en la relaciéon con la

justicia y la moral
LI No lo puedo definir
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Grdfico #6

71

Conocen la diferencia entre géneroy
sexo




Grdfico #7

Entienden por la definicion de
inclusidn
i Poner mas personas GLBTI en los contenidos de Tv Nacional
& Poner mas nifios en contenidos de TV Nacional

L Poner mas mujeres en contenidos de TV Nacional

k Poner mas personas de raza afroamericana en contenidos de Tv
Nacional

ki Poner mas animales en contenidos de TV Nacional

L Ofrecer a todas las personas independientemente de su género,
las mismas condiciones, oportunidades y tratamiento.
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Grdfico #8

73

Entienden por el término de violencia

M Agresion Sexual

M Agresion fisica

L Ser muy caballero

i Burlarse de una etnia

kdLa cualidad de actuar con agresion usando la fuerza y poder
sobre otra persona.
2%

L Ninguno /—




Grdfico #9
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Entienden por violencia simbdlica

i Violencia no fisica

ki Agresion verbal

L Agresion psicoldgica

k Acciones que generan incomodidad

kd Acciones para describir una relacion y representacion de poder

y/o estructuradas mentalmente invisibles e implicitas.

ki Todas las anteriores




Grdfico #10

Considera que existe violencia en
nuestra sociedad

75



Grdfico #11

76

Consideran que existe violencia en la
TV Nacional

MSi MNo WTalvéz




Grdfico #12

Consideran que existe inclusion en
los contenidos de TV nacional
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Grdfico #13

Creen que es equitativa en
participacion de hombres y mujeres
en la TV nacional

MSi MNo & Nolohepensado
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Resultados Entrevistas Expertos en género y violencia

La unidad de analisis de investigacion se determino 15 profesionales expertos en
temas de género y violencia, considerando puedan aportar desde varias profesiones sus

puntos de vista.

Se enviaron entrevistas, y se contacté a mas de 15 profesionales que puedan participar
y quieran compartir sus criterios, pero de todos los contactados s6lo se logrd tener cuatro
entrevistas efectivizadas durante el proceso, los otros candidatos no recibimos respuestas de

participacion. Por lo tanto, los resultados cualitativos de las entrevistas fueron los siguientes:

Las entrevistas realizadas a expertos y activistas en temas de género y violencia
coinciden en las definiciones de género y sexo, expresando que sexo es la forma para poder
diferenciar la condicion bioldgica a los seres humanos en hombres o mujeres presentando
caracteristicas visibles fisioldgicas de los 6rganos vitales y género como definicién
comprenden un conjunto de caracteristicas que se asignan y definen roles y comportamientos
debido a construcciones sociales dentro de la cultura donde se desarrollan. Recalcando que
son mal entendidos y confundidos en nuestra sociedad por desconocimiento y por ser temas
de estudio muy recientes que toma tiempo introducirlos en nuestra cultura por creencias

sociales patriarcales dominantes.

La confusion en el uso adecuado de los términos sexo y género, es frecuente porque
no se conoce su significado que no ayuda a comprender y entender que su diferencia abona al
desarrollo de relaciones saludables, lo que evitaria que las sociedades patriarcales como en la
que vivimos tilde a la mujer y la ponga en el rolo dominado, tener ciertas actitudes y
comportamientos por su sexo, por tanto asumen sera femenina que se traduce en ser sumisa,
maternal, sensible, pasiva y preocupada por otros; al igual que el hombre se pre establece que
por el simple hecho de nacer hombre tendra caracteristicas masculinas luciendo como el

protector del hogar, fuerza, productivo, agresivos, dominantes y proveedores.

La identidad de género y sexual va desarrollandose desde la infancia adaptandose a
las vivencias y procesos sociales que lo relacionan con el mundo, se afianza y se

complemente con todo que esta a nuestro alrededor y se va construyendo emociones y
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discrepancias desde la personalidad que construye Unica y diferenciadora de otros pares,
recogiendo y absorbiendo lo que percibimos y aquellos con lo que nos identificamos
relacionando las diferencias de los ejemplos mas proximos dentro del hogar papa y mama,
ligado a los apegos emocionales. Se olvida que el ser humano tiene la capacidad de
autodefinirse y redefinirse, sobre todo cuando se saltan las estructuras establecidas y creen
que lo que desconocen pone en peligro la definicion de humano dentro de lo sicosocial y

espiritual.

Consideran que abordar temas de sexualidad, género y comportamientos violentos
requiere de educacion del hogar, instituciones educativas, espacios laborales y compartidos
con todo lo que vemos como referentes y poder comprender la diversidad de género sin
discriminar o causar situaciones estresantes y poco tolerantes, mas ain cuando existen mitos,
tablies y prejuicios sociales creando actitudes violentas, o simplemente ignorar

problematicas.

Expresan que nuestra sociedad no sabe manejar términos por la falta de educacion al
respecto, y al momento de incluir los temas de sexualidad desde el hogar se complica y
distorsiona porque si no, esta determinado por la sociedad en patrones especificos a seguir la
heteronormatividad. La violencia simbdlica es un agente opresor invisible causando dafios
psicosociales sin que puedan ser detectados facilmente, pues esta tan naturalizado en muchos
aspectos imperceptibles pero que permiten y remarcan otros tipos de violencia, sobre todo a

la mujer.

Coinciden todos los entrevistados que la comunicacion es un factor primordial en
todas las acciones del individuo, y cuando se refieren a los medios de television comparten la
idea que efectivamente pueden, deben entretener pero eso no los aleja de perpetuar y
reproducir conductas violentas representadas en estereotipos y roles marcados hacia la mujer
como un objeto sexual o cosificado por su naturaleza de ser mujer, y en los casos de
representaciones de minorias sea por raza, etnia o religion también impactan al psiquismo
humano. Consideran que la television ademas deberia cumplir un rol educativo respetando

sus mismo ideales y tratar de encontrar equilibrio al mostrar contenidos no solo para quien
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los ve, sino también educar a quienes regulan y filtran contenidos para mostrar diversidad
separando los estereotipos mas comunes y dejando de repetir los mismos recursos que
aburren, que sean caricaturescos, discriminatorios, exagerados y nocivos, sobre todo con

poblaciones GLBTI.

Todos los expertos comparten el criterio que para poder generar contenido no basta
solo con capacitarse, y comprender distintas problematicas sociales, adicionalmente
consideran importante apoyarse en expertos y profesionales para cooperar desde distintas
miradas y lograr consolidar de forma integral nuestras realidades, y cada individuo asuma la
responsabilidad de crear mejores cosas, de exigir mejores contenidos, de sensibilizar y
concienciar a través del didlogo y el aprendizaje para compartir y mostrar equidad, respeto,

responsabilidad a quienes consumen television.

Resultados de entrevistas a generadores de contenido

Se determin6 como principio de investigacion llegar a los siete canales de mayor
audiencia de senal abierta nacional, dentro de los cuales se pediria a través de una carta de
autorizacion enviada si nos permitian realizarles entrevistas a siete personas de cada medio de
comunicacion especificamente television. No se logré llegar al nimero de personas planteado
en unidad de anélisis planteada porque muchos de ellos no quisieron formar parte del
proyecto de investigacion, otros no consideraban oportuno hablar de temas de género y
violencia, otros tenian temor de contestar temas delicados, y otros no contestaron ningin
acercamiento que se intento realizar. Y quienes ayudaron voluntariamente y con entusiasmo
de participar fueron de los siguientes medios, y aun, asi solo participaron unos pocos para la

entrevista:

e #2 - Canal UNO
e #] -TC Television
e #]-RTS



Profesionales independientes vinculados a crear contenidos para los canales de

television.
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12. Proyecto de aplicacion

1. Nombre del proyecto

El nombre del proyecto es “Acuerdo ZOOM”

2. Fundamentacion

El micro proyecto de aplicacion de ZOOM Género, Violencia y Medios, esta
direccionado a la sociedad civil y generadores de contenido para television con la finalidad
de la creacion de Acuerdo ZOOM, facilitando el acercamiento entre ambos gestores de la
sociedad, e ir construyendo y creando un camino con el fin de mejorar la capacidad de
dialogo con activistas en género y violencia sumando a los medios de comunicacién para
poder integrar conceptos, informacion, aprender a conocer realidades invisibilizadas,
propiciando que puedan operar desde sus roles y areas de trabajo para mejorar los contenidos
que se producen en distintos programas de la television nacional, haciendo un especial

énfasis en lo violencia de género de la mujer y comunidades GLBTI en Ecuador.

Acuerdo ZOOM, cuenta con la posibilidad de colocar un primer escalon de
comunicacion entre generadores de contenido y organizaciones de la sociedad civil en cuanto
a la violencia de género y comunidades GLBTI, para poder desarrollar ideas, estrategias de
comunicacion, planes de accidn, capacitaciones, talleres que incrementen herramientas y
recursos para referirse a los mismos temas y visibilizarlos, dando un enfoque diferente a una
problematica social en la que todos somos gestores y nos vemos influenciados por los roles y
estereotipos que responden ante una heteronormatividad y cultura machista de nuestro pais,
como muchos otros paises latinoamericanos, donde la religion también es un factor
dominante en los accionares respondiendo a las normas sociales que suscriben caracteristicas

y funciones especificas para el hombre y la mujer desde el momento en que nacemos.
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3. Descripcion del proyecto

Acuerdo ZOOM, fue elaborado en partir de la informacion que se investigd y trabajo
con la sociedad civil y medios, para encontrar un punto intermedio entre organizaciones y
generadores de contenido, trabajando desde el didlogo amigable. Su finalidad fue generar un
espacio de apertura para comprender el contexto que enfrenta la falta de conocimiento
general en temas de género, poder partir de la informacidon obtenida y mejorar los contenidos
que se producen y realizan a nivel nacional, beneficiando a la sociedad, en informacion,
creando mayor inclusion y equidad, con especial énfasis en violencia de género para combatir
con la violencia frente a la mujer y comunidades GLBTI que se suele ver reflejada dentro de

los programas de produccion nacional.

El proyecto se enfoc6 en desarrollar un acuerdo que pueda mediar a través de lo
académico, ZOOM G¢énero y Medios, y que despierte el interés de los medios de television
para crear una cadena de sana curiosidad y busqueda de informacidn, desde sus espacios de
trabajo generando contenidos y para organizaciones en temas de género y violencia estén

dispuestas a formar parte del proceso de aprendizaje y dialogo.

3.1 Conceptos basicos en temas de Género

Las brechas que se han generado con el tiempo entre los medios y activistas en causas
de género e inclusion han sido problemas de comunicacién porque no han tenido una via o un
camino donde puedan comenzar un didlogo. Siendo ambos importantes ejecutores de la

sociedad, desde sus areas de trabajo, en distintos contextos, con realidades paralelas.

Expertos profesionales en género y sexualidad, organizaciones civiles y medios
coinciden en un mismo punto, los problemas alrededor de temas de diversidad de género y
violencia simbdlica radican en desconocimiento. Esto acarrea intolerancia y discusiones por
encontrar la poca importancia que se le brinda a los mismos, partiendo desde la educacion

basica hasta el desempeiio de funciones profesionales.
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Por tal motivo, para poder desarrollar el proyecto fue necesario realizar un recorrido
por los principales conceptos que competen a la tematica, pero que ademas son desconocidos

y poco manejados por los generadores de contenido.

3.2 Conceptos Generales Sexo, Género y Violencia

¢ Género
“Hace referencia a la construccion sociocultural sobre la base bioldgica, es decir, a los
roles, funciones, comportamientos, actitudes, identidades, etc. que las sociedades adjudican a

cada sexo y que los seres humanos aprenden e interiorizan.” (Ruiz & Pérez, 2007)

* Sexo
“El sexo pertenece al dominio de la biologia. Hace referencia a las diferencias

biologicas entre el hombre y la mujer y determina las caracteristicas fisicas.” (TFCA, 2014)

* Jgualdad de Género
“El término equidad o igualdad de género alude a una cuestion de justicia: es la
distribucioén justa de los recursos y del poder social en la sociedad; se refiere a la justicia en el

tratamiento de hombres y mujeres, segiin sus necesidades.” (TFCA, 2014)

*  Machismo
“Un comportamiento en que las actitudes, acciones y discursos son coherentes con
sistema sexo/género. Un sistema social en que los hombres y mujeres forman grupos
desiguales, en el que el hombre ostenta el poder y la mujer es subordinada.” ( Organizacién

Sexo y Género, 2003)

* Prejuicio
“Accion y efecto de prejuzgar. Opinion previa y tenaz, por lo general desfavorable,

acerca de algo que se conoce mal.” (Real Academia Espafiola, 2016)
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* Roles de Género
“Los roles de género son el conjunto de deberes, prohibiciones y expectativas acerca
de los comportamientos y actividades considerados socialmente apropiados para las personas

que poseen un sexo determinado.” (UNAD , 2016)

* Estereotipos de Género
“Un estereotipo es una preconcepcion generalizada surgida a partir de adscribir a las
personas ciertos atributos, caracteristicas o roles, a razon de su aparente pertenencia a un

determinado grupo social.”

“Los estereotipos de género estan relacionados con las caracteristicas sociales y
culturalmente asignadas a hombres y mujeres, a partir de las diferencias fisicas basadas en su
sexo. Si bien los estereotipos afectan tanto a hombres como a mujeres, tienen un mayor
efecto negativos en las segundas, pues histéricamente la sociedad le ha asignado roles
secundarios, socialmente valorados y jerarquicamente inferiores (Unidad de Igualdad de

Género del Poder Judicial de la Federacion., 2010)”

* Violencia de Género
“Hace referencia a aquellas formas de violencia que hunden sus raices en las

definiciones y relaciones de género dominantes en una sociedad dada.” (Ruiz & Pérez, 2007)

* Violencia estructural
“Hace referencia a situaciones de explotacion, discriminacion, marginacion o
dominacion. Una violencia edificada dentro de la estructura y se manifiesta como un poder

desigual y, consiguientemente, como oportunidades de vida distintas. (Ruiz & Pérez, 2007)

* Violencia cultural
“Aquellos aspectos de la cultura, el ambito simbolico de nuestra existencia

(materializado en religion e ideologia, lengua y arte, ciencias empiricas y ciencias formales -
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logica y matematica-), que puede utilizarse para justificar o legitimar violencia directa o

estructural.” (Galtung, 2003)

* Violencia Simbdlica
“Es esa cohercion que se instituye por mediacion de una adhesion que el dominado no
puede evitar otorgar al dominante (y, por lo tanto, a la dominacion) cuando sélo dispone para
pensarlo y pensarse o, mejor aun, para pensar su relacion con ¢l, de instrumentos de
conocimiento que comparte con €l y que, al no ser mas que la forma incorporada de la
estructura de la relacion de dominacién, hacen que ésta se presente como natural.”

(Calderone, 2004)

* Identidad de Género
“Corresponde a la identidad psicoldgica y social sobre el género de cada persona; es
decir, es la vivencia estable y profunda de ser hombre o mujer. En la mayoria de las personas,
la identidad de género se corresponde con el sexo bioldgico de la persona (sus genitales y
sistemas hormonales); pero en algunas personas, la identidad de género es disonante con el

sexo biologico.” (Comision de Ciencias de Fundacion IGUALES, 2012)

Conceptos para Diversidad de Género

Lesbianas: “Son mujeres que sienten atracciéon emocional, afectiva y sexual por otras
mujeres. Tienen capacidad de amar, comprometerse establemente en el tiempo y relacionarse
con sus parejas al igual que cualquier otra persona. No so6lo son mujeres, se sienten mujeres
(su identidad de género es femenina), a pesar de que algunas pueden ser mas masculinas en
sus actitudes, lo que deriva de rasgos de personalidad, y no es una asociacion causal ni

exclusiva de ellas.” (Comision de Ciencias de Fundaciéon IGUALES, 2012)

Gays: “Son hombres quienes sienten atraccion emocional, afectiva y sexual por otros

hombres. Al igual que las lesbianas y los heterosexuales tienen capacidad de amar,
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comprometerse, establecer relaciones a largo plazo y relacionarse amorosamente con sus
parejas. Son hombres que se sienten hombres (su identidad de género es masculina). Algunos
gays tienen gestos y actitudes mas femeninas, que corresponden a rasgos de personalidad a
veces asociados a la homosexualidad, pero que no son exclusivos de ellos.” (Comision de

Ciencias de Fundacion IGUALES, 2012)

Bisexuales: “Son personas, hombres o mujeres, que no muestran una preferencia
marcada por uno u otro sexo al momento de elegir parejas sexuales y sentimentales. Al igual
que heterosexuales y homosexuales, tienen capacidad de comprometerse establemente y
mantener relaciones amorosas con sus parejas.” (Comision de Ciencias de Fundacion

IGUALES, 2012)

Transexuales: “Son personas, hombres o mujeres, cuya identidad de género es distinta
con su sexo biologico. Es decir, tenemos mujeres trans, personas que se sienten y viven como
mujeres, habiendo nacido con un sexo masculino anatbmicamente; y tenemos hombres trans,
personas que se sienten y viven como hombres, habiendo nacido con un sexo
anatomicamente femenino. En los transexuales se da un fuerte rechazo por los genitales
discordantes con su identidad de género, por lo que aspiran a realizarse cirugias que
readectien sus genitales a su identidad de género. Esta cirugia se llama cirugia de
reconstruccion genital (CRG). Igualmente desean adecuar los rasgos sexuales secundarios
(pechos, vello facial, tono de voz, etc.) a su identidad de género.” (Comision de Ciencias de

Fundacion IGUALES, 2012)

Transgéneros: “Personas, hombres o mujeres, cuya identidad de género no concuerda
con su sexo biologico. A diferencia de los transexuales, no sienten tal rechazo a sus genitales
como para aspirar a una cirugia reconstructiva, bastandoles vivir y actuar de acuerdo a su
identidad de género. Muchas veces aspiran a modificar sus rasgos sexuales secundarios en

mayor o menor medida.” (Comision de Ciencias de Fundacion IGUALES, 2012)

Intersexuales: “Personas cuyos cuerpos tienen anatdmicamente érganos masculinos y

femeninos, simultineamente, en distintos grados. Son los comunmente llamados
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hermafroditas. Tienen una identidad de género que puede ser masculina o femenina, que
concordard parcialmente con su anatomia corporal. Legalmente, sin embargo, tendran un
sexo asignado en su inscripcion de nacimiento, que probablemente correspondera a lo mas
evidente anatomicamente, que puede o no coincidir con la identidad de género.” (Comision

de Ciencias de Fundacion IGUALES, 2012)

Transformismo: “Corresponde a la conducta de vestirse como alguien del otro sexo,
con fines artisticos y/o de espectaculo. Habitualmente son hombres vestidos de mujeres, pero
también ocurre a la inversa. Los transformistas pueden ser homosexuales, bisexuales,
heterosexuales o trans. El transformismo es s6lo una conducta, que puede ser realizada por

cualquiera.” (Comision de Ciencias de Fundacion IGUALES, 2012)

Travestismo: “Corresponde a la conducta de vestirse con ropas del sexo opuesto al
biologico. El travestismo se da en una amplia gama de personas, situaciones y en cualquier
orientacion sexual. Se da casi siempre en quienes tienen una identidad de género diferente a
su sexo biologico, pero como se ha visto, la vestimenta es solo la superficie de un fenémeno

mucho mas profundo.” (Comision de Ciencias de Fundacion IGUALES, 2012)

Asexual: “Son personas que no sienten deseo por el placer sexual; no sienten
atraccion hacia ninguna persona que los rodea y no encajan dentro de ninguna orientacion

sexual definida.” (COGAM, s.f)

Cisgénero: “Contrario a Trasngénero, es decir persona cuya identidad de género y/o

rol de género coincide con el sexo asignado al nacer.” (COGAM, s.f)

Pansexualidad: Es una orientacion sexual humana, caracterizada por la atraccion
estética, romantica y/o sexual por cualquier otra persona, independientemente de su sexo y

género. (COGAM, s.f)
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4. Objetivos del proyecto

Crear un canal bidireccional mediante mesas de trabajo entre la sociedad civil y los
Canales de television nacional con sus generadores audiovisuales de contenido, con el afan
de consolidar un acuerdo que permita construir, informar y mejorar el trato en temas de

género y violencia, y a su vez se transmita frente a las pantallas.

4.1 Objetivos especificos del proyecto

* Realizar grupos focales con generadores de contenido y activistas en temas de género.

* Realizar mesas de trabajo para conocer cuales son los problemas para visibilizar

temas de género y violencia dentro de los medios de television nacional.

* Realizar mesas de trabajo para obtener informacion de generadores de contenido de
medios y conocer propuestas para un mejor tratamiento en temas de género y

violencia para contenidos audiovisuales.

* Generar por primera vez una mesa de trabajo con ambas entidades para que puedan

exponer sus propuestas para mejorar el contenido en television nacional.

* Elaborar un acuerdo para crear canales de comunicacion entre sociedad civil y

medios.

* Presentar Acuerdo ZOOM a Asociacion de Canales de Television de Ecuador, para
que conozcan que se puedan crear espacios audiovisuales acerca de la violencia y

desigualdad de género mejorando los contenidos de los mismos.
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5. Localizacién del proyecto

El proyecto se realiz6 en la ciudad de Guayaquil, bajo la supervision y autorizacion de
la Universidad Casa Grande, la misma que permiti6 el acceso a las salas de la institucion
académica para realizar grupos focales y mesas de trabajo planificadas con el proposito de

crear bajo los resultados un acuerdo.



6. Actividades

Cronograma de actividades realizadas

Breve
descripcion
actividades

Responsables

Dia de Julio

Avance
logrado

No logrado

Listado base
de datos de
generadores
de contenido
de 7 canales
mayor
audiencia

EG / MGM

3y4

Lista de RTS,
Canal UNO,

TC y Ecuavisa.

Personal de
canal:
Teleamazonas
y ECUATV

Se enviaron
correos
electronicos a
generadores
de contenido
de canales:
TC; RTS

MGM

Recibidos

No han
confirmado
todos

Se enviaron
correos
electronicos
de
generadores
de contenido
de canales:
Canal UNO; 1
persona de
GAMA

MGM

Recibidos,
conifrmados
todos Canal

uno.

GAMA aun no
confirma para
festy
enfrevista.

Se realizardn
encuestas de
audiencia en
los sectores
frinitaria,
guasmo,
alboraday
sauces de
Guayaquil.

MGM

20 encuestas
por sector =

80 encuestas.

Ya tabuladas

Realizar
encuestas
Zona
Miraflores/Urd
esa

Al

Logrado 40.
Por tabular

Realizacion
de linea
grdfica para
Certificados y
tarjetas de
agardecimien
fo. Bocetosy
posibles
alternativas a
revisar
durante la
semana.

DO

Logrado
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Se realizard
Primer grupo EG / Se firmo
focalen la Participantes cartas de
UCG, 8:30 pm. autorizacién
7 11
Entrega de por
souvenirs para participantes.
5 Asistieron 3.
participantes
DO / Peticidon
de aula UCG
Entrega de
carta de Loarado
peticion ACTE 9 ’
ara Entregada
8 P - JMR 1 peticién, falta
presenftacion ;
royecto en coordinar
P fecha exacta.
mes de
Septiembre
Se realizard
encuestas en
9 se.c,for Ceibos MGM 14 Logrado
ajévenes
preferiblemen
te 18+
Tabulacion de
primeros Atraso por Entrevistas no
resulfados y L
separacion de fueron
hallozgos de
- encuestas entregadas
enfrevisas entre hombres orlos
9 realizadas. Y MGM / AJ 15-16 . pol
. y mujeres. participantes
organizar .
Logrado a tiempo.
resultados que
dentro de las Afraso de
se han dado B
fechas entrevistados.
con toda la
informacion.
Cierre
10 encuesfas MGM 17 Logrado
para
tabulacion
Boceto de Logro'ld’o (se
redaccion realizd un
11 JM/EG 18 boceto
Acuerdo tentativo para
ZIO0OM p
acuerdo)
Tabulacion
encuestas
Hombres.
— Afraso en
Reunion de tabulacion, se
12 grupo para MGM 19 . f
fimer logré tabular
P la mitad.
avance de
tesis y

presentacion.




Empezar Plan
de RRPP para
socializar el
Proyectoy
como formar
propuestas de
construccion
de didlogo
para canales
deTvy
Organizacion
es sociedad
civil

MGM

20

Borrador
logrado para
posibles
acciones a
realizarse

Segundo
grupo focal
con
productores
audivisuales
independient
es.

Todos

21

Logrado

Tabuladas 385
encuestas

MGM

27

Logrado

Resultados de
grupos focales

MGM

28

Parcialmente

Breve descripcion
actividades

Responsabl
es

Dia /
Mes de
Septiem

bre

Avance logrado

No logrado

Convocatoria para
primera mesa de
frabajo en
conjuntos:
organizaciones de
violencia de género
y comunidad GLBTly
derechos humanos
con generadores de
contenido de tv e
independientes.

MGM

Logrado

Resultados en
informe de Ultima
mesa de frabajo

MGM

42496

Logrado

Realizar Primer
borrador de
Acuerdo Zoom

JMR

Logrado
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Revision de borrador Todos
4 10 Logrado
Acuerdo grupo
Fecha para
presentacion
5 Acuerdo ZOOM a JMR 15 Logrado
ACTVE
Redaccién Acuerdo
6 ZO0M final JMR 18 Logrado
Envio de acuerdo a
participantes de Logrado, socializado
mesas para que se recibié
7 puedan constatar el MGM 19 v L
. . retroalimentacion y
frabajo realizado .
sugerencias
como resulatdo de
mesas de frabajo.
Envio de Acuerdo a Logrado. Correccion
8 guia de tesis para JMR 21 de acuerdo y
revision y correcion aprobacion.
Logrado.
Sugerencias: hacer
- cambios en
Presentacion grupal resentacion
9 de resultados de TODOS 29 present '
modificary
proyecto y Acuerdo
aumentar en
redacciéon de
acuerdo.
Cambio de
10 Enfrego de informes 10DOS 30 fecha para el
individuales lunes 3 de
octubre
Dia /
Breve descripcion Mes
# . . P Responsables de Avance logrado No logrado
actividades
Octu
bre
1 .Em.re.go de fesis TODOS 3 Logrado
individual
Realizar carpeta de
5 presentacion ACTVE MGM 4 Logrado

informacioén de
ZOOM y Acuerdo.

Enviado por mail a
grupo y revisado.




Realizar
presentacion para la
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ACTVE para ser TODOS 5 Logrado / Revisada
evaluado por guia
de tesis
Revision de carpeta
y Acuerdo en TODOS 5 Revisado y corregido
esftructura
MGM: Ecuavisa esta
Presentacion interesado pero
oral. EG: el representante
Entrega de Presentacion que asistié a la
;orpeTo con instalaciones Edificio reupién esta por
Presentacion ACTVE |nfo.rmOC|on. Claro. 11:00 am. sollr.del candal,
DO: Paso de sigue en
para mostrar ) o Canales que se h
investigacion y diapositivas 7 adherieron: Canal funciones pero
. durantfe . no puede firmar
presentacion de - UNO. RTU Television. N
Acuerdo ZOOM presen‘rgaon. Unimax TV. Gama. ningun
AJ: . TC Television. dgcumeqfo.
Documenfom ACCION LOGRADA Hard extgn5|vo la
on peticion al
presentacion Acuerdo con el
audio, video y nuevo
foto. representante.
Realizar con guia de
tesis lista de femas
para realizar
capacitaciones para
los canales
adheridos al MGM 14
Acuerdo. Fijar fecha
y hablar con canales
para coordinar la
capacitacion o taller
a realizar.
Revision/Repaso de
presentacion para Todos 15

Grado
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7. Desarrollo Mesa de Trabajo

7.1 Introduccién

El proyecto Acuerdo ZOOM busca crear y facilitar una via bidireccional de
comunicacion entre las organizaciones de violencia de género y derechos humanos, y a los
generadores de contenido de television en Guayaquil, de esa forma poder desarrollar
conversatorios edificando un sendero sensible, comprensible y armoénico frente a
problematicas sociales con el proposito de capacitar para mejorar los contenidos que se
producen a nivel nacional, mediante un acuerdo auto-regulatorio voluntario en pro de una

sociedad informada.

Con las conclusiones recogidas de las mesas de trabajo alrededor del tema de cuales
son las fallas que existen en la comunicacion para visibilizar contenidos desde otras

perspectivas.

7.2 Objetivos

Conversar acerca de las falencias de los medios en representaciones y estereotipos
mostrados en contenidos de produccion nacional, y como los generadores no contemplan sus
ideales para la debida incorporacion en los respectivos contenidos, y cuéles han sido los
canales que ha utilizado para tener una comunicacion con los medios de comunicacion o

porque no han existido los mismos.

Objetivos Sesion #1 — Organizaciones sociedad civil

16 de agosto

¢ (Cuales han sido los acercamientos con los medios de comunicacion o si ha

existido algun didlogo
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* (Cuales consideran son los problemas de los medios en cuanto a temas de

género y violencia

* Como es la television que quisieran ver en cuanto a produccion nacional

Objetivos Sesion #2 — Organizaciones sociedad civil

22 de agosto

* Proponer acciones o estrategias para manejar mejor los contenidos de

television

* Nombrar programas que consideran inclusivos y con diversidad de género en

representaciones

Objetivos Sesion #1 — Generadores de contenido

17 de agosto

¢ (Cuales han sido los acercamientos con los medios de comunicacion o si ha

existido algun didlogo
* Determinar si la television influye o educa a la audiencia

* Mencionar cudles son los parametros para crear un contenido inclusivo en

diversidad de género
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Objetivos Sesion #2 — Generadores de contenido

25 de agosto

7.3

Proponer acciones o estrategias para manejar mejor los contenidos de

television

Determinar como se mide la audiencia y si se estd midiendo sus preferencias

en rating de aquello que les gusta o creemos que les gusta

(Cuadles son los sesgos para crear un estereotipo en los medios de

comunicacion?
(Cuadl es la posicion ética de los medios de comunicacion?

Descubrir las motivaciones ideoldgicas para crear estereotipos

Conformacion de Mesas de trabajo

7.3.1 Mesa de trabajo #1 — Organizaciones Sociedad Civil

Estuvo conformada por representantes, lideres de organizaciones de poblaciones

GLBTI, fundaciones de violencia de género y derechos humas, adicionalmente expertos

profesionales en temas de desarrollo de sexualidad y neurolingiiistica.

1.

Susy Hidalgo — Master Internacional en PNL y Neurosemantica. Master
Coach Internacional.

César Merino — Doctor en Medicina especialidad Urologo. Presidente del
Comité Cientifico de Sexologia.

Luis Garcés — Lcdo. En Pedagogia especializado en Artes. Cantante lirico.
Trabaja en el Observatorio Ecuatoriano de Derechos Humanos fundado en el

2013. Colabora con el programa radial “La Voz GLBTI”
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4. Diana Maldonado — Tecndloga en Informéatica. Mediadora y Presidente del
Observatorio Ecuatoriano de Derechos Humanos, Colectivos y Minorias.
Vocera de “Todo Mejora Ecuador”. Realizadora de contenido y locutora del
programa radial “La Voz LGBTI”

5. Maria Fernanda Calderon — Fundacion CDH Guayaquil

6. Johanna Izurieta — Activista Feminista. Trabaja en la organizacioén
“Yerbabuena” que se dedica a defender por los derechos humanos hacia la
mujer.

7. Gino Escobar — Psicologo Clinico. Presidente de la Sociedad Ecuatoriana de

Sicologos. Secretario de la Sociedad Ecuatoriana de Sexologia.

7.3.2 Mesa de trabajo #2 — Organizaciones de Sociedad Civil

La segunda convocatoria para la mesa de trabajo con sociedad civil se unieron nuevos
participantes, a los que se les puso al tanto de los resultados y conversaciones de la primera

mesa de trabajo.

1. Susy Hidalgo — Master Internacional en PNL y Neuroseméantica. Master Coach
Internacional.

2. Diana Maldonado — Tecndloga en Informética. Mediadora y Presidente del
Observatorio Ecuatoriano de Derechos Humanos, Colectivos y Minorias. Vocera de
“Todo Mejora Ecuador”. Realizadora de contenido y locutora del programa radial “La
Voz LGBTI”

3. Johanna Izurieta — Activista Feminista. Trabaja en la Organizacion “Yerbabuena” que
trata temas de derechos humanos hacia la Mujer.

4. Laura Luisa Cordero — Magister en Educacion Superior. Presidenta del CEPAM
Guayaquil. Docente y actualmente Directora Técnica de Proyecto “Preparacion de
actores comunitarios del Fortin en reduccion de riesgos de desastres” en la Universidad
Casa Grande.

5. Silvia Buendia — Abogada. Activista Feminista. Apoya a la campaia acerca del

Matrimonio Igualitario en Ecuador.
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6. Doménica Menessini — Actriz. Directora escénica de Tv y Teatro. Activista por los
Derechos de la comunidad GLBTI. Realizadora de contenido y presentadora de canal
Facebook “Hablando con la Dome”

7. Maria Fernanda Calderon -

8. Rachel Zeigler — Periodista y Documentalista. Productora de Studio More.

7.3.3 Mesa de trabajo #1 — Generadores de contenido

La mesa de trabajo con generadores de contenido se convoco e invitd a generadores
audiovisuales que pertenecen a medios de comunicacion de television y a generadores de

contenido independientes que producen para la television local.

1. Jennifer N4jera — Productora Audiovisual Independiente. Trabajo en el
cargo de Gerente de Produccion en RTS.

2. José Alcibar - Productor Audiovisual. Direccidon y generacion de
contenidos para CBC Ecuador para presentacion en Guatemala (Guayaquil
— Ecuador — Guatemala) 2016. Director programa de difusion de
investigaciones cientificas antarticas “Exploradores bajo cero" para franja
“Educa”, Ministerio de Educacion (Quito —Ecuador - Antartida) 2015.
Director de programa “Akitoy” para franja “Veo Veo”, ECTV y Ministerio
de Inclusion (Quito — Guayaquil — Ecuador).

3. Francisco de la Vera — Actualmente Realizador Programa Matutino
Revista Familiar “Cosas de Casa” — TC Television. 1. B.S. Leadership in
Global Business Environment / B.A. in Cinematography and
Stereography. Director independiente de “Entre Dioses y Guerreros™.
Productor ejecutivo en “The Amoralist” (Compaiiia de Teatro Off-
Broadway en Nueva York)

4. Francisco Endara — Técnico Superior en Direccion de Cine y Video en el
Instituo CIEVYC, Buenos Aires — Argentina. Trabajo en el programa “Asi
Somos” de Ecuavisa. Trabajo coo Jefe de Produccion en Radio Publica.

Trabajé Depart. De Produccion en area de contenidos. Trabajo como
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asesor externo de los medios de comunicacion del Estado: Ecuador TV,
Radio Publica y Agencia de Noticias ANDES.

5. Jean Paul Prellwitz — Egresado de Ciencias de la Comunicacion.
Actualmente es Gerente de Produccion de Canal UNO.

6. Maribel Pinos — Licenciada en Comunicacion Social con mencion en
Audiovisual. Master en Periodismo Digital. Trabaja actualmente como
Productora de campo para el programa “Club de la Manana’.

7. Danny Casquete — Trabaja en el Departamento de Promociones de RTS.

8. Gabriel Murillo — Deportes Canal UNO

9. Niurca Moncayo — Directora de programa “VCT”. Jefe de Produccion

Canal RTS.

7.3.4 Mesa de trabajo #2 — Generadores de contenido

A la segunda mesa de trabajo con generadores se invitaron a quienes

participaron voluntariamente en la primera mesa y se unieron nuevos asistentes.

13.

14.

15.

Jennifer Najera - Productora Audiovisual Independiente. Trabajo en el cargo de
Gerente de Produccion en RTS.

José Alcibar - Productor Audiovisual. Direccidon y generacion de contenidos para
CBC Ecuador para presentacion en Guatemala (Guayaquil — Ecuador —
Guatemala) 2016. Director programa de difusion de investigaciones cientificas
antarticas “Exploradores bajo cero" para franja “Educa”, Ministerio de Educacion
(Quito —Ecuador - Antartida) 2015. Director de programa “Akitoy” para franja
“Veo Veo”, ECTV y Ministerio de Inclusion (Quito — Guayaquil — Ecuador)
2014.

Francisco de la Vera - Actualmente Realizador Programa Matutino Revista
Familiar “Cosas de Casa” — TC Television. 1. B.S. Leadership in Global
Business Environment / B.A. in Cinematography and Stereography. Director
independiente de “Entre Dioses y Guerreros”. Productor ejecutivo en “The

Amoralist” (Compafiia de Teatro Off-Broadway en Nueva Y ork).



16.

17.
18.

19.

7.3.5
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Sonia Pau — Master en Administracion de empresas y Economista. Jefe de
Recursos Humanos Canal UNO

Carola Artieda — Licenciada en Comunicacion. Directora Regional de Noticias
Veronica Landetta — Licenciada en Comunicacion. Presentadora y Reportera de
Noticias.

Francisco Endara - Técnico Superior en Direccion de Cine y Video en el Instituto
CIEVYC, Buenos Aires — Argentina. Trabajo en el programa “Asi Somos” de
Ecuavisa. Trabajo como Jefe de Produccion en Radio Publica. Trabajo en el
departamento de produccion en el area de contenidos. Trabajé como asesor
externo de los medios de comunicacion del Estado: Ecuador TV, Radio Publica y

Agencia de Noticias ANDES.

Mesa de trabajo general — Representantes de organizaciones civiles y

generadores de contenido

1. José Alcibar - Productor Audiovisual. Direccion y generacion de contenidos
para CBC Ecuador para presentacion en Guatemala (Guayaquil — Ecuador —
Guatemala) 2016. Director programa de difusion de investigaciones cientificas
antarticas “Exploradores bajo cero" para franja “Educa”, Ministerio de
Educacion (Quito —Ecuador - Antartida) 2015. Director de programa “Akitoy”
para franja “Veo Veo”, ECTV y Ministerio de Inclusion (Quito — Guayaquil —
Ecuador) 2014.

2. Francisco de la Vera - B.S. Leadership in Global Business Enviroment / B.A.
in Cinematography and Stereography. Actualmente trabaja como Realizador
de programa matutino Revista Familiar “Cosas de Casa”. Director
independiente de Entre Dioses y Guerreros. Productor ejecutivo en The

Amoralist (Compatfiia de Teatro Off-Broadway en Nueva York.)

3. Sonia Pau — Master en Administracion de empresas y Economista. Jefe de

Recursos Humanos Canal UNO
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4. Carola Artieda — Licenciada en Comunicacion. Directora Regional de Noticias

5. Jean Paul Prellwitz — Egresado de Ciencias de la Comunicacion. Actualmente

es Gerente de Produccion de Canal UNO.

6. Maribel Pinos — Licenciada en Comunicacidon Social con mencion en
Audiovisual. Master en Periodismo Digital. Trabaja actualmente como

Productora de campo para el programa “Club de la Manana”.
7. Danny Casquete — Trabaja en el Departamento de Promociones de RTS.

8. Diana Maldonado — Tecnéloga en Informatica. Mediadora y Presidente del
Observatorio Ecuatoriano de Derechos Humanos, Colectivos y Minorias.
Vocera de “Todo Mejora Ecuador”. Realizadora de contenido y locutora del

programa radial “La Voz LGBTI”

9. Johanna Izurieta — Activista Feminista. Trabaja en la Organizacion

“Yerbabuena” que trata temas de derechos humanos hacia la Mujer.

10.Laura Luisa Cordero — Magister en Educacion Superior. Presidenta del
CEPAM Guayaquil. Docente y actualmente Directora Técnica de Proyecto
“Preparacion de actores comunitarios del Fortin en reduccion de riesgos de

desastres” en la Universidad Casa Grande.

11.Luis Garcés — Ledo. En Pedagogia especializado en Artes. Cantante lirico.
Trabaja en el Observatorio Ecuatoriano de Derechos Humanos fundado en el

2013. Colabora con el programa radial “La Voz GLBTI”.

12.Maria Fernanda Calderén - Fundacion CDH Guayaquil
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8 Actividades planteadas para mesa de trabajo

8.1 Mesa de trabajo #1 Organizaciones Sociedad Civil

En la primera mesa de trabajo se realizo:

* Presentacion de invitados

* Presentacion del grupo y su proyecto

* Presentacion del moderador de la mesa

* Conversatorio alrededor de temas de género en relacion a los contenidos
audiovisuales

* Ejercicio para imaginar como se veria la television ideal para nuestra
sociedad.

* Sugerencias por parte de los participantes para mejorar conocimientos en

temas de diversidad de género y representaciones sociales en poblaciones

GLBTI

8.2 Mesa de trabajo #2 Organizaciones Sociedad Civil

La segunda mesa de trabajo con organizaciones se realizo:

* Presentacion de invitados o asistentes, organizacion que representan y sus
cargos.

* Recapitular las conclusiones de la mesa de trabajo anterior, y conversar acerca
de los programas que consumen.

* Estrategias para poder incluir temas de problematicas sociales a television y

que podria llevarse a la television local.

8.3 Mesa de trabajo #1 Generadores de contenido
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En ésta mesa se realizd un ejercicio llamado “The Representation Project”, para saber
qué tan inclusivos y diversos eran los contenidos que habian creado o aun ejecutan desde sus

espacios laborales

* Presentacion de invitados o asistentes a que organizacion representan y sus
cargos

* Se entregd una hoja para que puedan hacer el ejercicio explicado, y después
expusieron sus ideas.

* Se realizaron preguntas en torno a la inclusion de diversidad de género, y el
papel de la television en la sociedad.

* Compartieron ideas acerca del tema de violencia de género

* Mencionaron algunos de los parametros para crear un contenido audiovisual.

8.4 Mesa de trabajo #2 Generadores de contenido

La segunda mesa de trabajo se realizaron ejercicios en base a preguntas para

comprender el proceso de creacion y elaboracion de contenidos para television local.
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9 Resultados de mesa de trabajo

9.1 Mesa de trabajo #1 — Organizaciones de sociedad civil

Los asistentes durante el ejercicio de imaginar una television como les gustaria ver y
apreciar y disfrutar, todos surgieron con diferentes ideas que tipo de programas podrian

funcionar, o como deberian funcionar aqui para nuestra cultura:

* Empezar a construir una television menos violenta

* Buscar nichos que puedan mezclar contenidos con problemas sociales, en
donde el medio de comunicacion pueda generar ganancias y enriquecer su
parrilla, del mismo modo enriquecer a la sociedad.

* Latelevision deberia apostar mas por la forma en sus contenidos: Montaje,
calidad, mas provocadores e innovadores en imagen.

* Los discursos de las organizaciones deben dejar de retar a los medios porque
eso frena a que otras quieran intentar cambiar.

* Los reportajes de todo tipo de programas deberian contener fuentes y ver la
situacion desde distintos angulos.

* Larepresentacion de las mujeres tiende a ser: A menor edad suelen presentarla

con menor cantidad de ropa, y mientras las mujeres

9.2 Mesa de trabajo #2 — Organizaciones de sociedad civil

En el ejercicio que realizaron para identificar entre los programas que ven y disfrutan,
solo uno de los participantes mencioné dos programas de produccion nacional, el resto de
participantes mencionaron programas internacionales y sus canales de distribucion de dichos

programas pertenecen a plataformas de internet como Netflix y YouTube.

Entre los programas mencionados nacionales:



1.
2.

Entre los programas mencionados internacionales y de internet:

A S A R e
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De todos los programas sélo cuatro completaban de mediano a exitoso que sean

Las propuestas y acciones para desarrollar desde cada espacio para construir una

3 Familias

En Contacto

House of Cards
Guardianes de la Galaxia
Orange is the New Black
The leftovers

Game of Thrones

Bates Motel

AHS

Show John Oliver

Peliculas

. Todo Sobre mi Madre

. Cuéntame

. Aqui No Hay Quien Viva
. Conferencias en YouTube
. Acapulco Shore

. Lips Sink Battle

. Tattoo Ink

. Escuadrén Suicida

. Silencio en el Lago

. TedEx

. Documentales

inclusivos, muestren diversidad, que existen personajes GLBTI, que no sean violentos.

mejor television, fueron:

108
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Crear personajes mas reales y con diversidad de representaciones dentro de lo
posible de la trama o contenido para que sea mas inclusivo

Que utilicen el recurso del humor, pero siendo menos discriminatorios
ofensivos y no abusen del recurso tornandolo aburrido o repetitivo

Guiones mejor elaborados, y que puedan manejar el factor sorpresa

Capacitar a guionistas, libretistas y departamentos de produccion para que
puedan tener mejor dominio de los temas y comprension del entorno.

Crear foros, conversatorios, debates, estudios de mercado, talleres y campafias
audiovisuales que ayuden a difusion correcta de términos y conocimientos
alrededor de temas de violencia de género.

Que se pueda crear un espacio donde se pueda formar a la ciudadania, el
espacio puede ser creativo y buscando elementos que sean atractivos,
acompanados de especialistas, estudio y preparacion del mismo material

audiovisual.

Mesa de trabajo #1 — Generadores de contenido

La primera mesa convocada con generadores de contenido, se mantuvo presente que

los horarios de los asistentes dependen de sus producciones y programacion pautada dentro

del medio que laboran; en el caso de los generadores de contenido independientes sus

horarios eran mas adaptables. Se convoc¢ participantes de varios medios, pero no todos

pudieron asistir a la mesa por obligaciones en las empresas, quienes asistieron a este

encuentro tenian un poco de recelo por el tipo de tema a tratar, en muchos casos por

situaciones conflictivas con organizaciones de sociedad civil anteriores con los medios de

television en el que trabajan.

La TV no es basura, y que se debe entender como una industria que ademas
tiene dentro de sus ofertas varias lineas: entretenimiento; noticias;

informativos/investigativos
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* Todo es negociable y para llegar a puntos de equilibrio es consensuar entre
puntos de vista para dialogar y llegar a un acuerdo mutuo respetando el trabajo

de organizaciones de sociedad civil y el nuestro.

* Las luchas deben dejar de ser vistas como luchas y cambiar los discursos

violentos por didlogos respetuosos y tolerantes.

* Nos encantaria que la television sea diversa, pero la realidad es otra. No todos
cumplen las caracteristicas para trabajar en pantalla, o cumplen con perfiles

para trabajar detras de pantalla.

* Lasociedad también es discriminatoria y a todo nivel, y bajo ciertos
programas muestra rechazo en temas que desconocen o sienten que agreden a

su cultura y religion.

9.4 Mesa de trabajo #2 — Generadores de contenido

La mesa de trabajo con generadores de contenido en la segunda reunion se conversé

acerca de los formatos de construccion de contenidos y sus limitaciones.

* Somos empleados de un sistema que tiene una estructura que se debe respetar,
y todos los productos pasan por aprobacion a distintos responsables

correspondientes.

* Hay que tener en cuenta lo que quieren los clientes para pautar dentro de la

programacion.

* Los medios de television deben ajustarse a la ldgica y a los contextos
culturales, pues no es solo contenido, la tecnologia cambi6 el habito de

consumo de la audiencia.

* Las gerencias y administraciones de canales de tv tienen motivaciones
ideoldgicas que muchas veces son discriminatorias y consideramos deben

tener conocimientos sobre su audiencia también.

* La television no puede representar al 100% de la poblacion.
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* Los limites de ética deberian ser contenidos mas sofisticados, mas
informativos, tratar de ofrecer otras representaciones sobre la diversidad de

género, cambiar las matrices y acercarnos a contextos exportables globales.
* Medios deben pensar como marca para la poblacidon que atn ve television.

* Los estandares cambiaran cuando se eduquen no s6lo medios y generadores
sino la poblacion, para lo cual se puede ofrecer con espacios que incluyan

temas de género.

* Todos debemos despojarnos de prejuicios y para e€so se necesita capacitacion

en todos los niveles laborales y educativos.

* La audiencia quiere mejores contenidos con amplios temas no sélo

representaciones.

* Lo contenidos podrian enriquecerse con realidades construidas desde las
realidades y problematicas propias de nuestra cultura, no culturas ajenas a

nuestro entorno.

9.5 Mesa de trabajo — Organizaciones de sociedad civil y Generadores de

contenido

Para esta ultima mesa de trabajo se reunieron a representantes de organizaciones
civiles y generadores de contenido, los resultados durante el ejercicio de agruparse

aleatoriamente, fueron los siguientes puntos:

No Negociables:
* Inclusion sin estereotipos

* Manejo de lenguaje apropiado para la poblacion GLBTI y temas delicados

pertinentes a la salud

* Manejo audiovisual apropiado en la imagen de la mujer
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Negociables:

*  Que el estereotipo de la poblacion a representar no esté asociado a incluir en

una discriminacion negativa
* Representatividad de las minorias
* La vestimenta no clasifica o encasilla a las personas
* Formacion educativa de generadores de contenidos

* Generar espacios de encuentro y retroalimentacion entre medios y grupos de la

sociedad civil.

*  Producir contenidos desde lo local que puedan llegar a lo internacional

Luego de haber expuesto cada grupo sus puntos, concluyeron ambos en que todo puede ser
negociable desde el dialogo y aprendizaje en conjunto, adicionalmente coincidieron en que
los clientes deben estar tan informados de los crecimientos culturales, los alcances de la
poblacién sobre problematicas sociales para entender los estereotipos y representaciones que
competen a nuestro entorno, por lo tanto, creen importante que sean capacitados e informados

sobre problematicas sociales de nuestro pais.
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10. Descripcion del trabajo

9.6 Frecuencia

La frecuencia de las mesas de trabajo se decidio serian dos citaciones en el mes de

agosto, intercaladas entre organizaciones de sociedad civil y generadores de contenido.

La segunda semana de agosto se realizaron dos mesas de trabajo, martes 16 de agosto

con organizaciones de sociedad civil y miércoles 17 de agosto con generadores de contenido.

La tercera semana de agosto se realizaron dos mesas de trabajo convocando nuevos
participantes interesados, lunes 22 de agosto con organizaciones de sociedad civil y jueves 25

de agosto con generadores de contenido.

Una vez realizadas las cuatro mesas de trabajo planificadas, se decidi6 realizar la
primera semana de septiembre la convocatoria para la Gltima mesa con la variacion que
dentro de ésta estarian juntos: organizaciones de sociedad civil y generadores de contenido.

Se realizo el lunes 5 de septiembre.

9.7 Convocatoria

Se convoco a los representantes de organizaciones y/o fundaciones que tratan temas
de violencia de género, y a generadores de contenido audiovisuales que trabajan en la ciudad
de Guayaquil, para conformar las mesas de trabajo del proyecto ZOOM: Violencia, Género y

Medios.

A través del Observatorio ZOOM Género y Medios, enmarcado dentro de la
Universidad Casa Grande, brindo los lineamientos y acercamientos apropiados con ambos
gestores sociales, necesarios para el cumplimiento del proyecto que es crear un acuerdo para

tratar mejor los contenidos en television nacional.

Para cumplir con los requerimientos para formar un acuerdo auto-regulatorio y

voluntario para los medios de comunicacion, era necesaria la participacion de las
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organizaciones de sociedad civil y de los generadores de contenido para entender sus
necesidades, sus ideas y lo que consideraban dentro de las problematicas sociales importante

de visibilizar.

9.8 Resultados

Los resultados a mencionar mas importantes que resaltaron durante las mesas de

trabajo:

* La audiencia estd preparada para cambios

* La estructura social y cultural debe sensibilizarse ante temas de violencia de
género

* El machismo es un problema para la construccion social de individuos que
hablen de equidad de género e inclusion del mismo.

* Hablar de poblaciones y los derechos humanos

* Asesorarias para todos los ambitos laborales y espacios sociales en beneficio
de la sociedad.

* La television entretiene, pero también tiene el poder para influir en la
construccion de representaciones y lenguajes reales, proponiendo estrategias y

soluciones creativas para presentar la realidad de nuestro entorno.
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11. Evaluacion de las mesas de trabajo

Analizando las mesas de trabajo, fueron intercambios de ideas que sin duda promovio
el dialogo amigable, voluntario, espontaneo y de discusion en beneficio de potenciar los
niveles de conocimiento de los generadores de contenido en temas actuales y con la

informacién necesaria.

De la misma manera con las organizaciones de sociedad civil pudieron expresar las
necesidades e intereses de motivar a la sociedad a ser mas inclusiva y aportar replicando sus
conocimientos en temas de violencia de género a quienes hacen y crean espacios en
plataformas audiovisuales para que la audiencia se empodere de informacion y conozca
diferentes puntos de vista sobre un mismo contexto, para cambiar nuestro lenguaje y lograr
esparcir una semilla de equidad e inclusion, que sin duda alguna sera un proyecto a largo

plazo.

En cuanto a las participaciones y comentarios mas interesantes encontramos que

durante las mesas de trabajo:

* La participacion de los grupos fue activa, interesante y manifestaron distintos
puntos de vista desde sus espacios laborales en relacion al manejo de
contenidos en television nacional.

* Encontraron que el didlogo desde el respeto cambia y modifica las relaciones
en la sociedad y todos sus gestores.

* Surgieron recomendaciones para tratar varios temas especificamente en su
forma de presentacion, y como acompanarla de estrategias de comunicacion
por medio de redes.

* Estan de acuerdo que la television sigue siendo una industria y como tal debe
mantener sus estandares, pero ambos grupos coincidian también en que se
puede trabajar mejor en forma y fondo de contenidos.

*  Que debe existir una predisposicion de parte de ambos grupos para promover

practicas saludables y de buen convivir.
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12. Responsables

Daniel Olmedo: Disefio Grafico de invitaciones digitales para grupos focales y mesas
de trabajo; diseno de certificados de asistencia para invitados a mesas de trabajo;

Diagramacion de presentacion de proyecto.

José Maria Rivas: Gestion con los medios y Asociacion de Canales de Television;

Redaccion de Acuerdo ZOOM; coordinacion de grabacion de grupos focales.

Angel Jijon: Realizacion de encuestas; Asistencia en arreglo de aulas para grupos

focales y mesas de trabajo; documentacion fotografica y video en mesas de trabajo.

Elena Gui: Realizacion de encuestas; Coordinacion y convocatoria para grupos
focales; documentacion de audios en grupos focales; coordinacion con docentes de la

Universidad Casa Grande para mesas de trabajo.

Maria Gracia Manzano: Realizacion de encuestas; tabulacion de encuestas y
resultados de grupos focales y mesas de trabajo; convocatoria para mesas de trabajo;
coordinacién de aulas en la Universidad Casa Grande para mesas de trabajo; catering de
alimentos y bebidas; compra y empaque de souvenirs para grupos focales y mesas de trabajo;
manejo de financiamiento de actividades; socializacién de Acuerdo ZOOM con

organizaciones de sociedad civil y generadores de contenido.
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El financiamiento de las actividades y acciones previstas para la organizacion y

realizacion del proyecto fue autofinanciado por partes iguales por los integrantes del grupo.

Valor Total
Grupo Valor . Bebidas y o .a orl o
. Cantidad . Descripcion (incluido
Focal unitario Alimentos
I.V.A.)

Primera Vasos
actividad Aguas, descartables, 17,67

gaseosas, café, piqueos,

café galletas,

instantaneo. | mentas,
Segunda bombones 11.89
actividad !

Termos
. de vidrio
Obsequios 4,50 6 . 30,78
pequeiios de
varios colores
Locacion UCG 1 Sal-as de‘_- £ 0
universidad
. Camara para
Equipos 0 1 grabacion 0
Tarjetas
Materiales | para 12 2
obsequios

TOTAL 93,12
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Mesa de | Valor Cantidad Bebidas y e Valor
Trabajo unitario Alimentos Total
Gaseosas,
Primera ol
actividad c?sas de 0
picar,
café.
Obsequios | 4,50 3 Termo's de vidrio 15,39
de varios colores
Gaseosas,
agua,
vino, Sangria,vasos
Segfu.n da 15 | frutas, descartables, 66,09
actividad .
quesos, servilletas.
cosas de
picar.
Botellas de vidrio
de colores
Obsequios | 2,11 7 turquesay 14,77
morado
herméticas
Gaseosas,
agua,
vino, Sangria,vasos
Tehcgra frutas, descartables, 42,09
actividad )
quesos, servilletas.
cosas de
picar.
Botellas de vidrio
de colores
Obsequios | 2,11 9 turquesay 18,99
morado
herméticas
Gaseosas,
Cuarta 253\22&, Vasos 71,39
actividad .| descartables !
limon, sal,
pizza
Obsequios | 1,13 10 Reposteros de 11,30

vidrio.




Quinta
actividad

Cervezas,
gaseosas,
Choripan

Vasos
descartables,
servilletas.
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62,97

Obsequios

2,30 Cables -
2,62 mini
boligrafos

10

Cables auxiliares
de colores y mini
boligrafos de
colores

32,78

Locacidn

ucCG

Salas de la
universidad

Equipos

Camara para
grabacion /
celulares

Materiales

Materiales para
las 5 actividades:
Hojas, plumas,
lapices, revistas,
goma,
marcadores,
marcadores de
pizarra liquida,
ovillos de lana,
sacapuntas,
borradores,
tijeras.

40

TOTAL

375,77




120

14. Anexos

A. Modelo — Cuestionario entrevista

Generadores y Transmisores de Contenidos en Television.

1. (Por qué los individuos solemos confundir los términos sexo y género?
2. (De qué manera se incluyen los temas de sexualidad y género en los

individuos desde el hogar?

3. El machismo, ;Influye en la construccion de identidad de género?

4. El feminismo, ;Se considera una exageracion para tratar temas de igualdad de
género?

5. (Qué comportamiento espera la sociedad del hombre y de la mujer?

6. (Cree Ud. que los medios de comunicacion son influyentes en temas de sexo,

género y violencia?

7. (Cuadl es el recurso més utilizado por la industria televisiva para
representaciones de género?

8. ( Como se deberia manejar los contenidos de los medios de comunicacion
frente a temas sexuales y de identidad de género?

0. (Cuadl es el contenido mas nocivo que Ud. considera que existe, referente a
temas de género y violencia en la television ecuatoriana?

10. ( Como se deberian abordar temas de género y violencia en los contenidos de
la television ecuatoriana?

11. (Cudles son sus expectativas frente a la television ecuatoriana sobre temas
género y violencia?

12. (Por qué cree que existen falencias en los contenidos de la television nacional
referentes a violencia simbolica y género?

13. [ Qué sugiere para que los contenidos audiovisuales de la television puedan
equilibrar temas referentes a género y violencia?

14. (Por donde empezaria su plan de accion para visibilizar los temas de inclusion

e igualdad de géneros?
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B. Modelo — Cuestionario entrevista

Profesionales que trabajan en temas de género y violencia en Guayaquil

A O

10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.

19.

(Qué es Género?

(Qué es Sexo?

(Qué es Violencia Simbdlica?

(Como se diferencian los términos Sexo y Género?

(Por qué los individuos solemos confundir los términos Sexo y Género?

Desde la parte emocional, ;Como se asume la identidad sexual y la identidad de
género al nacer?

(En qué momento el ser humano descubre su identidad sexual y de género?

LA qué edad aproximadamente un nifio puede identificarse bajo los parametros de
sexo biologico y de identidad de género?

(Qué significa intersexualidad?

(Considera Ud. que el término intersexualidad se entiende y se maneja
adecuadamente en la sociedad?

(De qué manera se deberia incluir o abordar los temas de sexualidad y género en los
individuos desde el hogar?

El machismo, ;Influye en la construccion de identidad de género?

El feminismo, ;Se considera una exageracion para tratar temas de igualdad de
género?

(Qué comportamiento espera la sociedad del hombre y de la mujer?

(Cree Ud. que los medios de comunicacion son influyentes en temas de sexo, género
y violencia?

(Cuadl es el recurso mas utilizado por la television para representaciones de género?
( Como se deberia manejar los contenidos de los medios de comunicacion frente a
temas sexuales y de identidad de género?

(Cuadl es el contenido mas nocivo que Ud. considera existe, referente a temas de
género y violencia en la television ecuatoriana?
(Como se deberian abordar temas de género y violencia en los contenidos de la

television ecuatoriana?
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20. ;Por qué cree desde su profesion o cargo, que existen falencias en cuanto a la
construccion de contenidos referentes a violencia simbdlica y género en la television
nacional?

21. (Qué sugiere para que los contenidos audiovisuales de la television puedan equilibrar

temas referentes a género y violencia?



C. Modelo — Cuestionario encuesta

Audiencia de Tv — Guayaquil

Afiliacion Religiosa

Catolico
(2)

Evangéli
co (a)

Musulm
an (a)

Judio (a)

Ninguno

Otro

Si su respuesta es Otro,
(Cual?:

Marque sobre la letra una o varias opciones

segun considere debe ser su respuesta.

1.- ;Qué entiende por el término sexo?

Hombre o mujer

Sistema binario determinado por la
presencia de genitales

La determinacion por la cual se
define mi vida

Algo sobre lo que se discute
demasiado en la sociedad.

No lo puedo definir

Una variable biologica y genética
que divide a los seres humanos en dos

posibilidades solamente: mujer u hombre.

2.- {Qué entiende por el término género?

Masculino o Femenino

Mi identidad mas intina

Lo que dice mi cédula

Lo que no soy y quiero ser

No lo puedo definir

La construccion social que varia a lo

Que los GLBTI también son
personas.

Que las mujeres también pueden
opinar.

Que siempre debe haber un negro
con papel secundario en las producciones de TV
Nacional.

Que las personas son iguales en

cuanto a sus derechos y deberes sin tener en

largo del tiempo y espacio, y estd anclada en

roles y estereotipos.

3.- ;Conoce la diferencia entre sexo y género?
Si
No

4.- ;Quién le ha explicado la diferencia entre sexo y

género?
Instituciones educativas
Mi hogar
Medios de comunicacion
Campaiias oficiales gubernamentales

Nadie

5.- {Qué entiende usted por inclusién?

Poner mas personas GLBTI en los
contenidos de Tv Nacional

Poner més niflos en contenidos de TV
Nacional

Poner méas mujeres en contenidos de
TV Nacional

Poner més personas de raza
afroamericana en contenidos de Tv Nacional

Poner mas animales en contenidos de
TV Nacional

Oftrecer a todas las personas
independientemente de su género, las mismas

condiciones, oportunidades y tratamiento.

6.- {Qué entiende por igualdad de género?
Que los hombre y las mujeres son

iguales

cuenta su género.

No lo puedo definir

7.- (Para qué cree usted que sirve la igualdad de
género?
Para nada.
Para cumplir con la ley.
Para satisfacer a gremios que se

oponen.



Porque realmente creo que hace falta
en los contenidos de la TV Nacional.

Para mantener el concepto de
igualdad de género en la relacion con la justicia

y la moral

8.- ¢Qué entiende usted por el término violencia?
Agresion Sexual
Agresion fisica
Ser muy caballero
Burlarse de una etnia
La cualidad de actuar con agresion
usando la fuerza y poder sobre otra persona.

Ninguno

9.- {Qué entiende usted por el término violencia
simbolica?
Violencia no fisica
Agresion verbal
Agresion psicologica
Acciones que generan incomodidad
Acciones para describir una relacion
y representacion de poder y/o estructuradas
mentalmente invisibles e implicitas.

Todas las anteriores

10.- ;Considera usted que existe violencia de algin
tipo en los contenidos que se transmiten en television en
Ecuador?

Siempre

Nunca

A veces

No lo he pensado

No me he dado cuenta

Talvéz

11.- ;Considera que existe inclusion en los
contenidos transmitidos en television en Ecuador?
Si
No

(Porqué?

12.- ;Considera que existe violencia en nuestra
sociedad?
Si
No
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Porque son importantes como
elementos de comedio y violencia.

(Porqué?

13 .- {Cree usted que el hombre tiene mas poder que
la mujer en la sociedad ecuatoriana actual?
Si
No

Talvéz

14 .- ;Qué programas de television le gusta ver?

15.- ;Considera que existe violencia en la television
ecuatoriana?
Si
No

Talvéz

16.- Qué programas considera usted que pueden

aportar positivamente a su vida?

17.- {Qué programas considera usted que no son

aptos para menores de edad?
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18.- (Cree usted que es equitativa la participacion de No
hombres y mujeres en la television ecuatoriana? No lo he pensado

Si



D. Modelo — Test

Generadores de contenido en Television nacional de sernial abierta.

Modelo Test para transmisores y generadores de contenido en Television
Nacional

Empresa:

Cargo:

Género:

Sexo: M F

Afiliacion Religiosa:

Evangélico (a)
Catolico (a)
Musulman

Judio (a)

Testigos de Jehova

Mormoén
Ninguno
Otro ,Cual?

Marque con una equis: una o mas alternativas que considere debe ser
su respuesta.

1.- ;Qué entiende por el término sexo?

a.) Un sistema binario determinado por la presencia de genitales al
nacer.

b.) La determinacion por la cual mi vida se define; soy hombre o soy
mujer.

¢.) Masculino o femenino.

d.) Algo sobre lo que se discute demasiado.

e.) No lo puedo definir.

f.) una variable biolégica y genética que divide a los seres humanos en
dos posibilidades solamente: mujer u hombre.

; Qué entiende por el término

a.) Hombre o mujer.

b.) Mi identidad mas intima.

¢.) Lo que dice mi cédula

d.) Lo que no soy y quiero ser.

e.) Es la construccion social que vaya a lo largo del tiempo y espacio, y
esta anclada en roles y estereotipos en la sociedad.

f.) No lo puedo definir.




4.- ;Quién le ha explicado la diferencia entre los términos sexo y
género?

a.) Instituciones educativas.

b.) Mi hogar.

¢.) Los medios de comunicacion.

d.) Campaiias oficiales gubernamentales.

e.) Nadie

f.) Ninguno

6.- ; Qué entiende por igualdad de género?
a.) Que los hombres y las mujeres son iguales.
b.) Que los gays también son gente.
¢.) Que las mujeres también pueden opinar.
d.) Que siempre debe haber un negro con papel secundario en las
producciones de television nacional.
e.) Que las personas son iguales en cuanto a derechos y deberes sin
tener en cuenta su género.
f.) No lo puedo definir.

7.- ;Considera Ud. que la igualdad de género es productiva para la

sociedad?
a.) Si
b.) No
c.) Tal vez
d.) No me interesa
e.) No me parece necesario

8.- Si su respuesta es afirmativa: ;Por qué considera Ud. que la

igualdad de género es productiva para la sociedad?

a.) Para nada.

b.) Porque se debe cumplir con las leyes ecuatorianas.

c¢.) Para satisfacer a gremios que se oponen.

d.) Porque realmente creo que hace falta en los contenidos de la
television nacional.

e.) Porque son importantes como elementos de comedia y violencia.

f.) Para alcanzar una sociedad equitativa entre hombres y mujeres con
el mismo tratamiento a todas las personas sin tener en cuenta su género.

f.) Porque el concepto de igualdad de género mantiene una relacion
con la justicia y la moral social.

9.- Qué entiende usted por el término violencia?
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a.) Agresion sexual.

b.) Agresion fisica.

¢.) Ser muy caballero.

d.) Burlarse de una étnia.

e.) La cualidad de actuar con agresion usando la fuerza y poder sobre
otro.

f.) Ninguno

10.- Qué entiende usted por violencia simbdlica?
a.) Violencia no fisica.

b.) Agresion verbal.

c.) Agresion psicologica.

d.) Acciones que generan incomodidad.

e.) Todas las anteriores.

f.) Acciones para describir una relacion y representacion de poder y/o
estructuradas mentalmente invisible e implicita.

5.- ;Qué entiende usted por inclusion de género en la television
nacional?

a.) Agregar mas personas GLBT (Gays, Lesbianas, Bisexuales y Trans)
en los contenidos o programas.

b.) Poner mas nifios(as) en contenidos o programas.

c.) Ensefiar mas mujeres en contenidos o programas.

d.) Mostrar mas personas de raza negra en los contenidos.

e.) Ofrecer a todas las personas, independientemente de su género, las
mismas condiciones, oportunidades y tratamiento

e.) Poner mas animales en contenidos o programas.

11.- ; Cual es su cargo dentro de la empresa?

a) Gerente General

b) Gerente de Produccion
¢) Director de contenido
d) Director de programa
e) Productor de programa
f) Operaciones

12.- ; Qué tipo de programas genera para television?
Noticia

Deportes

Entretenimiento

Reality shows

Documentales

Series

Talk shows
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Revista Familiar
Farandula

13.- ; Cuantos aiios ha trabajado en la Television?
1 -5 afios

5- 10 aios

10 - 15 afios

15 - 20 afios

20 o mas afios

parametro generar contenidos?

15.- ;Existe algin departamento o area de control de contenidos
dentro del medio donde trabaja?

16.-;Como se llama el drea o departamento?

17.- ;Cuales son las funciones del drea o departamento de control de

contenido?
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Modelo — Grupo focal

Generadores de contenidos para television

Guidn del encuentro

El encuentro sera grabado sin que los participantes lo sepan

Se enviaran las invitaciones via mail y el dia anterior se procedera a confirmar la
asistencia

El dia de encuentro se adecuara el salon con 1 hora de antelacion (como minimo)
Moderador estara vestido de manera neutral para no distraer al grupo

Moderador da la bienvenida a los miembros del grupo los hace conocerse entre
ellos

Moderador empieza con una unificacién de conceptos para empezar con las
preguntas

Preguntas de caracter general

Preguntas especificas

Debate de las respuestas

Conclusiones grupales

Cierre

Despedida y entrega de souvenir

Cuestionario Grupo Focal

1. (Qué diferencias existen entre los términos de sexo y género?

2. (Cuantos tipos de género conoce que existen actualmente?

3. (Cudles conoce? ;podria mencionarlos?

4. [Incluiria en la programacion algin contenido que represente diversidad de
género?

5. (Qué considera significa violencia simbolica?

6. (En qué programas recuerda Ud. que existe violencia en el contenido?

7. Cuando genera contenido para crear un programa o serie para TV, ;Qué toma
en cuenta, qué parametros y estilos considera o escoge?
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i Drama

i Amor

i Sexo

. Accion

8. (Considera que la Tv nacional actualmente es inclusiva, diversa y equitativa

con respecto al género? ;Por qué?
0. (Considera que la Tv nacional es el enemigo principal sobre los temas de
violencia? ;Por qué?

10. (Qué opinas de incluir en tu noticiero un Anchor transsexual?
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Carta para autorizacion a entrevista y test — Generadores de contenido

Guayaquil, 6 de Julio del 2016

oo}

Tesis Género, Violencia y Medios
Licenciatura Comunicacién Social
UNIVERSIDAD CASA GRANDE
Proyecto Acuerdo ZOOM

Sra. Margareth Sotomayor
Coordinadora General de Produccidn
RTS

Estimada,

Quisiéramos pedirle su colaboracién y nos permita realizarle un test y entrevista
para nuestro proyecto de Tesis: Géneros, Violencia y Medios, especificamente en
television.

El test se lo hariamos llegar a su correo electrdnico, y la entrevista podria ser
grabado o escrita dependiendo de sus obligaciones y la disponibilidad de tiempo que
nos pueda ayudar. Tanto el test como entrevista estan estipulados para personas con
experiencia que trabajan generando contenidos para TV.

Nuestra tesis se trata de la falta de inclusién de géneros en los medios, como y en
base a qué se realizan contenidos para programas o series para la televisién en
Ecuador, y su incidencia en la ciudad de Guayaquil. Sus opiniones y criterios son
importantes para poder recoger informacidn apropiada sobre el tema.
Agradeciendo de antemano,

Saludos cordiales,

Maria Gracia Manzano Diaz

Grupo de Titulantes: José Maria Rivas; Elena Gui; Daniel Olmedo; Michel Adum;Angel Jijén; Maria Gracia Manzano.



Carta para entrevista profesionales expertos en temas de género y/o activistas.

Guayaquil, 13 de Julio del 2016

oo}

Tesis Género, Violencia y Medios
Licenciatura Comunicacion Social
UNIVERSIDAD CASA GRANDE
Proyecto Acuerdo ZOOM

Sr. Ludovico Macciavelo
Fundacién Todo Mejora

Estimado,

Quisiéramos pedirle su colaboracion y nos permita realizarle una entrevista para
nuestro proyecto de Tesis: Géneros, Violencia y Medios, especificamente en television.

La entrevista podria ser grabada o escrita, dependiendo de sus obligaciones y la
disponibilidad de tiempo que nos pueda ayudar. La entrevista estd estipulada para
personas con experiencia que trabajan de forma activa referentes a género y violencia
en Guayaquil.

Nuestra tesis se trata de la falta de inclusién de géneros en los medios, como y en
base a qué se realizan contenidos para programas o series para la televisién en
Ecuador, y su incidencia en la ciudad de Guayaquil. Sus opiniones y criterios son
importantes para poder recoger informacién apropiada sobre el tema.

Agradeciendo de antemano,
Saludos cordiales,

Maria Gracia Manzano Diaz

Grupo de Titulantes:

José Maria Rivas; Elena Gui;

Daniel Olmedo; Michel Adum;
Angel Jijén; Maria Gracia Manzano.
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Certificados para mesas de trabajo

Universidad
I I I Casa Grande ZO Q’:’

Confieren el siguiente certificado a:

FRANCISCO ENDARA

Por haber asistido a la

Il Mesa de trabajo sobre inclusion,
género & television

Guayaquil, 25 de agosto del 2016

Mgtr. José Miguel Campi

Coordinador de Proyectos de Aplicacion Profesional
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Confieren el siguiente certificado a:

MARIA FERNANDA CARRERA

Por haber asistido a la
1era. mesa de didlogo en Ecuador que retine a medios y organizaciones de género y derechos humanos

qunfoz Soios mds

Guayaquil, 5 de septiembre del 2016

Mgtr. José Miguel Campi

Coordinador de Proyectos de Aplicacion Profesional - UCG




Carta ACTVE — Asociacidon Canales de Television Ecuatoriana

ASOCIACION
DE CANALES
| DE TELEVISION

J DEL ECUADOR

Guayaquil, 21 de julio de 2016

Sefior

JOSE MARIA RIVAS

Estudiante de Comunicacién Audiovisual Multimedia
Universidad Casa Grande

Ciudad.-

Estimado José Maria:

Como representante de CADENA ECUATORIANA DE TELEVISION y de la ASOCIACION DE CANALES
DE TELEVISION DEL ECUADOR, estaré complacido de reunirnos en el mes de Septiembre para
revisar la presentacion del Proyecto Zoom cuya finalidad es dar un mejor tratamiento a lo que
se exhibe en pantalla en temas de inclusidn de género, violencia, nifios y etnias.

Para coordinar dia y hora de la reunidn favor realizarlo a través de la Secretaria Ejecutiva de la
Asociacion de Canales.

/ 7
CARLOS COELLO BESEKE, MBA.
S

Pfresidente

Asociacién de Canales de Televisién

Cc: file

Av. Francisco de Orellana, Edificio CENTRUM, Piso 5 Ofic. 2 » Telefox: 2634227 - 2634158
e-mail: sec_ejecutiva@asoctve.com.ec
Guayaquil - Ecuador
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Entrevistas profesionales expertos y/o activistas

Nombre: Gino Escobar
Cargo: Psicologo Clinico
Empresa donde Consultorio independiente
trabaja:

1. ;(Qué es género?

Es una categoria asignada por el componente social y que asigna roles en el proceso
de interaccion en hombres y mujeres, de ahi que el género se defino en lo masculino y

femenino

2. (Que es sexo?

Es la forma de poder diferenciar por medio de los genitales a hombres y mujeres y
viene asignado por el aspecto bio-fisiologico que se observa, el hombre presenta el pene
como caracteristica fisioldgica visible y la mujer la vulva como su forma de ser identificada
sexualmente.

También se suele denominarse sexo a la actividad de copula entre dos seres humanos
que puede ser para procurarse placer o para procrear. Esto también engloba a todo lo que
respecta a la sexualidad Humana es un término muy comun que no necesariamente hace

referencia a la caracteristica fisiologica que identifica a la persona.

3. (Cobmo se diferencia el sexo del género?

El sexo lo evidenciamos desde el nacimiento en el reconocimiento de sus estructuras

organicas genitales y el género se va construyendo en el continuo historico del desarrollo del

ser humano.
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4. (Por qué solemos confundir sexo con género?

El género es un término que se introduce para poder hacer visible los roles que
interpretan hombres y mujeres en un constructo social y como desde este juego de roles o
interpretaciones asumidas por asignacion se generan proceso inequitativos y que violentan en
muchos caso a el componente mujer de la ecuacion pareja, de ahi que al ser un proceso social
y el termino ser acufiado con un propdsito este en algunos grupos sociales aun generan
rechazo o se omite, en cambio el termino sexo es el mas usado y difundido por ende esta més
arraigado en el colectivo humano, al ser tema de sexualidad muy complejo y en ciertas
culturas aun es mitificado y hasta prohibitivo, es muy frecuente que se confunda su uso y
hasta se intente descalificar intelectualmente a quien no conoce su significado y eso tampoco
favorece a entender y usar adecuadamente el vocablo para establecer este proceso
personoldgico que es fundamental y que abona al desarrollo de relaciones sociales saludables

cuando es bien entendido y usado.

5. Desde la parte emocional de un ser humano, en el momento en que nace,

(Como se asume la identidad sexual y la identidad de género?

La identidad sexual es la que se al ser asignado el sexo bioldgico por quien nos ve
nacer y define que somos hombres o mujeres por la evidencia genital mas el refuerzo social
que al vernos y escuchar de los profesionales que su producto es un varén o mujer, entonces
empieza ya el afianzamiento de la identidad sexual con el respaldo de nuestro entorno, esto se
complementa con el percibir a nuestro alrededor las similitudes y diferencias entre papa y
mama y asi vamos construyendo nuestra identidad sexual, y decimos soy hombre como papa
0 mujer como mama, no asi el género ya que aunque nos identifiquemos como macho o
hembra podemos identificarnos con el género contrario al sexo asignado, esto estd muy
ligado a los apegos y los multiples factores que existen en la construccion de la personalidad
del ser humano que siendo parecido a los demas es unico en si mismo, y asi si llegara a darse
una sintonia entre el sexo biologico asignado y el género construido como persona, entonces
esa sintonia permite un desarrollo adecuado, como en el proceso de la infancia es cuando la
personalidad se forma en su gran parte es ahi donde las emociones o discrepancias sobre los
procesos sociales o vivencias de inequidad de roles, conflictos sobre el poder asignado a

machos o hembras juega un papel fundamental en en el desarrollo de la coherencia
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personologica entre lo asumido o asignado con respecto o la identidad sexual o la identidad
de género, muchas veces no se esta de acuerdo con los roles del género que se pretende
asignar y eso genera un malestar y desgaste emocional que al ser demasiado incomodo puede

generar un proceso de autodestruccion.

6. (En qué momento el ser humano descubre su identidad?

El momento de autodefinirnos para establecer que ;ya descubrimos nuestra identidad?
Es atemporal, estamos aun de viejos constantemente redefiniéndonos, pero son los primeros 3
afnos de vida en promedio, contando inclusive el proceso de gestacion, lo que define gran
parte de lo que somos el resto de nuestras vidas y de como nos definimos e identificamos, en
primera instancia validamos mucho lo que se nos comunica desde nuestro entorno, y en el
proceso de entender usamos la comparacion para generar nuestra identificacion personal y
grupal, en este proceso vamos validando muchas veces sin aclararnos sino desde los vinculos
afectivos validos incluso las conductas erraticas de nuestro progenitores y las llegamos a
identificar como nuestras, con todo esto vamos cada cierto periodo de tiempo generando un
desarrollo a nuestra estructura personoldgica y asi mismo resignificando nuestra identidad y
consolidandola en cada crisis normativa de desarrollo neuropsicologico, acompanada de los
procesos sociales temporales que acompafian este proceso, de 0 a 3 afios el entorno familiar
exclusivo, de 3 hasta los 5 el preescolar, de 5 a 12 la escuela, de 12 a 25 la pubertad-
adolescencia en promedio sin que esto sea una regla fija o rigida es cuando la funcion
gjecutiva estd totalmente madura que ya podemos resinificarnos a nuestra voluntad y
podemos reconstruir o consolidar y validar toda nuestra identidad o hacer cambios parciales
si asi lo decidimos.

La exigencia social de una definicién desde temprana edad suele ser hasta hoy un
dilema que se acompanaba de padre o madre temerosos de que sus hijos no supieran “que son
o quieren ser en la vida”, las neurociencias y sus avances nos han permitido explicar que la
neuroplasticidad del cerebro humano nunca estuvo sometido a los antojos sociales de los
procesos estandarizantes para la identificacion sino de que los procesos volitivos y el
desarrollo de la autoestima son inherentes a todos los seres humanos, por ende cada ser
humano tiene la capacidad de autodefinirse y redefinirse, pero esto no es muy bien visto por

aquellos que pretenden construir los proyectos de vida de sus hijos, mas aun cuando se trata
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de la sexualidad o de los roles asignados por estructuras rigidas sociales que pretende dar el
libreto hecho a la siguiente generacion, asumiendo que el no continuar con dichos roles
pondria en peligro la existencia humana, Esto es lo que mas conflicto genera a un ser humano
al querer descubrirse e identificarse a si mismo, el ser Humano es biopsicosocial y espiritual
por ende no se definird solo desde una de sus areas sino que va a encontrar en cada una de
ellas el aporte para autodefinirse sin que la definicion de su identidad solo provenga de la
asignacion externa y que se valide solo por la aceptacion social frente a la incomodidad
personal, la identificacion coherente es lo que hace al ser humano complejo y no tan simplista

o reduccionista como en su momento se pretendié hacer creer.

7. (A qué edad aproximadamente un nifio puede identificarse bajo los

parametros de sexo biologico, y de identidad de género?

Desde que estamos en el vientre ya estamos reconociéndonos, al nacer y ser acogidos
en un medio comodo mas el intercambio diario con nuestros cuidadores hace que vayamos
identificando el mundo y nosotros en ¢€l, para ello utilizamos los canales kinestésicos de
comunicacion y el uso del tacto es una de nuestras formas de identificarnos, acompafiado de
lo visual y reforzado por lo que nos dicen, asi el tener pene y vulva se vuelve una forma de
identificarnos y de encontrar diferencias y similitudes en nuestro entorno social préximo,
identificamos primero nuestro sexo pero en este proceso ya estamos co-construyendo nuestra
identidad de género, es posible que hasta los 3 primeros afios de vida ya tengamos una
identidad de género mas proxima a lo que seremos el resto de nuestras vidas, eso
sustentandolo en lo que la neuropsicologia aporta sobre la personalidad del ser humano que

en promedio hasta esta edad ya estd formada en un 60 por ciento.

8. (Como deben afrontar y abordar el tema de identidad de género los padres si

un nifio expresa su inconformidad de género?

“el como deben” probablemente sea responsable de generar una paradoja que los
puede atrapar en una situacion altamente estresante, al ser el tema genero un tema social
introducido y desarrollado para poder explicar un constructos interaccional sobre los roles
que pudiesen ejercer hombres o mujeres, requiere que psicoeducativamente madre y padre

estén educados al respecto y sus creencias sobre sexualidad integral responsable sean muy
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amplios, esto permite que el desarrollo de su hijo no se vea afectado o altamente impactado
por el ’qué dirdn”, caso contrario si madre y padre le asignan un valor superlativo a ello y su
cultura familiar no admite division o discordancia entre sexo y género, entonces les toca
enfrentar una situacion de conflicto en cuanto al proyecto de vida familiar y los intereses
personales de su hijo. Este estrés que genera la situacion propuesta va a permitir cuestionar
los formatos preestablecidos en la familia que vive esta realidad, se podria recomendar
tomarlo con calma pero la realidad es que en estas situacion es necesario descargarse y
expresar sus emociones, como no hay receta o libreto tnico ni personal ni familiar para
solucionar este dilema, se toma los recursos que se poseen y se los cuestionas, suele aparecer
la culpa al hacer las reflexiones y se suele victimizar a uno de los progenitores o ambos ;Por
qué a mi? O ;porque a nosotros?

En momentos como estos inclusive se confunde esta situacion con homosexualidad,
por el desconocimiento sobre temas fundamentales del desarrollo de la personalidad y de la
sexualidad humana, es aconsejable que ambos padres busquen asesoria profesional adecuada
para poder aclararse y acompanar el desarrollo de su hijo, evitar las etiquetas, el nifio o la
nifa estan en formacion y madre y padre somos acompafiantes en su desarrollo, “podemos
dar la vida por nuestros hijos pero no podemos vivirla por ellos”, una vez dejada de lado la
culpa y el miedo es mas sencillo afrontar los temas de la sexualidad nuestra y de nuestro
hijos, no es algo simple o de caprichos ni naturales ni humanos la construccion de la
personalidad, es la complejidad humana en expresion, lo que suele dificultar este proceso es
que queremos entender desde las lateralidad o radicalismos de blanco o negro, hombre o
mujer, ahi est4 la oportunidad de hacer un alto y definirnos tnicos y diferentes, eso es lo que
somos, seres unicos y diferentes y en lo que somos iguales es en eso, muy parecidos en
muchas cosas pero diferentes, como la aceptacion de nuestras propias diferencias suele ser un
dilema existencial permanente, eso va a servir para que madre y padre puedan dar la

contencion y guia a su hijo o hija.

9. (La intersexualidad es un término que la sociedad maneja adecuadamente?

El uso de términos que la ciencia usa no necesariamente el resto de la sociedad o los
medios de comunicacion los usa para describir lo que quiere describir y muchas veces se los
resignifica para hacer gala de algin lenguaje sofisticado, los “trastornos el desarrollo sexual”

que es como se decidio denominar a la condicion bioldgica con la nacen algunas personas
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que no tiene totalmente definido su sexo biolodgico sino que tiene de hembra y macho en
mayor o menor grado, al ser un tema bioldgico congénito genera un plus a la ya de por si mal
entendida sexualidad humana, por ello es que se hace uso inadecuado de los términos para
describir condiciones bioldgicas o estructuras personologicas. Aunque parezca paraddjico en
estos casos es cuando los conceptos de genero viene a proporcionar al ser humano una
solucion adecuado ya que sera el quien tenga que vivir con la opcion que elija, si su género es
masculino o femenino y acorde a eso la medicina colaborar en su adecuacion bioldgica, mas
no es el medico el que decide si lo hace hombre o mujer. Al menos en condiciones de respeto

a los derechos Humanos esto es lo que aplica.

10. ;| De qué manera se incluyen los temas de sexualidad y género en los

individuos desde el hogar?

(En Ecuador?

Como la comunicaciéon Humana es algo que naturalmente se da y los axiomas de la
comunicacion lo describen muy bien, todo es comunicacion, de ahi que en las realidades
sociales familiares se ensena sobre sexualidad desde el vientre aun sin querer hacerlo,
quienes cargan prejuicios y mitos desde sus sentires y pensares lo comparten, desde la accion
y la omision también. El educar en sexualidad integral responsable es una deuda pendiente en
Latinoamérica, aun solo se habla de sexualidad en su gran mayoria desde un enfoque
biologico y méas en funcion de la procreacion y de las infecciones de trasmision sexual, se
considera “educacion sexual” el uso de preservativo y métodos “anticonceptivos” reduciendo
la sexualidad a una muy infima expresion, en otras estructuras familiares se intenta hablar de
valores y esa podria o pareceria ser la forma adecuada, pero como bien sabemos la mejor
forma de ensefiar es desde el modelaje o ejemplo y eso es lo que mas se hace sin querer o
queriendo, se ensefa a temer su sexualidad, a violentar el espacio vital de los otros, a
desarrollar un sentido de pertenencia externa y no una autoestima adecuada, cuando todo esto
es parte de los valores humanos que enriquecen la sexualidad, la afectividad es el
componente principal de las relaciones sociales y Humanas, y a su vez es la base de la
sexualidad Humana, ademas de la sensualidad y el genitalismos y la sexualidad en toda su
integralidad, apuntar a desarrollar modelos de educacion familiar basados en amor propio y

sin sentir vergiienza de las manifestaciones afectivas entre madre y padre desde antes que los
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hijos nazcan y durante todo el proceso de su desarrollo, esa es la mejor educacion sexual que

se propone para construir sociedades mas justas y menos violentas

11. ;Cémo interpreta la sociedad la identidad de género?

La sociedad como expresion de un grupo de seres humanos que agrupados en familias
y con normas y reglas sean estas de caracter juridico o de costumbres heredadas hace diversas
interpretaciones a la identidad de género, inclusive los grupos sociales divididos por edad
tiene diversas posturas y reflexiones al respecto, cabe decir que hay quienes ni siquiera
reparan en reflexionar al respecto no por no poder hacerlo sino que como se cubrié de mitos y
tabties la sexualidad es més sencillo omitir reflexion alguna. Lo que suele haber son
agrupacion o colectivos que representan a personas que se interesan en entender sobre el
tema y desde esas voces se suele opinar, como sociedad en general no estd alin esta tematica
sobre el tepate, como una demanda mayoritaria, pero si desde quienes viven procesos de
discriminacion por su diversa postura frente a la asignacién social de lo “normal o admitido”
y es ahi donde se pone de manifiesto esta demanda o necesidad que es como una asignatura
pendiente en la sociedad Ecuatoriana, esto por el formato de una sociedad patriarcal
autocratica que se suele denominar “machismo” por su comparacion con el modelo Mexicano
que fue el que dio nombre a un comportamiento similar pero no igual y es tan complejo el
tema que deja sin identidad a los ecuatorianos al acufiar esa denominacién como parte de la
igualitareidad sin descubrirse unicos, y asi el tema de identidad de género es algo de lo que
no se dialoga con mucha amplitud o se logra entender sin caer en las descalificaciones de los

antiguos modelos o de la sobre valoracion de los nuevos.

12. ( El machismo como influye en la identidad de género?

Lo que la voz popular llama “machismos” que es un apelativo despectivo a las
manifestaciones de las suele hacer gala el Hombre contra muchas mujeres o de toda forma de
inequidad de poder del macho sobre la hembra, esto es parte de una cultura patriarcal donde
se deposita el poder sobre el macho y no sobre el ser humano sabio, la influencia de formas
culturales que no aportan a normas de convivencias donde no se admiten otras forma de
comportamientos por roles que no sean las que estan preestablecida supondria no aportar

mucho a un enfoque nuevo o a un desarrollo del género sin sesgos, tanto es asi que en el
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constructo de las orientaciones sexuales y de la misma identidad de género, los seres
humanos no dejan de manifestar comportamientos asignados a la cultura patriarcal e
inclusive se exagera dichas manifestaciones. Por ello no es el dilema de una pelea contra la
cultura ya que ella por si sola en inocua, sino de los seres humanos que bien en comunidad y
deciden adoptar las formas o roles que la cultura le hereda y que muchas veces por miedo a
no perder su identidad cultural no se desarraigan de aquellos aprendizajes y se justifican, en
otros procesos suelen mutar a formas mas suavizadas pero sin dejar en el fondo la lucha por
el poder dentro de la relacion, afadido a ello que como complice de este modelo cultural
patriarcal la mujer es complice de compartir los legados en su proceso de formacion o
educacidn, sin caer en generalidades no son todas las que lo hacen, pero si muchas las que lo
sostiene, de ahi que en este proceso somos hombres y mujeres los que tenemos que colaborar
y no solo dejar en manos de ellas la responsabilidad, se llega a creer que si aprendemos mas
sobre identidad de género vamos a quedarnos sin valores o dejar a nuestros ancestros en el
olvido, y no es lo que persigue la ciencia al compartir la informacion sino entender para co-

construir sociedades menos violentas y mas justas.

13. El feminismo, ;Se considera una exageracion de igualdad por la identidad de

género?

Cuando se pone a competir Hombre versus mujeres, habra quienes se sientan
amenazados, entender el proceso social politico del feminismo y entender el proceso cultural
patriarcal heredado llamado “machismo” es complejo y no amerita ser comparados de igual
a igual ya que cada uno nace y se sostiene por razones diversas e inclusive algunas opuestas,
la intencién de cada forma o manifestacion cuenta y también de quienes defienden cada
postura, cuando deje de defenderse y se empiece a proponer empezamos a querer entender.
Existe la parte algo aspera de descalificar lo que no se entiende o sobredimensionar, de ahi
que la identidad de género que fue planteado dentro de la propuesta que plantea la equidad de
género, no ha sido muy bien interpretada inclusive por aquellos que se verian beneficiados si
se logra adaptar algunas de sus propuestas, el vivir en armonia y sin que se violenten
libertades de otros parece una utopia al querer juzgar a todos los hombres por lo que hicieron
algunos en el pasado o hacen algunos en el presente, pretender sostener un modelo de
sumision y descalificacion a las habilidades que muchas mujeres tiene no es algo que

logicamente pareceria justo, pero al hacer defensa de tesis se tiende a atacar de ahi que
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quienes estan buscando autodefinirse e identificarse por género, encuentran en sus aparentes
aliados su mejores contradictores ya que el modelo dicotémico y los aspectos rigidos atn
estan enquistados en las propuestas que se hacen, el paradigma de la complejidad humana nos
da la oportunidad de poder hacer propuestas que permitan flexibilizar posiciones y que sin
llegar a etiquetarnos ni etiquetar a otros podamos coexistir, es para de las propuestas
humanistas que de alguna forma un grupo de activistas feministas han recogido, no son la
faccion mas grande pero son una parte y también hay otras propuestas que abonan a hablar de
un mundo donde mujeres y hombres co-crean formas de convivencia donde los roles
antiguamente establecidos se ven relevados por el uso de sus habilidades para colaborar de

manera mas adecuada en las tareas diarias de convivencia

14. ;Qué comportamiento espera la sociedad del hombre y de la mujer?

Cuando preguntamos, ;qué espera la sociedad? Lo que estamos refiriendo es a
aquellos formatos preestablecidos en los que regularmente no tenemos opcién a decidir y que
se asumen como parte de la “normalidad” esto responde mas que a leyes naturales a
costumbres sociales que desde la vision etnocéntrica sostiene y dan vida a las cultural
sociales en las que nos desenvolvemos y que inclusive forman gran parte de nuestra identidad
individual, de ahi que muchas teorias en los tltimos siglos han descubierto que la gran
mayoria de las enfermedades y mas de las atribuidas a lo psiquico pertenecen a la sociedad y
es el ser humano que el que vive y manifiesta los sintomas, entiendo esto las personas que
pertenecen a determinadas sociedades esperan de si y de otros formas de comportamientos
que parecen ser necesarios para afirmarse e identificarse como parte de una comunidad,
familia o sociedad, en el caso de los roles asignados a hombres y mujeres antes estaban bien
definidos y separados, con el paso del tiempo y los fendmenos naturales que mermaron las
poblaciones hombres y mujeres tuvieron que adoptar roles que en algin momento solo se les
era permitido en exclusividad a alguno de ellos y no a ambos, con las guerras y desastres que
el ser humano causo y causa, fue mas marcado el intercambio de roles y hasta la extincion de
algunos comportamientos asignados socialmente por sexo, de ahi que en las realidades
sociales actuales es mucho menor el impacto de ver a hombres realizando roles de maternaje
y a mujeres realizar roles que antes era solo permitido a hombre, inclusive en el deporte ya
hay la apertura a aquello, desde lo social aun hoy existe el secuestro de las emociones a lo

masculino y se le da un valor exagerado a la expresion emocional a lo femenino, desde esta
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asignacion es que muchos fenomenos de la violencia tiene su explicacion, hombres y mujeres
tenemos emociones, la forma de expresarlo varia por factores biologicos, pero no deja de
tener emociones, en situaciones como estas es que podemos entender que las creencias y
legados compartidas y propagadas solo por pertenecer a una comunidad o familia no son algo
que se tenga que seguir, ya que es justo y necesario que cada generacion pueda decidir con
que normas y reglas quiere y puede vivir y cuales aportar para mejorar, encaminado estos a
normas de coexistencias saludables en donde la comunidad base sus estrategias en equidad y
no en igualdad, ya que en derecho podemos tener igualdad en acceder a ellos pero cada
persona piensa, siente y se expresa de manera Unica y diferente, eso es un dilema en el que al
explicar las diversas propuestas se atrampan, la sociedad o un grupo de ello demanda
igualdad, pero como hacer si somos 7 millones de personas diferentes, ahi la identidad se
pierde entre lo individual y lo colectivo, entre lo social y lo psicoafectivo. Cabria
preguntarnos: /que esperamos de la sociedad como hombres y mujeres y que hacemos para

ser parte de ella y construir aquello?

15. {Los medios de comunicacion son influyentes en temas sexuales y de género?

Partiendo de los axiomas de la comunicacion humana, todo comunica, de ahi la
responsabilidad de que se comunica y para que se lo hace, los medios de comunicacidon son
multiples y los seres humanos que lo administran y los que exponen o proponen argumentos
o acciones en ellos impactan en el psiquismo humano y esto es proporcional al vinculo que
tiene con la audiencia, si alguna persona se siente identificado con un persona de television es
muy seguro que adopte de €l lo que considere conveniente para parecerse. Sobre sexualidad y
la construccion de la identidad sexual y de la educacion sexual se da en todos las direcciones,
mas aun si en casa se deja al cuidado de los nifios a personas que los entretienen dejandolos
frente a un televisor, esto serd interpretado por el ser humano como un referente de
aprendizaje y valorara inclusive estupideces que no son reales, de ahi que el problema
solamente no esta en los medios sino en quienes regulamos el acceso o somos filtros,
inclusive en la aclaracion o validacion de lo que se dice o hace en los medios y a través de
ellos, si una persona siendo Hombre se viste de mujer y parece divertido, quien lo vea puede
imitar esa conducta no con el afan de experimentar lo que esta experimentando el sujeto de la
television sino con su propia forma de experimentarlo y basandose en supuestos propios, esto

se valida, se enmascara u omite dependiendo del nivel de comunicacion y aclaracion que
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exista en el nucleo familiar, al final lo que hagan o digan por los medios solo se fija si les
asignamos el valor referencial que en la familia se permite para consolidar un aprendizaje, la
confiabilidad de quien lo dice suele ser parte de una de las cuestiones mas complejas al
hablar de sexualidad ya que hay personas que son referentes sociales y no por ello dejan de
tener limitaciones cientificas sobre sexualidad y dejan salir sus prejuicios al momento de
expresarse sobre aspecto de sexualidad. El entender lo que es sexualidad integral responsable
ya es todo un reto para los que forman parte de los medios ahora que se particularicen sobre
genero cuando hay varias versiones sobre la propuesta socio politica, hace algo més

complejo, pero no es imposible llegar en poco tiempo a un nivel de equilibrio al respecto.

16. ;Porque los medios de comunicacion utilizan la satira o la parte catastrofica

para mostrar temas de identidad de género?

Una forma de abordar temas que nos resulta asperos es ironizar, chacotear etcétera, en
los temas sexuales es la forma mas comun de abordarlos, con chistes y bromas, inclusive es
una forma de escape por si nos intenten involucrar en algo mas profundo se queda en
categoria de broma, la victimizacidn es una forma frecuente de alcanzar atencion, de ahi que
es muy comun usar el recurso victimizante para que se logre hablar de algo que se quiere
proponer. Frente al tema de identidad de género se presenta un valor agregado, tiene que ver
con sexualidad y es de avanzada por lo importante que es el entender como funciona el
proceso de construccion personoldgica en la identidad como ser sexuado.

Como los comunicantes en los medios son seres humanos y como desde el criterio
general pareceria que toso estamos aptos para hablar sobre sexualidad integral responsable
cosa que dista mucho de ser asi, entonces muchas personas usas el tema de la sexualidad de
manera enmascarada para generar expectativas, sensacionalismos, tomar bandos y
distorsionar aun mas los criterios de respeto sobre las diferentes forma de expresiones
sexuales en la Humanidad, inclusive los medios se convierten en el medidor de aceptacion o
no de las manifestaciones sexuales y lo que es mas complejo y complicado es que confunden
identidad sexual con orientacion sexual y ahi se quedaron de afio casi todos los
comunicadores sociales, ya que una cosa es como se identifica y autodefine un ser humano y
otra es que le gusta y quien le gusta para sostener relaciones sexuales consentidas. En esto se

estable una gran responsabilidad mas que el medio quien consume lo que vende el medio, nos
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convertimos en complices por cooperar, a veces desde la critica damos mayor auge al dilema,
es en la no cooperacion que se detiene el sintoma social de lo que se vive en el tema de
sexualidad, de hecho, es lo que se ha hecho para no permitir el desarrollo de una sexualidad
consciente en donde la voluntad permita auto-regular las practicas sexuales responsables de

nuestra sociedad.

17. {Cémo se deberia manejar los contenidos de los medios de comunicacion

frente a temas sexuales y de identidad de género?

Como Humanista y liberal seria descomedido de mi parte apoyar una propuesta algo
dirigida y decirles: que deberian hacer o no, lo que si he propuesto propongo y propondré es
sintonizarse con la naturaleza y crear normas sociales que no la violente, el ser humano es
sexuado desde antes de nacer hasta después de morir, por ende es hora de dejar de esconder
nuestra sexualidad, la sexualidad tiene dos funciones fundamentales en la especie humana,
generar placer y propagar la especie humana, entender eso es vital para educarnos en el uso
adecuado de nuestra facultad volitiva que aunque la poseamos se nos hace creer que no
tenemos voluntad para autorregularnos y se nos ha hecho creer que el control de tu vida
sexual la tiene otros seres humanos externos a ti, eso hace que la violencia sexual y los
embarazos adolescentes este aun en indices de crecimiento y no se detengan y disminuyan, se
podria participar en congresos como el que estamos organizando o tomar formaciones con
actores locales especializados en la tematica desde diversas miradas para poder argumentar
desde las voces de expertos que no solo repliquen teorias sino que se compadezcan de
nuestras realidades, hablar del tema sexualidad es complejo y mas sobre planificacion sexual
y familiar donde se usa un término que siendo tan peyorativo para la especie humana y en
especial a las mujeres como “anticoncepcion”, eso describe lo pobre del desarrollo de la
sexualidad, ya que el término “minusvalido” migro a discapacitado por razones de respeto al
ser Humano, en el caso del término “anticonceptivo” esta tan en vigencia cuando representa
el atentado a uno de los fines de la sexualidad, si decimos que sirve para procrear entonces
como podemos usar un término que descalifica uno de los fines principales, méas aun cuando
hay personas que valoran la concepcion, esto es digno de andlisis solo para citar un ejemplo,
ya que si el discurso no cambia no modifica la actitud y asi se mantiene el sintoma de miedo
y culpa alrededor de la sexualidad y se convierte en el cuento del gallo peldn, la oportunidad

existe en cada instante que se emite un mensaje, nuestros gestos estan trasmitiendo
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sexualidad y eso dependera de los traductores, considero que se ha avanzado mucho gracias a
los espacios libres que proporciona el internet, solo se puede ensefar educacion sexual
integral responsable en libertad y desde el ejemplo, esto no es invitar a la promiscuidad ni al
libertinaje sino a que cada ser humano asuma la responsabilidad de como, cuando y con
quien se vincula, para que lo hace y las consecuencias que esto acarrea y como seres
responsables estar dispuestos a asumir las consecuencias sin considerarnos victimas , asi no
habran victimarios ni violadores ya que los que se salgan de la norma consciente del uso de
su sexualidad seran sancionados por el sistema, el uso de la sexualidad es cuentos de
consciencia y solo se permite compartir con quien asi lo quiera y no hay opcion a obligar a

otro a hacer decir o pensar algo que no le haga bien.
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Nombre: Susy Hidalgo

Cargo: Master Internacional en PNL y Neurosemantica

Master Coach Internacional

Empresa donde trabaja: Independiente

1. ;Por qué los individuos solemos confundir los términos Sexo y Género?

Por desconocimiento del tema, absolutamente.

2. (De qué manera se incluyen los temas de sexualidad y género en los

individuos desde el hogar?

Hablando del tema con naturalidad y conocimiento previo.

3. El machismo, ;Influye en la construccion de identidad de género?

El machismo influye en eso, en todo. Extremos absolutos.

4. El feminismo, ;Se considera una exageracion para tratar temas de igualdad de

género?

Para mi es fundamental entender que el feminismo es sobre la igualdad, no

exageracion de ningun tema.

5. (Qué comportamiento espera la sociedad del hombre y de la mujer?

Depende de la cultura, generalmente del hombre se espera la fortaleza, que sea

productivo y cuidador. De la mujer se espera: la sensibilidad, la familia, la crianza.
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6. (Cree Ud. que los medios de comunicacion son influyentes en temas de sexo,

género y violencia?

Si son influyentes.

7. (Cuadl es el recurso mas utilizado por la industria televisiva para

representaciones de género?

No veo tv nacional, sin embargo, ensefiar y mostrar a la mujer como instrumento de

satisfaccion, es errado.

8. (Como se deberia manejar los contenidos de los medios de comunicacion

frente a temas sexuales y de identidad de género?

Con mucha responsabilidad, y estudio del tema.

Especialistas de todos los temas involucrados.

9. (Cuadl es el contenido mas nocivo que Ud. considera que existe, referente a

temas de género y violencia en la television ecuatoriana?

FEl desconocimiento del tema

10. ;Como se deberian abordar temas de género y violencia en los contenidos de

la television ecuatoriana?

Con la colaboracién de especialistas en cada género, psicologos, coaches y

productores de contenido.
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11. ;Cuales son sus expectativas frente a la television ecuatoriana sobre temas
género y violencia?

No tengo expectativas absolutamente.

12. ;Por qué cree que existen falencias en los contenidos de la television nacional

referentes a violencia simbolica y género?

Porque solo manejan ratings.

13. ;Qué sugiere para que los contenidos audiovisuales de la television puedan

equilibrar temas referentes a género y violencia?

Que consulten a especialistas sobre el tema de género.

14. ;Por donde empezaria su plan de accion para visibilizar los temas de inclusion

e igualdad de géneros?

Con reuniones de buena voluntad y apertura de decision al cambio, con los duefios de

los canales que son los que deciden la programacion.

15. ;| Qué es Género?

Género es el modo de ser hombre o de ser mujer en una cultura determinada.

16. ;Qué es Sexo?

Sexo es una condicion bioldgica que diferencia al hombre de una mujer.
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17. ;Qué significa Violencia Simbolica?

Violencia simbolica es una relacion social, donde existe un dominador que, sin ser

fisico, hace dafo psicologico a su pareja.

18. ;Como se diferencian los términos Sexo y Género?

Sexo es como uno nace, uno nace mujer u hombre. Género es una construccion social

y cultural de como debe sentir, comportarse y actuar un hombre y una mujer.

19. ;Por qué los individuos solemos confundir los términos Sexo y Género?

Por ignorancia, falta de conocimiento.

20. Desde la parte emocional, ;Coémo se asume la identidad sexual y la identidad

de género al nacer?

Se asume por las emociones de los padres, de las personas que estan alrededor.
De la falta o exceso de juzgar al bebé. Juzgar que la nifia parece hombre o el nifio

mujer, va calando en la emocion del bebe.

21. ;En qué momento el ser humano descubre su identidad sexual y de género?

A partir de su vida en el ttero de la madre, su identidad sexual, y mas efectivamente a

partir de los 2 a 3 afos de edad. Y la de género a partir de los 4 o 5.

22. ;| A qué edad aproximadamente un nifio puede identificarse bajo los

parametros de sexo biologico y de identidad de género?

A partir de los 4 a 5 afios. Dependiendo del entorno que los padres le den al nifio.
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23. ;Qué significa intersexualidad?

Es una variacion organica donde una persona nace con clitoris o pene y al mismo

tiempo con vagina. Antes lo llamaban hermafrodita.

24, ;Considera Ud. que el término intersexualidad se entiende y se maneja

adecuadamente en la sociedad?

Es un término que muy pocas personas conocen.

25. ;De qué manera se incluyen los temas de sexualidad y género en los

individuos desde el hogar?

En la mayoria de los hogares, nadie habla de temas sexuales por miedo, por

ignorancia, por creencias toxicas y negativas.

26. El machismo, ;Influye en la construccion de identidad de género?

El machismo es el mayor de los males para construir cualquier cosa.

27. El feminismo, ;Se considera una exageracion para tratar temas de igualdad de

género?

El feminismo en nuestro medio esta bastante mal entendido.

28. ;Qué comportamiento espera la sociedad del hombre y de la mujer?

Esperan lo tipico, que la mujer sea sensible, tierna, y cuidadora de sus hijos. Y

el hombre sea el proveedor, analitico y cuidador de su manada.
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29. ;Cree Ud. que los medios de comunicacion son influyentes en temas de sexo,
género y violencia?

Son malos influyentes, si.

30. ;Cual es el recurso mas utilizado por la television para representaciones de

género?

Hacer que las mujeres estén casi desnudas y solo bailen.

31. ;Cémo se deberia manejar los contenidos de los medios de comunicacion

frente a temas sexuales y de identidad de género?

Con especialistas como directores de contenido.

32. ;Cuadl es el contenido erréneo que Ud. considera existe, referente a temas de

género y violencia en la television ecuatoriana?

Seguir ensefiando lo mismo sin contenido.

33. {Coémo se deberian abordar temas de género y violencia en los contenidos de

la television ecuatoriana?

Con mucho conocimiento y respeto.

34. ;Por qué cree que existen falencias en cuanto a la generacion de contenidos

referentes a violencia simbolica y género?

A nadie le importa.
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35. {Qué sugiere para que los contenidos audiovisuales de la television puedan

equilibrar temas referentes a género y violencia?

Primero, que los duefios de canales quieran hacer el cambio sin importarles rating.
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Nombre: Laura Luisa Cordero Ramos

Cargo: Presidenta de CEPAM Guayaquil

Profesion: Docente

Empresa, Institucion o Fundacién donde trabaja: Universidad Casa Grande

1. (Que es Género?
Es una construccion cultural que en cada sociedad define las caracteristicas,
funciones y roles de hombres y mujeres, el comportamiento que se asigna socialmente a

unos y otras, y las relaciones de poder que se establecen entre ellos y ellas.

2. (Que es Sexo?
Son las caracteristicas fisiologicas, especialmente las visibles como los 6rganos

genitales externos, que determinan si una persona es varon o hembra.

3. (Qué es Violencia Simbolica?
Es la violencia invisible, basada en las relaciones de poder y dominacion en una

sociedad, que aparece como natural y que posibilita otras formas de violencia.

4. (Cbémo se diferencian los términos Sexo y Género?
Sexo se remite a una condicidon natural, bioldgica, mientras que género es una

construccion sociocultural.

5. (Por qué los individuos solemos confundir los términos Sexo y Género?
Porque tradicionalmente en nuestra sociedad se los ha considerado sinébnimos, es
parte de nuestro idioma y porque la diferencia entre los dos términos son parte de estudios

relativamente recientes.

6. Desde la parte emocional, ;Coémo se asume la identidad sexual y la identidad de

género al nacer?
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No sé como se asume, pero la sociedad las asigna desde el nacimiento de maneras

mas o menos sutiles.

7. (En qué momento el ser humano descubre su identidad sexual y de género?
Tampoco lo sé. En la infancia, pero seguramente la Psicologia tiene teorias y estudios

al respecto.

8. (A qué edad aproximadamente un nifio puede identificarse bajo los parametros de

sexo biologico y de identidad de género?

9. (Qué significa intersexualidad?
Entiendo que significa que una persona tiene caracteristicas bioldgicas y fisiologicas
que corresponde al sexo femenino y al sexo masculino.
Sea como 6rganos sexuales externos indiferenciados, como 6rganos sexuales internos

que no corresponden a los externos, como cromosomas, etc.

10. ;Considera Ud. que el término intersexualidad se entiende y se maneja
adecuadamente en la sociedad?
Cuando hay casos de intersexualidad referida a 6rganos genitales externos, la familia
y los médicos suelen asignar a la persona desde el nacimiento uno u otro sexo interviniendo,

si es posible, de manera quirtrgica.

11. ;De qué manera se deberia incluir o abordar los temas de sexualidad y género en los
individuos desde el hogar?
Generalmente se abordan estos temas sin suficiente preparacion, pero seria deseable
que hubiera al menos apertura y no discriminacién a estos temas, lo cual es dificil por ser

parte de la cultura dominante.

12. El machismo, ;Influye en la construccion de identidad de género?
No lo sé.
13. El feminismo, ;Se considera una exageracion para tratar temas de igualdad de

género?
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Mas que igualdad de género yo hablaria de equidad de género, que es que no haya

discriminacion por razones de diversidad de género.

14. ;Qué comportamiento espera la sociedad del hombre y de la mujer?

Espera que el comportamiento sea “masculino” o “femenino” de acuerdo a lo que la
sociedad asigna a uno u otra. En nuestra sociedad se espera que los hombres sean agresivos,
dominantes, de acuerdo a su rol de proveedor y jefe de familia, por ejemplo. Mientras que de
las mujeres sean dulces, pasivas, sumisas, preocupadas por los demas. Aunque las ideas

sociales cambian, lo hacen muy lentamente.

(Cree Ud. que los medios de comunicacion son influyentes en temas de sexo,
género y violencia?
Los medios, como otras instituciones sociales como la escuela, las iglesias, la familia,

influyen y son influidos para mantener la cultura y valores sociales sin cambios.

15. (Cual es el recurso mas utilizado por la television para representaciones de género?

Acentuando los estereotipos para que sean reconocibles por los espectadores.

16. {Cémo se deberia manejar los contenidos de los medios de comunicacion frente a
temas sexuales y de identidad de género?
Seria conveniente que se instruyeran al respecto y trataran estos temas con respeto

para evitar discriminacion.

17. {Cuadl es el contenido mas nocivo que Ud. considera existe, referente a temas de
género y violencia en la television ecuatoriana?
No podria decir con certeza, porque no veo programas violentos o que se basen en
estereotipos de género, pero considero que las comedias que basan el entretenimiento en

estos estereotipos son especialmente nocivos.

18. {Coémo se deberian abordar temas de género y violencia en los contenidos de la

television ecuatoriana?
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19. (Por qué cree desde su profesion o cargo, que existen falencias en cuanto a la
construccion de contenidos referentes a violencia simbdlica y género en la television
nacional?

Probablemente porque es mas facil trabajar sin prepararse basandose solo en lo que es

parte de la cultura nacional y por lo tanto reconocible por todos.

20. (Qué sugiere para que los contenidos audiovisuales de la television puedan equilibrar
temas referentes a género y violencia?

Preparacion en temas de derechos humanos y respeto.
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e Por qué los individuos solemos confundir los términos Sexo y Género?

Principalmente porque nuestra educacion sexual es muy basica; y, nuestra
cultura preponderantemente machista. Aun es muy dificil en Ecuador, abrirse

totalmente a aceptar que hay un género masculino, femenino y neutro; que hay

transgéneros, bisexuales, homosexuales, pangéneros, androginos, etc... Pero, poco a

poco, aprendemos a ser tolerantes, a aceptarnos y a respetarnos como seres humanos,

mas alla de nuestro género; y, de las "limitaciones" impuestas por la sociedad, segiin

nuestro sexo.

e De qué manera se incluyen los temas de sexualidad y género en los

individuos desde el hogar?

No pienso que sea usual hablar constructivamente de estos temas en casa,

menos explicar las diferencias entre el sexo y el género de las personas. Lo comun es

referirse a los géneros neutros en términos peyorativos y de burla. Si los nifios

observan este tipo de actitudes en el seno del hogar, siempre vamos a encontrar un

rechazo inicial a esta otra realidad con la que, muy probablemente, se encontraran en

los colegios y universidades.
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* El machismo, ;Influye en la construccion de identidad de género?

Absolutamente. Desde que estan en el vientre, los padres esperan que sus hijos
nazcan para que los acompaifien al futbol, al taller, para vestirlos de azul, con colores
de "hombres". Las madres también contribuyen a ese machismo cuando no aceptan
que sus hijos barran la casa, ayuden en la cocina o tiendan la cama, porque ésa es

tarea de las "mujeres" del hogar.

* El feminismo, ;Se considera una exageracion para tratar temas de

igualdad de género?

Personalmente pienso que si hay exageracion porque es verdad que las
mujeres tenemos las mismas capacidades, y que esta bien que se exija igualdad de
remuneracion y de oportunidades; pero también es cierto, que la feminista no acepta
que un "caballero" quiera pagar la cuenta, o abrirle la puerta por tener un gesto de

cortesia. Para mi, no tiene nada que ver lo uno con lo otro.

* /Qué comportamiento espera la sociedad del hombre y de la mujer?

La sociedad espera que el hombre sea la fuerza y la mujer la sensibilidad. Que
el hombre sea el productor y la mujer la reproductora. Tanto es verdad, que atin se
escucha decir que el hombre es "de la calle", la mujer "de su hogar"; y, no es ajeno
para much@s oir risas y festejos entre los amigos cuando un hombre tiene un desliz
amoroso, pero ya sabemos como le dicen a la mujer que pasa por una situacion
similar. Todavia hay quienes creen (aunque bastante menos que antes) que es el
hombre el que tiene que mantener el hogar; y, las mujeres dedicarse a la crianza de los
hijos; aunque si ellas tienen la "suerte" que sus esposos les permitan trabajar, pues la
ventaja no es gratis. Sobre esa mujer cae el peso adicional del trabajo en el hogar,

nifios incluidos.
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* ;Cree Ud. que los medios de comunicacion son influyentes en temas de

sexo, género y violencia?

Pienso que los medios de comunicacion reflejan la sociedad que tenemos. Si
tenemos una sociedad violenta, intolerante y machista, nuestras novelas, nuestras
series y demas, asi como las noticias informaran acerca de aquellos hechos. Pero hay
que destacar que si hay un espacio para la orientacion y la opinidn, con el fin de evitar
que esas conductas se repitan, o por lo menos, que se sepa donde acudir para obtener

ayuda.

e Cual es el recurso mas utilizado por la industria televisiva para

representaciones de género?

Lo més comun es representar al hombre como el proveedor del hogar, a la mujer
como la madre de familia, ama de casa; aunque, ultimamente, observamos que -en apego a la
realidad- hay series que representan a la mujer en su faceta de trabajadora y aportante al
presupuesto familiar. Lamentablemente cuando se inserta un rol gay es por comicidad y

toque burlesco, menoscabando la apreciacion de la sociedad hacia estos grupos minoritarios.

e Como se deberia manejar los contenidos de los medios de comunicacion

frente a temas sexuales y de identidad de género?

Si es en el area de Noticias, siempre con un intercambio de criterios y
opiniones, que permitan abrir la puerta del conocimiento y aceptacion a aquellas
minorias, con nuestros mismos derechos. Si se trata de una pelicula o serie, el medio
televisivo podria aportar con claquetas -al final- que expongan estadisticas de esta
"otra" realidad; y, que poco a poco, conlleven a la aceptacion y convivencia pacifica

de todos y todas.
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e Cual es el contenido mas nocivo que Ud. considera que existe, referente a

temas de género y violencia en la television ecuatoriana?

Si hablamos de la produccion nacional: a) el que permite la caracterizacion de
una persona homosexual con dichos y modismos que conllevan a la burla e irrespeto;
b) todo lo que conlleve a convertir en comedia, la conducta machista y abusiva de
parejas en sus hogares; ¢) todo lo que ensalce los logros econdomicos de delincuentes
convertidos en celebridades, a fuerza del crimen y la destruccion de la sociedad. En el
ambito de las noticias, es nocivo el comentario de reconocidos periodistas que
aplaude el castigo fisico a los hijos, por ejemplo; o cualquier juicio de valor que

promueva la violencia y desigualdad de género.

e Como se deberian abordar temas de género y violencia en los contenidos

de la television ecuatoriana?

Siempre con un debate positivo de ideas y comentarios equilibrados y
apegados a la tolerancia, respeto al ser humano, las leyes y a las normas de
convivencia. Si es en telenovelas o series nacionales, los hechos violentos y los temas

de género deben dejar un mensaje en el televidente.

e Cuales son sus expectativas frente a la television ecuatoriana sobre temas

género y violencia?

No pienso que haya mayor cambio en los contenidos. Ya existe la regulacion
de franjas que -hoy en dia- obliga a la television a ubicar sus contenidos fuertes,

violentos, después de las 10pm.
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e /Por qué cree que existen falencias en los contenidos de la television

nacional referentes a violencia simbolica y género?

Porque la television es un negocio que se mide en ratings y publicidad; y, que,
en algunos casos, ha olvidado que su mision es informar y entretener, pero también

educar y orientar.

* ;Qué sugiere para que los contenidos audiovisuales de la television

puedan equilibrar temas referentes a género y violencia?

Que quienes estan a cargo de estos contenidos y/o producciones estén
preparados intelectualmente y sintonizados con la responsabilidad social que asumen
para plantear y dirigir conceptos que, simultineamente, diviertan y dejen un mensaje

constructivo a sus televidentes.

e /Por dénde empezaria su plan de accion para visibilizar los temas de

inclusion e igualdad de géneros?

Desde mi campo de acciodn, el Noticiero Uno ya difunde los avances que se
dan en temas de igualdad de género e inclusion. Nuestro lenguaje tampoco establece
diferenciaciones (por ejemplo, no decimos "un travesti fue asesinado", simplemente,
nos referimos a la persona que fue asesinada.) Damos mucha cabida a temas positivos
y de logros dentro de la lucha por la igualdad de género. Es mas, nuestra apertura a la
inclusion se refleja en la pantalla, pues, uno de nuestros talentos mas queridos es una
afroecuatoriana; y, en el canal, tenemos muchas mujeres ocupando direcciones y

jefaturas (entre ellas yo) como aplicacion de la igualdad de géneros.
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1. (Por qué los individuos solemos confundir los términos Sexo y
Género?

Porque no sabemos la definicidon correcta.

2. (De qué manera se incluyen los temas de sexualidad y género en los
individuos desde el hogar?
Ensefiando o indicando indirectamente lo que corresponde a las mujeres y a

los hombres.

3. Elmachismo, ;Influye en la construccion de identidad de género?

Si

4. El feminismo, ;Se considera una exageracion para tratar temas de
igualdad de género?

Si

5. (Qué comportamiento espera la sociedad del hombre y de la mujer?

Que cada cual se comporte como desempeiia su rol.

6. (Cree Ud. que los medios de comunicacion son influyentes en temas
de sexo, género y violencia?

Si

7. (Cuadl es el recurso més utilizado por la industria televisiva para

representaciones de género?
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El matrimonio

8. ( Como se deberia manejar los contenidos de los medios de
comunicacion frente a temas sexuales y de identidad de género?

Que sea supervisado por profesionales y expertos en el tema.

0. (Cuadl es el contenido mas nocivo que Ud. considera que existe,
referente a temas de género y violencia en la television ecuatoriana?

Las parodias

10. ;Cémo se deberian abordar temas de género y violencia en los contenidos
de la television ecuatoriana?

Con una direccion legal y psicologica.

10. (Cuadles son sus expectativas frente a la television ecuatoriana sobre
temas género y violencia?
Que sea manejada de manera objetiva y prudente, considerando el horario en

que se trasmite.

11. (Por qué cree que existen falencias en los contenidos de la television
nacional referentes a violencia simbolica y género?
Porque no hay una asesoria profesional sobre como presentar el tema sin que

cause un efecto o impacto negativo a la sociedad.

12. (Qué sugiere para que los contenidos audiovisuales de la television
puedan equilibrar temas referentes a género y violencia?
Porque no hay una asesoria profesional sobre como presentar el tema sin que

cause un efecto o impacto negativo a la sociedad.
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13. [ Por donde empezaria su plan de accion para visibilizar los temas de
inclusion e igualdad de géneros?

Buscando asesoria adecuada y profesional.
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1. (Por qué los individuos solemos confundir los términos Sexo y Género?

Miés que confusion, es falta de conocimiento y autoeducacion, porque por mas
preparacion Basica que se tenga en la vida, uno debe ilustrarse en leer y aprender, una
persona nace con sexo masculino o femenino. En cambio, el género, varon o mujer, se

aprende, puede ser educado, cambiado y manipulado.

En otras palabras, el género es la construccion psicosocial del sexo.

2. (De qué manera se incluyen los temas de sexualidad y género en los individuos desde

el hogar?

Actualmente no se incluyen en su totalidad estos temas dentro del hogar, de ahi parte
el problema, desde pequefios nadie nos habla a ciencia cierta de la sexualidad, sigue siendo
un tema Tabll , peor nos ensefan a diferenciar entre la sexualidad y el Género,
particularmente en los sectores de estratos bajos hay desconocimiento total, la poblacion
sigue alimentando una sociedad Machista, donde se remarca las acciones que se deben hacer
de acuerdo al Género que pertenezcas, la mujer lava, plancha, cocina, y el hombre es el que
mantiene el hogar, el que domina, el de la fuerza, el del poder. Seguimos estereotipados
dentro de una sociedad llena de prejuicios, cuando esta barrera se termine de ROMPER
definitivamente podremos decir que habra mejor comunicacion padres e hijos frente a la

igualdad de Géneros.

3. El machismo, ;Influye en la construccion de identidad de género?

iTotalmente! No solo el machismo, una accion causa reaccion, hoy por hoy el
machismo ha provocado dividir mucho mas los géneros; hablamos que cada vez se

potencializa el feminismo, es una guerra frontal entre el hombre y la mujer. Aprendemos
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que hay que respetar a las mujeres, que no hay que tocarlas ni con el pétalo de una rosa, sin
embargo, hay muchos contenidos en pantalla 1 y en redes que lo que mas fomentan es el

maltrato entre ambos géneros, un VS varéon con Mujer.

4. El feminismo, ;Se considera una exageracion para tratar temas de igualdad de

género?

La mayoria de las veces depende del modelo de roles, tanto masculino como
femenino, es decir de una manera androcéntrica; si preguntas a una mujer va a decir que No
pero si preguntas al otro Género talvez dira que si; es exagerado el tema, pero si lo vemos de
forma imparcial, creo que como todo liderazgo , si no ejerces presion en lo que consideras un
ideal nunca lo vas a conseguir, actualmente sigue siendo una lucha ganar igualdad en la
sociedad para las mujeres, lo que las sigue encasillando en el crecimiento de Feminismo, pero

enrealidad noloes.

5. (Qué comportamiento espera la sociedad del hombre y de la mujer?

En pleno siglo XXI, lo que mas debemos fomentar como sociedad es la igualdad de
género, esto permite avanzar con la familia, hoy por hoy darse un lugar y estatus, en la
sociedad obliga al Varon y la Mujer a surgir por igual, pero esto debe venir desde la base de
nuestra sociedad, LA FAMILIA, valores que debemos construir como padres frente a

nuestros hijos, para lograr que a mediano plazo estemos en igual de condicion de géneros.

6. (Cree Ud. que los medios de comunicacion son influyentes en temas de sexo,

género y violencia?

Por supuesto , y entiéndase por medios NO solo la TV , la prensa escrita y el auge de
las redes sociales cada vez mas influyen en la sociedad al divorcio entre géneros, a no
complementarse, publicaciones de noticias en primera plana donde se muestra a la mujer

como elemento u objeto sexual para cautivar mas ventas, escuchar y ver en los informativos
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como crece la violencia de género, muertes por femicidio, es informacidon que incrementa la

segregacion de estos dos grandes géneros que conforman la sociedad de un pais .

7. (Cuadl es el recurso més utilizado por la industria televisiva para

representaciones de género?

Partiendo desde los comerciales, creamos un estereotipo del varon y la mujer ideal, el
hombre musculoso, alto Ojos azules, y vendemos a la Mujer escultural 90,60,90, con grandes
chichis y prominente derriere. Desde ya, no aceptamos al ser humano como es y creamos el
“cliché¢” que los hombres y mujeres bajos y gordos, no sirven, DESCRIMINAMOS nuestra

propia identidad, nuestra raza, una mala representacion de género.

8. ( Como se deberia manejar los contenidos de los medios de comunicacion

frente a temas sexuales y de identidad de género?

Hay que lograr un punto de equilibrio en ambos temas, para eso existen programas de
corte informativo y educativos que muy bien puede abordar con profesionales el tema de la
sexualidad abiertamente, lo que permite con credibilidad informar y comunicar objetivamente
estos temas. No asi en comedia o novelas podemos informar, se vende mucho el doble
sentido, la homosexualidad como herramienta para sacar una risa, a la mujer como objeto de

placer y de sexualidad, confundiendo totalmente al televidente.

0. (Cuadl es el contenido mas nocivo que Ud. considera que existe, referente a

temas de género y violencia en la television ecuatoriana?

R: Hay que ir mas alla de los medios, existen programas dedicados a educar, estos
contenidos son Nocivos para hablar sin prejuicio ni dafio directo al Género, aporta y permite
a ambos a crecer dentro de la sociedad, los incluye, otras actividades como recitales, obras
musicales, eventos culturales enriquecen totalmente e integran al Hombre y la Mujer de
forma positiva, creando ese respeto mutuamente. La base esta en crear contenidos

diferenciadores.
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10. ( Como se deberian abordar temas de género y violencia en los contenidos de

la television ecuatoriana?

Sin Morbo y Sensacionalismo, pero lamentablemente los medios de comunicacion
son un negocio y como tal deben ser rentables y generadores de Rating, mientras las ventas
sean representadas por numeros de audiencia , nos olvidamos muchas veces de valores
fundamentales, o del contenido educativo, para eso hay otros espacios donde podemos
EDUCAR, la television es ENTRETENIMIENTO, podemos hacer una television educativa
cuando nosotros mismos como sociedad queramos culturizarnos , pero la idiosincrasia de
nuestro pueblo aun estd en pafiales, sin irnos tan lejos, entre escuchar un buen Pasillo o
Reggaeton, la juventud prefiere el “Reggaeton”, y asi otros estilos musicales que estan en
auge como el famoso “Perreo”, de que contenido Hablamos?? , el riesgo de los contenidos

Burdos no solo es responsabilidad de la TV, la sociedad lo consume.

11. (Cuadles son sus expectativas frente a la television ecuatoriana sobre temas

género y violencia?

Elaborar Contenidos de calidad, que inculquen el Respeto mutuo, que nuestra
poblacién entienda que tenemos los mismos derechos, sean Varén o Mujer; empezando por
los mas pequenos de nuestra casa, ir fomentando en los nifios y nifias que ni el hombre ni la
mujer pueden ejercer poder de superioridad, la familia es una empresa y debemos levantarla

juntos cada uno desde su propio rol.

12. (Por qué cree que existen falencias en los contenidos de la television nacional

referentes a violencia simbolica y género?

Porque estamos acostumbrados a obedecer a los gustos de la audiencia , vivimos
anclados a los nimeros , pero no siempre los resultados se pueden medir por estadisticas, los
valores y el cambio de una sociedad deben verse reflejados en otros aspectos, la Constancia
en elaborar contenidos que aporten el respeto entre géneros y no agreda; serd lo que nos
permita avanzar con contenidos NO facilistas , que lo tnico que logran es sacar una sonrisa

sin mirar a quien o a quienes se denigra o discriminan.
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13. (Qué sugiere para que los contenidos audiovisuales de la television puedan

equilibrar temas referentes a género y violencia?

No existe la clave perfecta , pero tampoco nada es nuevo en la television , al igual que
el mundo de la moda, todo es un ciclo que regresa y se adapta al tiempo y espacio que
estemos, de igual manera sucede con los formatos y contenidos, en la época de los 80 0 90
generaban entretenimiento sano, hoy por hoy el auge de los formatos reality , los programas
de farandula , crean el efecto “Agresion entre Géneros™ el que mas se agrede o denigra gana
, porque al momento de defenderse o querer ganar no les importa si se van mujer contra o
mujer u hombre contra hombre, con tal de lograr el objetivo , que es obtener mayor
participacion de audiencia , pero a que costo?.... para cualquiera es facil hacer television, pero

para pocos es posible hacer television con CONTENIDO.

14. (Por donde empezaria su plan de accion para visibilizar los temas de inclusion

e igualdad de géneros?

Hay que partir por un Grupo Focal, con nimeros de personas compuestas entre
hombres y mujeres y elabora un FODA, que nos permita conocer cada debilidad y amenaza
entre géneros, al igual que las oportunidades que se pueden explorar para poner en marcha un

plan de accion directo, que sume, que una, que dé resultados positivos.



175

Entrevista Silvia Buendia

1. (Que es Género?

El Género es un conjunto de caracteristicas diferenciadas que cada sociedad asigna al
hombre y a la mujer. Es por esto que, son los roles de género, no el sexo biologico, los que

mayormente estdn dados debido a construcciones sociales.

2. (Que es Sexo?

El sexo es una variedad biologica de rasgos genéticos que en los seres humanos

produce comunmente hombre y mujer.

3. (Qué significa Violencia Simbolica?

Es un conjunto de actitudes, gestos y patrones de conducta que nos permite
comprender por qué la mujer se encuentra en posicion de subordinacion al hombre. La
violencia simbolica es el resorte que sostiene el maltrato contra la mujer y esta presente en
todas las clases de violencia. Violencia simbdlica es por ejemplo la maternidad forzada, la
familia patriarcal, las religiones misdginas, los silencios, la apatia y la inaccion que hace

posible que todas estas instituciones existan y gocen de buena salud.

4. (Cbémo se diferencian los términos Sexo y Género?

Como sefnalé anteriormente, sexo es una nocion bioldgica y género es una nocioén

cultural.

5. (Por qué los individuos solemos confundir los términos Sexo y Género?

Porque en las sociedades patriarcales, como la nuestra, se da por sentado que las
mujeres estamos bioldgicamente predispuestas a ser de una cierta manera: virtuosas, pasivas,

temerosas, un poco inttiles, pudorosas, etc. Incluso en la escuela nos ensefian que esas
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caracteristicas del hombre y la mujer se da en relacion a sus sexos. No te dicen que es la
sociedad la que te endilga estos roles y que la biologia, si bien nos hace diferentes a hombres

de mujeres, no nos hace a las mujeres inferiores por ser mujeres.

6. Desde la parte emocional, ;Cémo se asume la identidad sexual y la identidad

de género al nacer?

Esta pregunta no la entiendo. ;Qué¢ es la identidad sexual? Si estamos hablando de
orientacion sexual, esta no se asume al nacer. Somos bebes y nada sabemos de lo que nos va
a excitar sexualmente. Lo mismo pasa con la identidad de género. Al momento de nuestro
nacimiento la tnica nocion evidente es nuestra genitalidad. Por eso al nacer el médico nos

determina como varon o hembra.

7. (En qué momento el ser humano descubre su identidad sexual y de género? Si
te refieres a la orientacion sexual, esto se descubre en el momento que sientes atraccion
por alguien. Alguna gente lo siente a los 9 afos, o a los 11 afios, o también mas tarde. La
identidad de género se va descubriendo mas temprano a medida que nos damos cuenta
que ese rol que nos imponen no esta de acuerdo a lo que sentimos. Es cuando muchos
niflos o nifias trans entienden que estan viviendo en un cuerpo diferente del género con el

que se sienten identificados. Esto puede darse incluso a los dos o tres afios.

8. (A qué edad aproximadamente un nifio puede identificarse bajo los

parametros de sexo biologico y de identidad de género?

No entiendo la pregunta. Depende. Si la educacion que recibe es super amplia en lo
tocante a los roles de género, esto es, como deben verse y comportarse nifios y nifias, un nifio

o nifa trans puede demorar un poco en darse cuenta que se siente nifia, en un cuerpo de nifio.

9. (Qué significa intersexualidad?

Cuando en una misma persona se presentan caracteristicas biologicas de los dos

sexos, podemos decir que esa persona es intersexual. Pero es una condicion muy compleja
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porque puede darse de muchas diferentes maneras, por los cromosomas, por alguna condicion
o sindrome especifico, gen cruzado, sindrome de insensibilidad a los andrégenos, hiperplasia
suprarrenal congénita, etc. La intersexualidad adopta diferentes tipos y no se puede decir que
una persona intersexual esta a medio camino en forma equidistante de ser hombre o mujer. A

menudo estas personas estan en ambos territorios, masculino y femenino, simultaneamente.

(Considera Ud. que el término intersexualidad se entiende y se maneja

adecuadamente en la sociedad?

No. El término intersexual es el menos conocido y entendido de las siglas LGBTI.
Esto se debe a que hasta hace muy poco esta condicion se consideraba casi como un
fenomeno de circo. Los hermafroditas que se llamaban, término peyorativo que hoy ya no se
usa. La nocion de la intersexualidad ni se entiende ni se maneja adecuadamente en nuestra
sociedad porque es una condicion muy poco comun. Ni siquiera sabemos en cada caso por

qué ni como sucede. Pero sucede.

10. ;De qué manera se incluyen los temas de sexualidad y género en los

individuos desde el hogar?

Es muy dificil. Cominmente en el hogar los padres y madres esperan que sus hijos e
hijas sean “normales” es decir, que sean heterosexuales, que su sexo biolodgico coincida con
su identidad de género. Cualquier posibilidad ligeramente alejada de este patron hetero
normado causara angustia al padre o la madre mas templados. Y esto es porque a los padres y
madres, cuando eran chicos, adolescentes o adultos, jamas les contaron que la sexualidad
humana es amplia y diversa y que ser heterosexual no es la inica posibilidad de la
orientacion sexual. O que las personas perfectamente pueden pertenecer a un sexo, pero

identificarse con el género opuesto.

11. El machismo, ;Influye en la construccion de identidad de género?

Podria ser, el hecho de ser transexual no necesariamente nos libra del machismo y
sus taras. Es por eso que podemos ver personas trans que reproducen en su conducta y

aspecto los roles de género patriarcales de la sociedad.
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12. El feminismo, ;Se considera una exageracion para tratar temas de igualdad de

género?

El feminismo es una teoria politica y filoséfica que persigue que todos los seres
humanos tengan acceso a los mismos derechos y oportunidades, independientemente del sexo
con el que hayan nacido. Si esto es exagerado, pues entonces todo el concepto de justicia es

una exageracion.

13. {Qué comportamiento espera la sociedad del hombre y de la mujer?

Esto depende de las diferentes sociedades. En la nuestra, todavia se espera que la
mujer se realice a través de la maternidad, por ejemplo. Y que el hombre se comporte como

un hombre, sin afeminamientos que lo estigmaticen.

14. ;Cree Ud. que los medios de comunicacion son influyentes en temas de sexo,

género y violencia?

Los medios de comunicacion reproducen conductas, estigmas y prejuicios de una
sociedad. Por eso influyen en perpetuar estereotipos. Pero no es menos cierto que los medios
de comunicacioén en los ultimos afos han dado cabida a que se toquen temas como diversidad
sexual, violencia de género, derechos sexuales y reproductivos, y esto ha abierto las mentes
de las personas porque propicia el debate de realidades que tradicionalmente se han

mantenido en silencio.

15. (Cual es el recurso mas utilizado por la television para representaciones de

género?

La belleza en las mujeres. Me parece que esa es una constante que ha permanecido a

través de los afios y todavia sigue muy arraigada en la television.



179

16. ;Coémo se deberia manejar los contenidos de los medios de comunicacion

frente a temas sexuales y de identidad de género?

Estos temas deberian abordarse desde la informacion con base cientifica, alejado de

prejuicios o dogmas religiosos.

17. {Cual es el contenido erréneo que Ud. considera existe, referente a temas de

género y violencia en la television ecuatoriana?

Cuando la television le hace el juego a la violencia simbdlica contra la mujer es un
agente de opresion y ayuda a que esta violencia sea tolerada, que no sea combatida. Es un
error no tomar en serio el papel de la television como generadora de informacién y cambios
positivos en la sociedad. Ojo, no estoy diciendo que todo producto televisivo deba
necesariamente ser pedagogico, pero si deberia cumplir con un minimo necesario para no

reproducir conductas que perpettien la violencia y el discrimen.

18. {Cémo se deberian abordar temas de género y violencia en los contenidos de

la television ecuatoriana?

Tenemos un gravisimo problema de violencia de género en Ecuador. Especialmente
en nifias entre 10 y 14 afios, especialmente en sus hogares o centro educativos. La television
deberia cumplir un rol de denuncia de esta violencia. Porque, a veces, aquello de lo que no se
habla, no existe. Si la television aborda con valentia esa realidad fea, incomoda,
desagradable, pero latente que vivimos, como es la violencia de género y el discrimen a la
diversidad sexual, mucho bien haria a favor de una sociedad tolerante y respetuosa. Una

sociedad en la que todos y todas podamos vivir una vida de paz.

19. (Por qué cree que existen falencias en cuanto a la generacion de contenidos

referentes a violencia simbolica y género?

Porque a quienes dirigen y producen los programas de television no les interesa este

tema. Seguramente piensan que no es comercial, y de pronto tienen razon; pero aun asi yo
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estoy convencida de que combatir la violencia y abrir las mentes es una tarea de todos,

también de la gente de la television.

20. (Qué sugiere para que los contenidos audiovisuales de la television puedan

equilibrar temas referentes a género y violencia?

En primer lugar, la representacion. Si en efecto vivimos en un mundo diverso, la
television debe mostrar esa diversidad alejada de los estereotipos. Que no solo sea la mujer
delgada, joven, alta, bonita, tetona, raza mestiza la que protagonice los programas de
television, que se abran las posibilidades. Y que estas otras posibilidades no estén
necesariamente ligadas al personaje caricaturesco. Lo mismo en el tema de diversidad sexual.
Esta muy bien que los personajes gays tengan hoy mas visibilidad en el medio, pero esta muy
mal que siempre sean representados desde la misma caricatura risible y exagerada que no
admite variantes. Me encantaria ver el personaje principal o secundario de una mujer
lesbiana, o trans o un hombre homosexual varonil o una de pronto no varonil, pero tampoco

el ya consabido papel de la loca estrepitosa.
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Transcripciones de entrevistas grabadas

Transcripcion #1

José Alcivar

(Conoces la revista digital zoom? ;Crees que es la mejor plataforma para evaluar el

uso del género en la television ecuatoriana?

No conozco la revista zoom. Primero, yo no he estado en los afios ochenta, yo empecé
en los noventa y muchos, digo, porque hay una diferencia porque no es lo mismo la tele de

los ochenta que la tele de los noventa en Ecuador.
(Hay mucha diferencia?
Muchisima
([ Para mejor o para peor?

Yo siento que para mejor aunque hubo muchos fracasos, como por ejemplo, lo que
era Centauro Producciones, Ecuavisa con el intento ya de producir aca, hacer contenidos
propios ecuatorianos de exportacion con lo que fue la generacion del estudio Alberto Borges,
bueno se trajo gente de nivel de todas partes, juguetes y tal pero fue un fracaso, no se
consiguio nada de lo que se queria, o sea si se habran podido vender una serie o algo pero
muy residualmente tanto asi que, de hecho, ya no existe el concepto de venta, no se potencio
todo lo que se queria, pero si sirvid porque todos los errores, y esos es algo que tenemos que
aprender los culturas latinas y sobretodo catdlicas, todos los errores no son fracasos sino
oportunidades de mejorar, son darte cuenta de decir “Oiga, aqui aprendi algo y si siento que
cambio, claro que cambio”. Este, no conozco Zoom, volviendo al tema, por eso no puedo
decir si es la mejor plataforma de nada porque no lo conozco, lo que si he hecho es
“googlearlo” en mi teléfono, he puesto “zoom” espacio “Ecuador” y no he encontrado nada o
sea he encontrado “Samsung Galaxy zoom”, pero no he encontrado la revista, me ha

sorprendido que esta dificil el acceso, es lo inico que les podria decir respecto a ese tema.

Entonces mayormente lo que hay que lograr es mayor exposicion a la revista para que

pueda lograr los objetivos que tiene, supongo



182

Bueno, un tipo como yo que no tiene ni idea y busco mal, seguramente, yo busque

mal, pues bueno no la encontr6 entonces no me la pusieron facil.

Habldbamos que no es lo mismo hacer television para nifios de 5, que de 2 afios, que

de 10 afios

Es decir, era una metafora, entonces es lo mismo con: vamos a evaluar “el abuso en
las minorias”, es como entrara decir voy a hacer un programa de television para nifios, ;Qué
ninos? ;Qué minorias?, entonces si me parece bien que se puntualice que minorias vamos a

evaluar, porque si no es que seguimos en nada

Hablando de nifios y hablando de programas de nifios, hemos visto cosas como por
ejemplo Pokemon en las que tienes el equipo Rocket, en las que siempre Jesse se viste de
hombre y James que seria el chico siempre se viste de mujer cuando se disfrazan, se habla
mucho de que se deberian dar mas herramientas a los nifios en el colegio para identificar
géneros e identificarse a ellos mismos en cuanto a que genero pertenecen y que genero
deberian asumir. ;T crees que eso es positivo? ;Funciona ese tipo de programas o es

demasiado para el target?

Yo creo que es re-positivo o sea pero super positivo y que no es una cosa que esté
pasando...o sea Pokemon, fijate de que me estas hablando, P6kemon tiene no sé cuantas
décadas, P6kemon es Pékemon, pero es que otra son los Teletubbies y el morado va y resulta
que era no s¢ qué, o te vas a Mazinger Z y el Baron Ashler era mitad hombre, mitad mujer,
entonces es maravilloso porque por fin estamos empezando a ver, a desmitificar y sobretodo
en una sociedad tan cerrada y conservadora como esta, estamos empezando a desmitificar y a
ponerles nombres y apellidos a un montén de cosas , y no nos olvidemos que por ejemplo en
este pais, ser homosexual, hasta el final de los noventas era ilegal. O sea, pero como, pero
estamos hablando del siglo 21, principios del siglo 21, entonces si me gusta que si hija tenga
claridad de lo que existe, de lo que puede ser, cuanto antes nosotros seamos capaces, no de
enclaustrarnos y meternos dentro de un closet sino al revés, abrirlo y ser lo que seamos,
mejor. A mi me encanta que los chicos se expongan desde prontos afios y no solo eso, por
ejemplo, si ta te vas al canal “Encuentro”, ti tienes unas exposiciones, y s un ambito
latinoamericano, yo sé¢ que Argentina tiene sus diferencias culturales con Ecuador, pero si son
un referente muy valido que podriamos mirar. Tiene un programa que se llama “Mi familia”

y es un chico que presenta su familia, y el modelo en que estos tios de “Encuentro” presentan
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por el mundo, es una familia trans, o sea es una madre que es trans que ha adoptado tres

chicos, que ya te esta diciendo muchas cosas de una sociedad.
(Por qué hacer estudios de género y no hacer estudios de minorias, por ejemplo?

Yo si entiendo la diferencia que existe entre, claro se estdn excluyendo un monton de
minorias, haciendo un estudio muy puntual si se quiere llamar asi, de género. Yo si creo que
hay que hacer diferenciaciones porque el tratamientos no son los mismos pese a que, €s como
hablar en plural de “El ser humano estd mal” bueno bien, pero si no lo puntualizar, no le
pones una cara, pues va a seguir siendo algo que no se avanza, si nos preocupamos de las
minorias y no nos preocupamos del género y no nos preocupamos de las etnias, y no nos
preocupamos de N minorias que existen puntualmente, pues vamos a seguir preocupandonos
de un abstracto general que se llama minoria. Yo creo que es positivo hacer un estudio
impacto puntualmente de genero porque ya es una manera de enfocarse en un problema que
existe, y que es muy grande, por el género dentro de las minorias, es una mitad de la
poblacidén, entonces y ti ves que los femicidios en este pais, siguen estando a la altura de los
mil y pico femicidios al afio, que se dice pronto, el embarazo preadolescente que se ve en
ninas de 11, 12,13 y 14 afios, quizé estoy hablando estupideces en cuanto a cifras, pero es
una brutalidad entre el 20% o 25% y una nifa de 13 afios no se queda embarazada, la violan.
Entonces es una problematica muy grande que nos afecta a todos, hombre y mujeres por igual
porque el machismo, estoy enfocandome ahora en el machismo, cuidado porque luego
empezamos con lo que es el género trans, o sea el género también es genérico entonces el
problema para mi es, si hablamos de minorias, estamos hablando de todo y de nada, si
hablamos de género, bueno nos estamos focalizando dentro de algunas minorias, dentro de un
grupo que esta incivilizado, abusado, maltratado, mas all4 de perderme dentro de las sub-
raices que puede tener el concepto “Genero”, el concepto “abuso de la mujer” , el concepto
“machismo”, creo que lo importante es empezar a sesgar. Si creo que es positivo y sobretodo
viendo, hacer television para nifios es la cosa mas sencilla del mundo, pero luego se han dado
cuenta los tios que son muy listos, que estudian estas cosas que, por ejemplo, es un segmento
que esta hiper-subdivido, no es lo mismo hacer un programa de television para un nifio de 2

afos, que para un nifio de 5, que para un nifio de 8.

Si tuvieras que integrar una comision que mes a mes evaluara la television

29 <¢

ecuatoriana desde el punto de vista “género”, “utilizacion de género”; ;A quiénes utilizarias?
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LA quiénes llamarias para que integraran esta comision? Y, ;la cambiarias cada cierto

tiempo? Digamos, ;recomendarias cambiarla mensualmente?

No sabria decirte nombres si ese es el fin de esta pregunta, pero si podria opinar, con
miedo a equivocarme, primero lo que si haria es que la evaluacion tenga cierta tolerancia no
sea solamente “malo, regular, bueno” sino que, si haya mas intermedios, digo me acuerdo
cuando era curador en el Festival de Cine de San Sebastian “Primera juventud” nosotros
teniamos 5 opciones, entre bueno y malo habia una escala de grises, entonces eso me
pareceria interesante. Y si cambiaria la gente de vez en cuando, no podria decir porque no se
me habia ocurrido, me pareceria genial la idea porque es muy buena porque igual que existe
la Guia Michelin, porque no va a existir lo mismo en cuanto a contenidos de la television y
yo no hablaria de television sino el audiovisual ecuatoriano porque la television ya esta
muerta, lo que si sé€ es que tendria que ser un equipo humano que tenga reflejos de la
sociedad, es decir, variedad entre hombres y mujeres, yo no sentaria a un monton de gente
que no se sentaria a tomar un café, conservador e hiperliberales, no lo haria en nimero par, lo
haria en nimero impar para que si se pueda sacar un consenso porque ahi se van a matar, lo
haria también que representen la sociedad en cuanto a etnias, cuando nosotros hicimos “Pilas
con el chat” fue un barrido que hicimos con la sociedad, segun el INEN, ;cuantas personas
son mujeres y cuantas son hombres? Entonces por eso nosotros tenemos ocho personajes,
cuatro mujeres, cuatro hombres ;Cuantos son costefios, cuantos son serranos? Porque no es lo
mismo, no es lo mismo evaluar la television ecuatoriana o el audiovisual ecuatoriano desde
una culturialidad quitefia, que desde una culturialidad guayaca, si pondria desde un chofer de
autobus, no necesariamente solo el académico, si seleccionaria bien, no se trata de escoger a

un simple chofer de autobus, random, se trata de escoger a alguien que pueda decir la plena.

Entonces el canal “Encuentro” y “Mi familia”, una familia trans, una mujer trans que

adopta a tres chicos

Lo que me encantaba de que eso fuera lo que nos mostrasen como television
educativa es, primero, existe una sociedad los tolera porque les da permiso para adoptar
chicos, o sea existe una jurisdiccion y una jurisprudencia que estd dentro de la sociedad, que
vacan, existen tres chicos que fajan en sus colegios diciendo que su mama es lo maximo, yo
queria esa mama, yo la veia y decia adoptame a mi también con el orgullo que hablaban esos
chicos, y luego tu ibas descubriendo que habia algo raro en esta pana, era trans, y al final la

amabas, y tu decias esto es lo que esta emitiendo la television, mas claro no puede ser, no es
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que, Barney no sabemos si €s 0 no es, no esos subtextos muy chistosos sobre todo muy
norteamericanos y asidticos que son un chiste en cuanto a manejo de subtextos porque son
sutiles, no, aqui te presento una familia tal, asi que claro, me encanta, claro que tenemos que

apoyar eso.

Participé con un programa de television “Exploradores Bajo Cero” sobre la Antartida
y yo no pude ir, entonces me hicieron via Skype, yo no veia a nadie, pero ellos me veian a mi
y eso me daba una libertad de poder decir lo que me daba la gana, y mi critica era una
contenidista del canal “Encuentro” que me dice: “Che, José vimos tu programa viste y creo
que menospreciaste la Antartida, porque la Antartida es la Antartida viste” y le digo:
“Disculpa, por tu acento ;T eres argentina verdad? Si. Y yo: “lo que pasa es que estoy
viendo que en esos eventos internacionales el consumo de ciertos conceptos se creen globales
pero no escuchan a las minorias como, por ejemplo, Ecuador, es decir, tu en Argentina,
cualquier nifio que tenga 3 afios y tenga un libro de texto, le ensefian que la Antartida es
Argentina, le pueden sefalar en un mapa y le meten la Antartida por todos lados, los
condados, los beneficios, e incluso tienen pingiiinos en Ushuaia. En Ecuador, el 80% de los
ecuatorianos no pueden senalar con su dedo donde queda la Antartida, entonces no es lo
mismo el nivel de mensaje, no es igual. ;A donde voy con esto? No podemos estandarizar
cosas, no podemos globalizar cosas, obviamente nunca me cogieron y nunca me fui a Canada
con mi programa porque creo que no les hizo mucha gracia que diga eso, que el problema
que tenian era: que me parecia muy bien que a ella le parezca que a la Antartida habia que
tratarla de cierta manera pero yo estaba haciendo un producto comunicacional intentando
comunicarme con un grupo objetivo y era, primero posicionar la Antartida en Ecuador y
hacerles sentir que la Antartida es amiga y es buena, nada mas y eso no lo puedo hacer
poniéndome tonto grave. Lo mismo pasa cuando, siento que me estoy perdiendo un poco,
nosotros empezamos a evaluar la television ecuatoriana, no s¢€ si me explico, tenemos que
tener en cuenta qué piensa un costefio, qué piensa un serrano y hasta qué piensa un
esmeraldefio, que es diferente, que se siente excluido y sobre todo tratando temas de género.
A ver, no es lo mismo el maltrato que pueda existir a los temas de género en Guayaquil, que
en Quito, que en Esmeraldas. No es igual. O en Portoviejo, o en Manta o en Machala o en

Riobamba, no es lo mismo, entonces hay que tener en cuenta esas cosas y sobre todo si lo
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vamos a enfocar desde ahi, desde el género, entregarle “x”, a ver “este programa si se puede

ver en cuanto a género o no”.

Por supuesto, académicos, pero no cogeria académicos solo de comunicacién, o solo
audiovisualitas. Cogeria a sociologos, antropologos, etndgrafos, bueno pero no me basaria
solo en buscar a los intelectuales... yo fui miembro del consejo consultivo de EcuadorTv y
para mi uno de los errores es que la gente no estaba representada ahi, o sea que habiamos
muchos cerebros pero no, no hemos pisado la tierra y lo que piense Ecuador es una cosa, y
digo hay que entender, si nosotros vamos a ser jueces porque es lo que estamos intentando
hacer, evaluar, bien, pero para evaluar también hay que escuchar o sea no estoy pidiendo que
se bajen los niveles pero si estoy viendo que se escuchen los “por qués”, uno de los
problemas que tenemos en este mundo global ahora , que me paso en el INPUT del afio

pasado.
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Transcripcion #2

Francisco De la Vera

(Con qué género te identificas?

Masculino.

Tusexoes...?

Hombre.

(Entiendes la diferencia entre género y sexo? ;Cual es la diferencia entre género y

sexo?

Bueno, género es tu identidad sexual con lo que tu te identificas en el tema de
atraccion tanto emocional, psicologica o sexual en si. Y lo otro pues bésicamente es tu

definicion biologica.

[ Tienes una afiliacion religiosa?

De repente no es tanto religion. Soy mas a fin al budismo, pero no soy en verdad

apegado a religiones organizadas.

(De donde proviene tu definicion de género?

Bueno, una parte fue lo que me ensefiaron, en su momento, en la escuela, en el
colegio, mis padres, pero también en la universidad justamente tomé un curso en un semestre
de sexo y género en Latinoamérica, que fue algo muy interesante para comprender las
diferencias que habian, las discriminaciones y la lucha que tienen algunas personas por ser

aceptadas en la sociedad.
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(Qué entiendes tu por igualdad de género?

Reconocer las diferencias que hay, pero también darles mas oportunidades sin

importar diferencias.

(Qué entiendes por violencia?

Cualquier tipo de agresiéon que no necesariamente cause dafio, pero que tenga la

intencion de danar a alguien mas.

Cuéntame, ;Qué entiendes por violencia simbolica?

Bueno la pregunta es un poco complicada, sinceramente el término no lo habia
escuchado antes. Podria tratar de deducir que es algin tipo de bullying cuando ti generas
violencia sin llegar al contacto fisico sino mas bien a un tema psicologico y de forma
indirecta. Supongo yo que puede ser que yo utilice un estereotipo para de alguna manera
denigrar a lo que tu perteneces, ya sea tu necesidad o tu sexo, tu género, tu religion, tu grupo
politico, lo que sea. Es lo que logro medio deducir desde la parte simbolica; busco lastimarte

y ofenderte usando algo que simbolice quien th eres. Es lo que se me ocurre.

(Qué entiendes por inclusion de género en la television nacional y crees que esa

igualdad de género serd productiva para la sociedad?

Bueno, por inclusion de género en television nacional creo que se refiere al no
discriminar a alguien de tener una oportunidad laboral en television, tanto frente o detras de
las camaras, basado en su género. Yo creo que es muy productivo y muy bueno porque a
nivel mundial es un tipo de discriminacion que se ha eliminado bastante y aqui ocurria, en
Ecuador, hace algunos afios bastante, incluso frente a las camaras. Y me parece que esta

iniciativa es muy buena.
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Tua que tuviste la oportunidad de trabajar en Estados Unidos en una cadena grande
como es NBC, ;como se compara el tema de género, de inclusion y de igualdad alla con lo

que vemos aca? | Existe el mismo tipo de uso de género?

Bueno, yo creo que no. Creo que ese es un tema también que hay que tocarlo aca; son
distintas realidades. En Estado Unidos se trata de llevar una politica de “Don’t tell, don't
ask”, “No preguntes, no digas” que dependiendo de quién lo vea puede ser de generacion o
gestacion. Yo creo que, si ti lo dices, no hay ningin problema, pero yo no tengo por qué
preguntarlo, me parece a mi. Aqui lo hemos manejado en un tema, a veces siento que un poco
forzado. Mas que educar a la persona para que entienda por qué es importante la inclusion o
la igualdad, es forzarlos a hacerlo y creo que el cambio debe ser a nivel de sociedad de

entender el por qué, mas no el de hacerlo.

Entonces, ;ti crees que nosotros en el medio ecuatoriano tenemos tal vez mal
entendido lo que debe ser la inclusion de género y la violencia en cuanto a, por ejemplo,

estereotipos y abuso de estereotipos en television en contenidos?

Un poco, un poco. Me parece que el hecho de solamente haber forzado por medio de
una ley o reforma sin haber impartido o por lo menos si es que ocurrio, yo no estuve en ese
momento en el pais, una educacion del por qué si es perjudicial, porque ti te ves forzado a
incluir algo en tu contenido sin entenderlo, eso también causa un dafio. No porque esté y
ofendas a alguien sino porque las personas que van a ver ese contenido, no lo van a ver de la

manera que deben apreciarlo.

(Cuantos afios llevas generando contenido para television?

Para television oficialmente desde el 2010, estamos hablando de 6 afios.

Perfecto ;Y para TC?

Para TC, de corrido afio y medio, en total tres afios.
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(Qué cargo desempefias?

Actualmente soy el realizador de De Casa en Casa.

LY has estado siempre en realizacion de programas en vivo?

No. De hecho es mi primer programa en vivo.

(Antes qué hacias?

Dramatizados, sketches comicos, novelas.

(En qué proyectos has participado?

Estuve aqui en Ecuador en los mundialistas, estuve en la primera temporada de
Granados en pijamas, estuve en unos cuantos episodios de la novela Fanatikda y de ahi en
Estados Unidos estuve en 30 Rock y estuve con TBS, bueno, con Connan Obrian cuando
todavia estaba en NBC, en lo que era el area de contenidos de medios mdviles, entonces

haciamos sketches y contenidos para las redes de parte del programa.

(Existe algun pardmetro para generar contenidos para programas de television o en el

canal donde tu trabajas hay algiin departamento o area de control de contenidos?

Bueno, departamento especificamente no. El control de contenido se lo maneja
directamente; hay una persona que es la productora de contenido, la productora creativa, la
productora del programa y eso se maneja directamente con la directora de programacion.
Bueno, nosotros en De casa en casa, manejamos un contenido enfocado en dos cosas:
diversion y el area social y humana; pero el todo que se maneja es el rating. En Estados
Unidos, en NBC nosotros teniamos un manual establecido de parametros por el canal, de qué
es lo que podiamos y no podiamos colocar en contenido de acuerdo al programa. No
solamente por horario, que eso ya viene de la ley de comunicacién aqui y alla, pero era por

programa qué es lo que puedes y no puedes decir, pero los programas tenian otros parametros
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que el canal le aceptaba. Entonces mas que el programa limitarse o ponerse restricciones era

lo contrario, uno buscaba romper la regla y te aceptaban.

Claro, sobre todo en un programa como 30 Rock que era tan politicamente incorrecto.

Si, exactamente. Entonces te incentivaban a que rompas las reglas. Y digamos,

cuando tienes plata pues, puedes pagar la multa.
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Transcripcion #3

Susy Hidalgo

(Conoces la revista digital zoom? ;Alguna vez la has revisado? ;Qué opinion te

merece la revista?

La he visto muy poco, porque mis hijos estuvieron en Casa Grande y ahora mi hijo

esta en Casa Grande. La he visto muy poco, la verdad. Lo poco que vi me gusto.

Ahora cuéntame una cosa ;Por qué “estudios de género” en lugar de “estudios de

minorias”?

Porque yo creo que cada uno viene acd al planeta escogiendo antes de donde vino, en
otra dimension, qué es lo que si quiere ser. Entonces para mi eso es muy particular. Yo creo
que nosotros hemos tenido algunas vidas, muchas vidas. Y esta vida que vivimos ahora, que
ha venido a ser la era del conocimiento, la era donde todo se sabe, nada esta escondido y mas
que nada, en este siglo y en este afio, comenzamos mas aun a saber por qué es que vinimos
con el género que vinimos. Y no con el sexo que vinimos, ojo que es diferentisimo, sino que
lo escogimos “Bueno yo quiero venir asi con los genitales con los que vengo para ser otra
persona, para ser lo que realmente mi alma, mi espiritu ha sido toda la vida”. Eso es lo que yo

pienso.

Para la creacion de una comision que evaluara periodicamente contenidos en
television, desde el punto de vista género ;a quiénes recomendarias ti que se deberia buscar

para integrar a esta comision?

Bueno personas que no quieran ganar ni un dolar. Nada. Que no quieran ganar de
esto, que no quieran usufructuar de esto. Los géneros, todos los géneros en el universo, son lo
mas respetable que hay en el mundo. Yo creo que gente respetable, gente que: primero, no
quiera ganar, segundo, que tenga clarisimo que es un respeto que tiene que haber enorme por
cada género del planeta; primero por eso, yo no tengo nombres ahorita, pero si considero que

tiene que ser gente que no quiera ganar, que no quiero usufructuar para si y que no tenga en
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ego trepado en ningun quiosco, en ningun lado. Que sepa que esa persona... jah! yo amo al
ser humano, entonces bueno, vamos a amar al resto; como lo primero tenemos que amarnos a
nosotros mismos. Y yo no sé si estd en la biblia o no y no me importa; el hecho es que
primero tenemos que ser nosotros y esa gente que ama el universo, que quiere a las personas,

es la gente que deberia estar en esta comision.

(Qué opinas tu de la generacion de contenidos Ecuador? ;Hay respeto hacia el

género? ;No existe? ;Qué opinas?

Yo ni siquiera hablaria de respeto porque conozco personas que quiero muchisimo,
que usan su género para hacer demostraciones que no se me ocurririan en mi vida hacer.
Pienso que la television antes tenia contenido. La television hoy no tiene nada de contenido.
Ahora solamente es movimiento, movimiento y mas movimiento, y no hay contenido en ese

movimiento.

Antes lo que pasa es que nosotros no teniamos la capacidad de tener cable y todos
veiamos una television que tenia contenido y teniamos algunos canales que escoger. Ahora
gracias a Dios tenemos cable y tenemos Netflix, gracias a Dios. Entonces, digo esa pobre
gente, esa masa que se quedo viendo television nacional -lo digo con todo el carifio y respeto
porque he sido parte- eso es lo que consume. Consume movimiento, mas movimiento, mas
movimiento y nada més. Y ;Por qué es eso? eso viene porque no hay un crecimiento
intelectual que vaya de acuerdo o un crecimiento de conocimiento. Un crecimiento donde
somos mejores seres humanos, donde aprendemos emocionalmente a ser mejores personas.
Acé es: quién mueve mejor el culo, quién tiene mas tetas, quién ensefia mas y como baja. Y si
es reggaetonero o no es reggaetonero, a mi no me importa. El reggaeton tiene una vibracion

bajisima, el rapeo tiene una vibracion bajisima.

Yo trabajo con bioenergética vibracional, yo soy terapeuta. Las vibraciones son lo que
nos hacen, son lo que nos salvan de las personas que estan vibrando bajito como el rapeo y el

reggaetoneo, es lo que estd viendo nuestra television nacional.
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Entonces Susy ¢ la television ahora o el contenido ahora es mucho mas agresivo que

antes?

Si, de ley. Mucho mas agresivo. No sé€, ustedes son muy chicos todos son unos bebés
les mando un beso muy grande; pero cuando yo era bien chica la television era blanco y
negro, nadie podia estar en una cama junto. Lucy y Desi estaban en camas separadas, en
medio habia una mesita de noche con luz en medio, los pijamas eran hasta aca (cuello), o sea,
no se les ocurria ensefiar un calzon, no habia, no existia. The Brady Bunch peor y el sefior era
homosexual, el actor. Mis respetos para ese actor. Yo respeto todos los géneros en este
planeta, es mas, he trabajado y trabajo y voy a trabajar toda la vida solamente para rescatar
cada género que existe en el Ecuador; si puedo hacerlo en el mundo jAh, Dios bendito que
me ayude! Pero si, la television esta demasiado agresiva ensefiando cosas que... oye, vayan
ensefiando menos poniendo mucho mas. Vayan poniendo mas emocidn, mas corazon, mas
sentimiento. Vayan ensefiandole a la gente como sentir, de qué manera sentir, de qué manera
ser mejores. COmo ser mejores en la familia, con la pareja, con los hijos, pero primero es uno.
Eso es lo que no te estan ensefiando. Esa es la agresion que te estdn ensefiando de que si tu
bailas y tu bailas y ta bailas y te mueves asi, eso es todo, el resto viene por afiadidura; no
sefiores, eso cuesta trabajo. Hay que aprender a ser uno feliz primero y después, ya pues, si

uno es feliz primero el resto viene a ser feliz con uno. Eso es.

Su, alguna cosa que quieras agregar sobre este tema.

Bueno, yo creo que todos podemos aprender de todas las personas que si son libres.
Las personas que son libres de alma y de espiritu, las personas que se aman profundamente,
las personas que quieren ayudar solamente por el hecho de ayudar son las personas con las
que se tienen que rodear. Las personas que se quieren usufructuar... no, para esos hay otra
gente, para esos hay otros proyectos donde estén involucrados otro tipo de cosas que no
hemos hablado hoy. Mientras tanto, sean felices o encuentren la forma de serlo y asi van a

lograr ser libres totalmente.
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Transcripcion #4

Eduardo Mufioa.

(Conoces la revista digital Zoom? ;La has revisado en algin momento? ; Te parece

una plataforma adecuada en cuanto a contenidos de género?

Sé que se hizo como un proyecto de la universidad, la revista. Conocerla, no la
conozco. O sea, no es una revista que conozca y pueda manejar mucho. De hecho, estoy
viendo acd, por ejemplo, aca todo lo que hay es... mira hay: Zoom espaiiola, Zoom peruana,
hay Zoom mexicana, hay una pagina en Facebook de la revista Zoom de la universidad que

esta alojada en el portal de la universidad, por eso no la encontraba tan facilmente.

Entonces, para que sea mas eficiente ;Deberia ser un poco mas independiente en las

redes?

Deberia estar en un portal abierto porque ese es el primer problema que le veo, que
esta alojada dentro del portal de la universidad y eso hace que; fijate que incluso cuando vas a
la pagina de Facebook y tocas zoomcasagrande.edu.ec te remite a la pagina de la universidad
como tal, entonces ahi tenemos un pequefio problema de acceso. Y de hecho
zoomcasagrande.edu.ec va a la pagina inicial de la universidad. No va a una revista digital

abierta y eso es un problema.

(Por qué estudios de géneros y no estudios de minorias?

Ahi ti tienes que distinguir que son 2 cosas completamente diferentes. En tanto todo
individuo es portador de género, no se puede considerar género minoria. O sea, no pasa lo
mismo con los estudios de género que digamos, con los estudios étnicos. Cuando tu estudias
minorias étnicas discriminadas o con los estudios de vulnerabilidad, etcétera, etcétera. El
estudio de género es sumamente amplio. Hoy en dia hablamos de estudios de lo femenino y
hay que pensar que los estudios de género existieron en la década, en el siglo pasado
justamente como una respuesta del feminismo, pero ademas de eso hay estudios de

masculinidades, hay estudios queers, hay estudios trans, hay estudios de géneros, pero no
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creo personalmente, que haya estudios de minorias. O sea, el género no es un problema de
una minoria. O sea, pensar que un estudio de género, estudio de minorias es circunscribirte
solamente a un sector, digamos, de la poblacion que por su construccion de género esta
siendo discriminada o es considerada minoritaria, pero esa no es la esencia del estudio de
género. O sea, no tiene sentido. No creo, por ejemplo, que las mujeres sean minoria o que

incluso la masculinidad sea una minoria tampoco. No lo veo como un estudio de minorias.

Dijiste hace un momento que los estudios de género empezaron a mediados del siglo
pasado. Eso debe haber influido definitivamente en los contenidos de audiovisuales a los que

tenemos acceso en Ameérica latina.

No. En el fondo la television latinoamericana sigue siendo profundamente machista y
salvo honrosas excepciones, siguen por ejemplo viendo a la mujer como un objeto. Ayer veia
un... no lo oia, porque francamente estaba en el gimnasio y tenia puesto los audifonos,
entonces oia mi musica, pero habia un televisor en el gimnasio con un video de reggaeton de
un dominicano que no sé quién cuernos es. Y era ofensivo, era francamente ofensiva la
manera en que estaba objetualizando a la mujer; o sea, era la cosificacion mas absoluta de la
mujer. Y eso para constantemente en la television tanto de América latina; sigue pasando
todo el tiempo. O sea ;Quién es la mujer que tiene el puesto preferente en la television
latinoamericana? No es aquella més talentosa, no es aquella mas inteligente, no es aquella
mas aguda, es aquella que se cosifica. O sea, implantes, exuberancia, sexualidad, que no es
sensualidad, son dos conceptos completamente diferentes. O sea, es tremendamente
cosificada la mujer dentro del contenido de la television latinoamericana. Entonces no creo

que todavia haya un empuje suficiente del género.

Es lo mismo que pasa, por ejemplo, con las minorias - [lamémosle minorias
provisionalmente porque te acabo de decir que no es estudio de minorias — pero es lo mismo
que pasa con la comunidad homosexual, la comunidad gay. O sea, siempre es “la loca”,
sumamente feminizado, estéticamente muy estridente. O sea, muy pocas ocasiones, creo que
recién lo estd empezando a hacer la telenovela brasilera y hay un par de intentos por ahi en
México de presentar al homosexual como un individuo construido dentro de un parametro de
género que no es; el parametro de la queer. O incluso si pasara que se suma el parametro

queer, deberia ser un parametro mucho mas... o sea, trabajarlo desde el respeto.
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Mira en este momento hay una polémica servida en México sumamente fuerte porque
un productor cinematografico que es a su vez pastor evangglico, ha producido una pelicula
llamada “Pink” en la cual hay una pareja de peluqueros, evidentemente, tremendamente
feminizados, tremendamente locas que deciden adoptar un nifio. El nifio al poco tiempo de
ser adoptado por estos hombres, empieza a usar peluca y a ponerse tacones, o sea se feminiza
también. Entonces la pareja se separa, cada uno hace su vida por su lado y luego regresa el
otro y le dice al que se ha quedado con el nifio, que tiene sida que se va a morir y que €l se va
a morir también. Es una pelicula tremendamente retrograda. O sea, en principio coloca al
homosexual como una caricatura de mujer, asume que un nifio criado por una pareja de
homosexuales va a terminar siendo tan loca como los padres, que ya son proyectados como
“locas” y ademas cae en el terreno feroz de la ignorancia, de plantear que el VIH es una
enfermedad que va a matar necesariamente a todo el mundo, cuando estamos a afios luz de

esos avances cientificos que sabemos perfectamente que eso no es asi.

Entonces hay todo un problema bastante serio entorno a eso y lo mas interesante del
caso es que una de las que ha salido a defender la pelicula es nada menos que Yuri, la
cantante mexicana, que fue durante un tiempo importante un icono de la comunidad gay de
México y que ha salido a decir que ella entiende lo que la pelicula habla, porque ella también
en algun momento sufrié de promiscuidad y no sé qué. O sea, el estereotipo de gay es igual a
loca, es igual a promiscuo, es un igual a etcétera, etcétera. Y obviamente, son unos pecadores
que merecen morir de sida y por supuesto, no puedes adoptar nifios porque los van a
corromper. O sea, y esa polémica esta en este momento en México y lo peor es que incluso
en algunos portales gays, se habla de la pelicula como una pelicula con temaética gay. En
realidad, esa pelicula es sumamente ofensiva, pero sobre ese nivel es el contenido que se
produce, no puedo decir que absolutamente, pero en una buena medida en la television
latinoamericana. No he encontrado todavia, por ejemplo, en la television ecuatoriana, las
pocas ocasiones que he visto un personaje gay ha sido desde el estereotipo. No he visto
todavia... ahora para mi tesis de doctorado he estado revisando algunas cosas. No he visto un
tratamiento inteligente, respetuoso del tema de lo que siempre ha sido, desde el estereotipo

mas basico y casi vil.

Si tuvieras que integrar una comision que evaluara contenidos audiovisuales

ecuatorianos ;Como la conformarias?
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A mi las comisiones me dan un poquitin de duda, porque una comision siempre
implica una seleccion de persona que, de alguna manera, se le atribuye la capacidad de poder
juzgar lo que hacen otros y eso siempre es como muy cuidadoso. Yo trataria de que fuera lo
mas diversa posible, trataria de que no fuera una comision... trataria de encontrar gente con
el nivel de sabiduria - y fijate que te hablo de sabiduria y no de inteligencia, ni de cultura — de
sabiduria, como para no ser tendencioso, como para poder decir “esto es...” para poder
establecer equilibrio, creo que el punto seria establecer un equilibrio y creo que deberia salir
de la propia gente que esta en los medios. Deberia ser una comision, si la hiciésemos
hipotéticamente, deberia ser: llamar a la gente que estd en los medios y formarla en ese
sentido, porque creo que poner a un externo a juzgar lo que hacen los medios, nunca es buena
idea porque termina siendo censura y siempre se ubica en la postura de “puedo juzgar y

puedo cuestionar”.

En cambio, si lo haces desde la gente que estd en los medios, gente a la que preparas
para eso; porque no es nada mas ven y di, mira que no haya discriminacion sino, cdmo
preparas a esa gente para poder desde adentro decir “esto lo estamos haciendo bien, esto lo
estamos haciendo mal, aqui tendriamos que pensarlo de esta manera”. Yo lo haria asi, lo
haria con gente de los medios. Lo haria con directores de contenido, lo haria con productores,
lo haria con actores, lo haria con guionistas, con la gente que de hecho... Mira seria muy
interesante asi, ya esto es por pura rebeldia intelectual, pero seria muy interesante hacer que
justamente los que son en este momento los promotores de todos esos estereotipos de género,
primero cayeran en cuenta de lo que estan haciendo y luego que ellos mismos ayudaras a
arreglar la condicion. Harian un cambio bastante radical y no digo nombres porque seria de

mal gusto, pero tengo algunos nombres en la cabeza en este momento.



