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Presentacion

Este documento corresponde al trabajo de titulacion de la Maestria en
Neuropsicologia con mencion en neuropsicologia del aprendizaje, modalidad Proyecto
Integrador/Portafolio. Este programa de maestria plantea dentro de su perfil de egreso la
formacién de profesionales capaces de comprender los fundamentos neurolégicos y
psicoldgicos del aprendizaje de nifios, jovenes y adultos mayores en sus entornos
familiares, escolares y sociales, lo que implica el entendimiento de los componentes
cognitivos y socioemocionales del proceso de aprendizaje. A partir de la malla
curricular de esta maestria se han seleccionado las asignaturas Psicologia educativa,
Neurobiologia I, Neurobiologia Il y Neuropsicologia del aprendizaje en el contexto
digital.

El portafolio se define como una coleccién de evidencia sistemética y
organizada que se utiliza para monitorear el desarrollo de conocimientos, habilidades y
actitudes (Vavrus 1990, citado por Danielson y Abrutyn, 2002). El portafolio con fines
académicos tiene el proposito de demostrar el desarrollo de competencias profesionales
mediante la sistematizacion de evidencias de aprendizaje, la reflexion y analisis de las
teorias vinculadas al aprendizaje y su impacto en la practica profesional.

El presente proyecto integrador/portafolio se compone de un ensayo reflexivo -
argumentativo acerca de la importancia de las micro credenciales dentro del desarrollo
neuropsicolégico del ser humano a lo largo de la vida y diferentes evidencias de trabajos
orientados a fortalecer los aprendizajes generales de tipo cognitivo, procedimental y
actitudinal revisados durante la maestria y que contribuyen al desarrollo de

competencias de la formacidn disciplinar o perfil de egreso del programa.



Perfil del autor

Mi nombre es Ana Cristina Navarro, soy Ejecutiva Global de Educacion
Internacional, Consultora Educativa y Chief Executive Office (CEO) de ALATA
(Australian Latin America Training Academy), empresa dedicada a la asesoria
educativa de instituciones.

Me gradué como licenciada en Comunicacion Corporativa por la Universidad de
Las Américas y actualmente estoy cursando la Maestria en Neuropsicologia de
la Universidad Casa Grande.

Mi experiencia en educacion internacional me permite ser ejecutiva global de
educacién internacional, altamente reconocida en el campo de la educacién como
especialista en habilidades empresariales. Tengo alrededor de 15 afios de experiencia
liderando organizaciones en marketing-internacional, estrategia comercial, estrategia en
marketing, emprendimiento, publicidad online, desarrollo de nuevos negocios, event-
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Gran parte de mi trayectoria la he desarrollado en el &mbito de la educacion,
hasta el dia de hoy, soy la CEO y fundadora de ALATA ampliando eficazmente la red,
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orientado a la responsabilidad social trabajando con ONGs.
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Malla curricular
La presente malla curricular corresponde a la Maestria en neuropsicologia con
mencion en neuropsicologia del aprendizaje. Cada una de las asignaturas tuvo un alto
contenido tedrico y practico que nos permitio adquirir los conocimientos necesarios que

pudieran ser llevados a la practica profesional en favor del desarrollo neuropsicolégico.

Asignatura

Descripcion de contenidos minimos

Resultados de aprendizaje

Psicologia educativa

Campo de estudio de la psicologia educativa. Principales
enfoques: conductismo y constructivismo, enfoque
cognitivo-conductual. Las bases psicologicas del proceso
educativo. Las bases psicoldgicas del proceso educativo. EI
aprendizaje como proceso. El entorno de aprendizaje.
Aprendizaje a lo largo de la vida. Estimulos y motivacion.
Los estilos de aprendizaje. Ensefianza y aprendizaje, ¢qué es
aprender? Conocimientos, habilidades, valores y actitudes.
Aprendizaje orientado a competencias, a resultados y a la
formacion ciudadana. “Aprender haciendo”.

Manejo, como contexto de sus
posteriores estudios, de los
enfoques tedricos de la
psicologia educativa sobre el
aprendizaje y sus dimensiones

Neurobiologia |

El cerebro humano forma y funcién: La neurona como
estructura basica y funcionamiento de los procesos
sindpticos y la neurotransmision. Relacion entre los
procesos cognitivos y sensorio-motores. Funciones
mentales superiores y el aprendizaje. Atencion, memoria,
sensopercepcion, ideacion, pensamiento, juicio,
imaginacion, actividad, voluntad y lenguaje. Las
neuroimagenes como herramientas de apoyo diagndstico.

Conocimiento de los
fundamentos bioldgicos y
neuroldgicos de la conducta
humana y de las funciones
sensoriales , motrices, afectivas
y cognitivas de las personas.

Neuropsicologia del
desarrollo |

Ambitos del desarrollo: biofisico (genético y neurolégico),
cognitivo, socio afectivo. Conceptos clave: neurogénesis,
neuroplasticidad y epigenoma. Etapas del desarrollo del
nifio y el adolescente. La inteligencia, sus condicionantes y
desarrollo. Trastornos del aprendizaje en estas etapas.

Analisis genético y funcional de
la evolucion de las funciones
neuropsicoldgicas de los seres
humanos, a través de las
principales etapas de su
desarrollo vital, con énfasis en
la inteligencia y el aprendizaje
del nifio y adolescente

Neuropsicologia del
aprendizaje en el
contexto digital

Neuropsicologia del aprendizaje en el contexto digital:
Migrantes y nativos digitales: debate abierto. Procesos
sindpticos en entornos analdgicos. Procesos sinapticos en
entornos digitales. Debates contemporaneos sobre el uso
de las TICs en las etapas de desarrollo: del nifio al adulto
mayor.

Comprension de la modificacion
de los procesos cognitivos,
emocionales y sensoriales entre
el aprendizaje en contextos
analdgicos y digitales, y de su
impacto en las funciones del
conocimiento de nifios,
adolescentes y adultos mayores

Taller de titulacion |

Epistemologia de la investigacion en neuropsicologia.
Delimitacion del tema y objetivos. Encuadre tedrico del
objeto. Generacidn y analisis de datos cualitativos.
Generacidn e interpretacion de datos cuantitativos.
Formulacion de propuestas a partir del diagndstico:
proyectos, planes y metodologias de intervencion.
Presentacion del proyecto para el trabajo de titulacion.

Disefio del proyecto para el
trabajo de titulacion, tanto en
su componente investigativo
como propositivo (en caso de
haberlo)

Neurobiologia Il

Factores genéticos y potencialidades de aprendizaje. Los
factores ambientales del aprendizaje. Las interacciones
entre genética, cerebro y ambiente. Creatividad e inventiva.
Neurociencia y conducta. Bases neurobioldgicas de los
principales problemas conductuales, motores, cognitivos,
socio afectivos, del lenguaje y del aprendizaje. Debates
sobre el epigenoma.

Profundizacién de los
componentes biologicos y
neuroldgicos de la conducta
humana y de las funciones
sensoriales, motrices, afectivas
y cognitivas de las personas,
con relacion a sus potenciales,
trastornos y efectos genéticos.

Neuropsicologia del
desarrollo Il

Etapas del desarrollo del adulto y el adulto mayor.
Neuroplasticidad y deterioro de procesos cognitivos. El
lenguaje y la memoria en adultos y adultos mayores.
Especificidades y trastornos del aprendizaje en la vida de
adultos y adultos mayores. La psicometria y evaluacion
neuropsicolégica como herramientas de apoyo diagndstico.

Analisis genético y funcional de
los cambios en las funciones
neuropsicoldgicas de los seres
humanos, en los adultos y
adultos mayores,
complementado con el manejo
de herramientas psicométricas.




Neuropsicologia del
aprendizaje |

Zonas y funciones cerebrales del pensamiento abstracto y
matematico. Procesos sinapticos de la abstraccion y el
lenguaje numérico. Bases neuroldgicas de la sinestesia.
Trastornos de procesos cognitivos numéricos y
matematicos. Aplicaciones de la neuropsicologia del
aprendizaje matematico.

Andlisis del pensamiento
matematico, desde sus bases
neuropsicoldgicas, con miras a
la comprension de sus
trastornos y de la potenciacién
de su aprendizaje.

Neuropsicologia del
aprendizaje Il

Zonas y funciones cerebrales del pensamiento linglistico y
simbdlico. Procesos sindpticos del lenguaje y la
simbolizacion no numérica. Trastornos del lenguaje verbal
y escrito. Aplicaciones de la neuropsicologia en la
adquisicidn y uso del lenguaje. El lenguaje desde la mirada
de la neuropsicologia del desarrollo.

Comprension del aprendizaje y
uso de la lengua en nifios,
adolescentes y adultos
mayores, desde sus bases
neuropsicoldgicas, y los
métodos para enfrentar sus
potencialidades y trastornos

Asistencia psicologica
a familiares

El entorno familiar. La organizacion familiar y su incidencia
en el aprendizaje en las diversas etapas vitales. Procesos de
comunicacion y aprendizaje en la familia. La familia y el
aprendizaje en entornos externos. Problemas de las
relaciones entre familia y aprendizaje. Incidencia en el
desarrollo y situaciones socioemocionales. Métodos y
técnicas de acompariamiento a las familias para el
aprendizaje de sus miembros: desde la interaccion in situ
hasta el acompafiamiento digital.

Desarrollo de competencias de
diagnostico e intervencion
sobre el rol del entorno familiar
en los procesos
neuropsicologicos de nifios,
adolescentes y adultos mayores

Taller de titulacion Il

Presentacion de avances y monitoreo de los trabajos de
titulacion hasta la finalizacién del proceso de titulacion.

Desarrollo y finalizacion del
trabajo de titulacion.




Objetivo del Portafolio
Reflexionar acerca de la importancia de la implementacion de microcredenciales
como herramientas para favorecer los procesos de aprendizaje continuo de los
estudiantes. Ademas, se examinara la importancia de la implementacion de estas
herramientas desde la perspectiva de la neuropsicologia y su impacto en el desarrollo

cerebral a lo largo de la vida.



Evidencias de aprendizaje

En este portafolio vamos a evidenciar la importancia que representa el
aprendizaje permanente a lo largo de la vida, considerando las funciones del cerebro y
sus diferentes procesos de sinapsis, sus interacciones, la creatividad y motivacion frente
al desarrollo del conocimiento, y las nuevas formas de ensefiar y aprender. También
destaco lo aprendido sobre neuropsicologia, en especial su impacto positivo en el
funcionamiento cognitivo y cerebral a lo largo del tiempo. Otro punto importante es que
a lo largo de la maestria se habl6 sobre la neuroplasticidad, como la capacidad del
cerebro para cambiar y adaptarse, y esta se ve fuertemente influenciada por experiencias
y aprendizajes continuos.

Los componentes del portafolio se pueden visualizar ingresando al siguiente

link: https://sites.google.com/view/e-portafolio-ana-cristina/inicio

Asignatura: Psicologia educativa
Actividad Grupal: Aplicacion de las Teorias Conductista y Cognitivista del
Aprendizaje

En esta tarea en grupo, tuve la oportunidad de analizar el caso de un nifio que
presentaba una hiperactividad considerable y alteraciones de conducta. Analizamos los
procesos de observacion, entrevistas a familiares y docentes. Considerando todos los
factores y con las indicaciones aprendidas durante la explicacion del docente, se logré
identificar como aplicar las teorias conductista y cognitivista dentro de una intervencion
escolar.
Actividad Individual: ¢Qué Aprendi Hoy?

En esta asignacion debia realizar una reflexion personal sobre las sesiones de
clase, en mi caso conclui que, el pensamiento no es unidireccional, sino es ocasionado

por multiples factores. Estos factores determinan la personalidad y ésta se construye


https://sites.google.com/view/e-portafolio-ana-cristina/inicio

histéricamente, naciendo de dos grandes componentes como son: los filogenéticos y
ontogenéticos.

Trabajo Final de la Asignatura: Proyecto Grupal - Propuesta de un Modelo de
Programa de Mejora

El trabajo final consistio en crear una propuesta de un modelo de programa de
mejora. Considerando mi campo de trabajo, presenté un programa que permita a los
docentes de instituciones educativas tener la capacidad de gestionar sus emociones de
manera adaptativa a la hora de tomar decisiones y la forma como se relacionan con otras
personas, estudiantes, padres de familia, autoridades y comunidad educativa.
Evidencia del Aprendizaje Puesto en Préactica en el Contexto Laboral o Profesional

Los diferentes temas analizados durante la asignatura me han permitido
plantear, dentro de nuestras capacitaciones como empresa, que nuestros académicos
puedan implementar y estudiar estrategias de mejora dentro del aula y utilizar
herramientas de motivacion que han sido de suma importancia en el &mbito educativo.
Al estudiar y aplicar estas estrategias de mejora, los docentes pueden identificar las
areas en las que los estudiantes estan teniendo dificultades y adaptar sus métodos de
ensefianza para abordar esas necesidades especificas. Esto no solo fomenta un
aprendizaje mas efectivo, sino que también promueve la inclusion y el éxito académico
de todos los estudiantes, sin importar sus habilidades o desafios individuales.

Ademas, las herramientas de motivacion que se analizaron durante la asignatura
me permitieron desarrollar proyectos para mantener el interés y la participacion de los
estudiantes en el aula. Cada estudiante es Unico y tiene diferentes motivaciones,
intereses y estilos de aprendizaje. Al utilizar una variedad de herramientas y estrategias
para motivar a los estudiantes, los docentes pueden crear un ambiente dindmico y

estimulante que promueva el compromiso y el entusiasmo por aprender. Esto puede



incluir el uso de tecnologia educativa, proyectos précticos, juegos didacticos, debates o
actividades colaborativas.
Reflexion Final de la Asignatura

En el campo de la educacion, es importante conocer las diferentes teorias de
aprendizaje, ya que proporcionan un marco tedrico para entender como los estudiantes
adquieren conocimientos y habilidades (Felder & Brent, 2016). Al conocer estas teorias,
los educadores pueden disefar estrategias de ensefianza efectivas que estén mejor
adaptadas a las necesidades de sus estudiantes (Wenger, 1998).

Estas teorias facilitan la adaptacion al estilo de aprendizaje de los estudiantes, ya
que cada uno tiene su propio estilo de aprendizaje, y al conocer las diferentes teorias,
los educadores pueden identificar qué enfoque de ensefianza se ajusta mejor a las
necesidades individuales de ellos.

Por lo tanto, al disefiar estrategias de ensefianza efectivas, los educadores pueden
mejorar la motivacion y el compromiso de los estudiantes. Otro aspecto importante es la
capacidad de identificar problemas de aprendizaje y es aqui en donde saber las
diferentes teorias de aprendizaje puede ser el punto diferenciador para identificar y las
barreras que enfrentan los estudiantes en su proceso de aprendizaje.

Debido a eso, el uso de las teorias de aprendizaje como base para el disefio de
estrategias de ensefianza contribuye a mejorar la calidad de la educacion.

Asignatura: Neurobiologia |
Actividades Individuales o Grupales

Las horas sincronicas con el docente fueron totalmente magistrales.

Al finalizar de cada tema se otorg0 espacios para poder interactuar y preguntar
los temas que no fueron entendidos en profundidad. Sus explicaciones extensas y

detalladas permitieron que podamos aprender de una manera practica y sencilla temas



complejos dentro de la asignatura. El Dr. Eslava no dispuso ninguna actividad
individual o grupal durante sus clases.
Temas de interés dentro de la clase magistral
Los Neurotransmisores

Comprendi que los neurotransmisores son moléculas esenciales para el correcto
funcionamiento del sistema nervioso, ya que permiten la comunicacion entre las
neuronas. Estas moléculas se encargan de transmitir sefiales quimicas desde una célula
nerviosa a otra, lo que permite la transmision de informacion y la coordinacion de las
funciones corporales. La disfuncion de los neurotransmisores se ha relacionado con una
amplia gama de trastornos neurolégicos y psiquiatricos, como la depresion, la ansiedad
y la enfermedad de Alzheimer. Por lo tanto, comprender el papel de los
neurotransmisores en la salud y la enfermedad es esencial para el desarrollo de terapias
efectivas (Guyton & Hall, 2021).

La Importancia de la Neuroplasticidad en el Aprendizaje a lo Largo de la Vida
Aprendi que la neuroplasticidad se refiere a la capacidad del cerebro para
adaptarse y cambiar en respuesta a la experiencia y el aprendizaje. Esta capacidad no se
limita a la infancia o la juventud, sino que se extiende a lo largo de toda la vida, lo que

la convierte en un componente clave del aprendizaje continuo. De hecho, estudios
recientes han demostrado que el aprendizaje y la experiencia pueden cambiar la
estructura y funcion cerebral en adultos y personas mayores (Doe y otros, 2021).
Ademas, la neuroplasticidad ha demostrado ser esencial en la recuperacion de funciones
después de lesiones cerebrales, como accidentes cerebrovasculares o traumatismos

craneales (Felder & Brent, 2016).



Por lo tanto, la comprension de la neuroplasticidad y su aplicacion en la
educacion y el entrenamiento puede tener importantes implicaciones para el aprendizaje
a lo largo de toda la vida.

Trabajo Final de la Asignatura: Ensayo Grupal - Vamos a Contar un Cuento: De la
Neurona al Conocimiento.

Realizamos la descripcion con nuestras propias palabras sobre las clases
magistrales impartidas por el Dr. Eslava.

Entendi que nuestro cerebro tiene una estructura perfectamente organizada
donde cada una de nuestras neuronas cumple funcion vital. Tenemos alrededor de
100.000.000 millones de neuronas, y no siempre trabajan de manera conjunta, ni al
mismo ritmo, ni con la misma efectividad; por lo tanto, todos somos diferentes en varios
aspectos de nuestro desarrollo, y no aprendemos de la misma forma; por esta razén, el
término inclusion en neuropsicologia se refiere a garantizar el acceso equitativo y la
participacion plena de todas las personas, sin importar sus diferencias neurocognitivas,
en los servicios y recursos relacionados con la evaluacion, diagndéstico y tratamiento de
trastornos neuropsicologicos.

Evidencia del Aprendizaje Puesto en Préactica el Contexto Laboral o Profesional

Comprendiendo que las funciones superiores del cerebro son procesos
cognitivos complejos que permiten al ser humano realizar tareas que implican
razonamiento, toma de decisiones y planificacion (Gazzaniga y otros, 2014), he puesto
en préactica lo aprendido en la asignatura, dentro de los procesos de capacitacion
desarrollados por ALATA con los estudiantes universitarios. Considerando dentro de
las formaciones, reforzar las funciones superiores como: la memoria de trabajo, la
atencion, la flexibilidad cognitiva, la resolucion de problemas y la toma de decisiones.

Estas funciones se desarrollan a lo largo de la vida y estan estrechamente relacionadas



con el aprendizaje (Sprenger, 2018). Iniciamos con los tutores, reforzando
conocimientos como: el aprendizaje que se produce a través de la adquisicion de nuevos
conocimientos, generando talleres presenciales que refuercen las lecturas, material de
consulta y clases de refuerzo. Esto como una herramienta que fortalezca habilidades, y
la consolidacion de los conocimientos, ya existentes.

Reflexion Final de la Asignatura

En la asignatura aprendi que el desarrollo del cerebro humano desempefia un
papel fundamental en el progreso y proceso de aprendizaje del recién nacido y que,
durante los primeros afios de vida, el cerebro experimenta un rapido crecimiento y
establece las bases para el funcionamiento cognitivo, emocional y fisico a lo largo de
toda la vida.

En dicho desarrollo el proceso de aprendizaje, las sinapsis, se fortalece a medida
que se repiten los patrones de actividad neuronal relacionados con una determinada
tarea o experiencia; de esta manera, las conexiones neuronales se modifican y se
consolidan, lo que permite la formacion de nuevas redes neuronales mismas que son la
base del aprendizaje y la memoria a largo plazo; este proceso también desarrolla la
plasticidad sinaptica que es especialmente importante en la infancia, ya que es en esta
etapa cuando se establecen gran parte de las conexiones neuronales que permitiran el
desarrollo cognitivo y emocional de la persona.

Tomando en cuenta estos aprendizajes en la asignatura, considero que es
esencial comprender los procesos sinapticos en la educacion, ya que permiten la
formacion de nuevas conexiones neuronales y son la base del aprendizaje y la memoria

para la educacion a lo largo de la vida.



Asignatura: Neurobiologia 11
Actividades Individuales o Grupales

Las horas sincronicas con el docente fueron totalmente magistrales.

Al finalizar de cada tema se otorgd espacios para poder interactuar y preguntar
los temas que no fueron entendidos en profundidad. El Dr. Eslava no dispuso ninguna
actividad individual o grupal durante sus clases, pero hubo mucha participacion, mismas
que retroalimentaron el conocimiento.

Discusiones de interés dentro de la clase: La poda sinaptica en la adolescencia

En la discusion sustenté que, durante la adolescencia, se producen procesos de
poda neuronal que contribuyen a la maduracion del cerebro. La poda sinaptica es un
mecanismo mediante el cual se eliminan las sinapsis menos utilizadas, lo que conduce a
una mayor eficiencia en las conexiones neuronales. Segln estudios recientes, estos
procesos de poda comienzan en la infancia y contintan hasta la edad adulta, pero se
aceleran durante la adolescencia (Sisk & Zehr, 2005). Ademas, se ha encontrado que la
poda neuronal se produce de manera selectiva en diferentes areas del cerebro, como la
corteza prefrontal y el hipocampo, lo que puede estar relacionado con la mejora de
habilidades cognitivas especificas, como la toma de decisiones y la memoria
(Huttenlocher & Dabholkar, 1997). Estos hallazgos sugieren que la poda neuronal es un
proceso clave en el desarrollo cerebral durante la adolescencia, con implicaciones
importantes para el aprendizaje y el comportamiento en esta etapa de la vida.

Trabajo Final de la Asignatura: Ensayo Reflexivo Individual

Partiendo del tema: A partir de lo aprendido en la materia de Neurobiologia Il,
¢Qué sigue para mi de aqui en adelante?, debiamos realizar un ensayo reflexivo en el
gue plasmaramos el conocimiento que habiamos adquirido durante la materia para

nuestro desarrollo personal y profesional. En mi caso, escribi sobre los conceptos



fundamentales de una educacién sostenible, que permiten sustentar las bases para
concretar objetivos de desarrollo sostenible educacional.
Evidencia del Aprendizaje Puesto en Practica en el Contexto Laboral o Profesional

En el desarrollo de mis actividades profesionales, trabajamos con docentes y
padres de familia sobre diversos temas, tanto académicos como de salud mental. He
utilizado lo aprendido en la asignatura en los contenidos de nuestras charlas
considerando los procesos de maduracion prefrontal de los adolescentes, que fueron
conversados y analizados durante las horas sincronicas.

La maduracion del cerebro de los adolescentes es un proceso complejo y
fascinante. Segun investigaciones recientes, durante la adolescencia, el cerebro
experimenta importantes cambios neurobioldgicos que afectan el comportamiento, las
emociones y el desarrollo cognitivo de los individuos (Steinberg, 2015).

Uno de los temas tratados dentro de la asignatura fue el desarrollo progresivo de
la corteza prefrontal, la region responsable del control ejecutivo y la toma de decisiones.
Sin embargo, esta maduracion no se completa hasta bien entrada la adultez temprana, lo
que puede explicar algunos comportamientos impulsivos y falta de prevision
observados en los adolescentes (Casey y otros, 2010).

Estos conocimientos me han aportado un mejor enfoque al dirigirme a docentes
y padres de familia, en busca de mejores herramientas y alternativas de trabajo con sus
estudiantes, por un lado; y con sus hijos, en el hogar facilitando los canales de
comunicacion y comprension.

Reflexion Final de la Asignatura

Aprendi que la neurociencia y la conducta estan intimamente relacionadas con el

aprendizaje sostenible, misma que se refiere a la capacidad de aprender y aplicar

conocimientos para promover un futuro sostenible (Aramburu, 2001). Segun la teoria de



la neuroplasticidad, el cerebro humano es capaz de cambiar y adaptarse a nuevas
experiencias, lo que significa que el aprendizaje sostenible es posible si se aborda de
manera efectiva (Carmona, 2020). Ademas, la teoria del condicionamiento operante de
Skinner (1954) sostiene que las recompensas y los castigos pueden influir en la
conducta, lo que sugiere que los incentivos adecuados pueden motivar a las personas a
adoptar comportamientos sostenibles. Por lo tanto, la aplicacion de los principios de la
neurociencia y la conducta en el disefio de programas educativos y estrategias de
cambio de comportamiento puede ser efectiva para promover el aprendizaje sostenible,
permanente y a lo largo de la vida.
Asignatura: Neuropsicologia del Aprendizaje en el Contexto Digital
Actividad Individual: Cémo Cambia Nuestro Cerebro al Aprender

En la actividad debiamos explicar lo que habiamos entendido del video de David
Bueno (2018) en donde se explicaba por que la educacion debia estar en constante
innovacion; en mi caso, asimilé que, tenemos aproximadamente ochenta y cinco mil
millones de neuronas, mismas que responden a un aprendizaje y conocimiento
transversal y coherente, lo que permite una transformacion permanente, mediante
diversos estimulos externos.
Actividad Individual: Cuestionario de Control de Lectura

En esta actividad debia leer el articulo de Prensky y realizar el cuestionario para
constatar si los jovenes de hoy pueden o no aprender como los jovenes de ayer,
contrastando las diferencias en sus cerebros y cultura.
Actividad Grupal: Reflexion de la pelicula “Her”

Después de ver la pelicula “Her” (Spike, 2013) debiamos escribir una reflexion
sobre lo que habiamos denotado del filme, en mi grupo escribimos sobre la complejidad

de las relaciones sentimentales en la actualidad, ya que con los diferentes escenarios



retratados en la pelicula se podia ver como la reaccion despues de la ruptura cambiaba
de persona a persona.
Trabajo Individual: Aplicacion de Herramientas digitales / SMRT - App para la
ensefianza y aprendizaje del idioma inglés.

En el desarrollo del trabajo se presenté como la utilizacion de una app puede ser
considerada como una herramienta potente para el aprendizaje del idioma ingles.

Durante la investigacion del trabajo se brindaron explicaciones sobre la

importancia del aprendizaje del idioma inglés. A partir de la importancia de aprender
un segundo idioma, especialmente el inglés, se expone como una app puede facilitar el
aprendizaje de la persona, sin interferir con sus labores diarias, considerando su tiempo,
sus recursos y sobre todo su propio ritmo de estudio.
Trabajo Final de la Asignatura: Ensayo Reflexivo Individual

Este ensayo tiene como objetivo presentar lo efectivo que resulta tener una app
como una herramienta de aprendizaje para un segundo idioma, especialmente como el
inglés. Resalta la importancia de aprender a su ritmo, reforzar las areas que considera
se requiere de mayor practica para alcanzar los objetivos esperados, y también integra
como base fundamental el tiempo, estableciendo que no tiene horarios, y puede ser
trabajada online y offline. Otro aspecto fundamental esta en que el usuario puede
repetir las clases varias veces y asi reforzar sus conocimientos, observar sus avances en
tiempo real y recibir retroalimentacion sobre las respuestas de las actividades de
evaluacion.
Evidencia del Aprendizaje Puesto en Practica en el Contexto Laboral o Profesional

Dentro de la rama de consultoria educativa, que es parte de mi rol profesional, la

aplicacion de los conceptos aprendidos en esta asignatura ha sido de relevancia'y me



han permitido expandir los servicios que se plantean en términos de estrategias
comerciales para incrementar las matriculas en las Universidades.

El publico objetivo de los primeros afios de las universidades son los nativos
digitales, jovenes que han crecido en un entorno digital, donde las tecnologias de la
informacion y la comunicacion son una parte de su experiencia desde una edad
temprana.

Considerando este importante aspecto, con el equipo de profesionales de
ALATA estamos realizando varios ajustes a nuestros programas, para poder integrar un
mayor nimero de apps que permitan a los estudiantes un acceso rapido a temas de
interés, una resolucion de problemas enfocado a sus intereses y, por otro lado, plantear
temas de discusion a sus docentes para proponer proyectos de impacto e interés. Estas
integraciones garantizan una satisfaccion estudiantil mas proactiva, mayor nimero de
likes frente a difusion de actividades universitarias y, por ende, nos ha facilitado la
obtencion de leads que facilitan el trabajo de los equipos de marketing universitario.
Reflexion Final de la Asignatura

Para mi uno de los mejores momentos de la asignatura, fue la presentacion del
video de David Bueno, quien resume toda su reflexion con la frase: “Somos personas
gue podemos mejorar”; esto quiere decir que, gracias a las facilidades de accesibilidad
de conocimiento estamos en un proceso de aprendizaje y desaprendizaje adquiriendo
nuevos conocimientos, destrezas y habilidades constantes.

La tecnologia se esta desarrollando para proporcionar nuevas y mejores
herramientas que a traves de su uso y aplicacion puedan las personas desarrollar nuevos
talentos y descubrimientos. En el caso de la app de SMRT, el aprender, conocer y
utilizar un segundo idioma, especialmente el inglés, lo que permitiria usar las

propiedades de la neurosicologia para construir conexiones sinapticas linglisticas



nuevas y fomentar de esta manera el proceso aprendizaje continuo, logrando asi el
crecimiento y bienestar de la persona; manteniendo y mejorando la calidad de vida a lo
largo de todas las etapas de su desarrollo humano.

Muchas veces los factores de tiempo, distancias y seguridad no permiten asistir
a academias de inglés. La facilidad de tener una app que te permita desde tu celular
reforzar el aprendizaje del idioma, facilita el compromiso de quien tiene la necesidad de

aprender y reconocer el idioma dentro de sus codigos linguisticos.



Ensayo reflexivo
Las microcredenciales como herramienta para el desarrollo neuropsicolégico del
ser humano

Durante estos meses de maestria, cada una de las asignaturas y distinguidos
docentes que acompafaron mi aprendizaje en clases, aportaron a reforzar conceptos en
materia de educacion y ensefianza que llevo trabajando por afos.

Indudablemente la educacion esta atravesando varios cambios de paradigma de
gran valor e importancia, conceptos como migrantes y nativos digitales estan mas
presentes en las conversaciones académicas del mundo. Grandes universidades estan
reformulando su forma de ensefiar, y como los docentes, facilitadores y expertos
necesitan capacitarse para ensefiar en estos nuevos entornos de aprendizaje utilizando
un nuevo lenguaje de participacion, comunicacion e integracion del conocimiento.

Después de una devastadora pandemia de COVID-19, el sector de la
educacion se encuentra en una busqueda frecuente de herramientas que fomenten el
desarrollo de la motivacion, diferentes alternativas para transformar el proceso de
aprendizaje en un suceso permanente para toda la vida. A medida que el mundo se
vuelve mas complejo e interconectado, la necesidad de que las personas actualicen
continuamente sus habilidades y conocimientos se vuelve cada vez mas importante.

En la asignatura de psicologia educativa estudiamos segun Gloria Farifias
(2007), que la atencion es fundamental para seleccionar y procesar la informacion
relevante, la percepcion permite interpretar y comprender lo que se esta aprendiendo, la
memoria permite retener y recuperar la informacion, la motivacion influye en el interés
y la perseverancia en el aprendizaje, el pensamiento permite razonar y resolver

problemas, y la metacognicién permite regular y controlar el propio aprendizaje. La



comprensidn de estos procesos es importante para mejorar la eficacia del aprendizaje y
la ensefianza.

Quise profundizar esta asignatura en un tema que tiene relevancia para mi
portafolio de ensayo reflexivo, y esto tiene que ver con los estilos de aprendizaje,
porque se enlazan directamente con nuestra motivacion, por un lado, pero también, el
buscar las formas para potenciar nuestras capacidades individuales, es asi cbmo: los
estilos de aprendizaje son una forma en que las personas procesan, internalizan y
aplican la informacién (Garcia & Conde, 2003).

Segun Alfonso, Gallego y Honey (2006), existen diferentes estilos de
aprendizaje, y estos pueden ser categorizados en cuatro grandes grupos: visual, auditivo,
kinestésico y lector-escritor. El estilo visual se refiere a aquellos que aprenden mejor a
través de imagenes y graficos. El estilo auditivo se relaciona con aquellos que aprenden
mejor a través del sonido y la musica. El estilo kinestésico se asocia con aquellos que
aprenden mejor mediante la experiencia practica y la interaccion fisica. Por altimo, el
estilo lector-escritor se relaciona con aquellos que aprenden mejor a través de la lectura
y la escritura. Es importante tener en cuenta que cada persona puede tener una
combinacidn de estos estilos y que no hay un estilo de aprendizaje mejor que otro, sino
que cada uno tiene sus propias fortalezas y debilidades.

Para profundizar el tema de nuestras capacidades y distintos estilos de
aprendizaje, necesitaba conocer la estructura de nuestro cerebro y considerando estos
aspectos, la asignatura de Neurobiologia I y 1l me ensefié que, las funciones superiores
del cerebro, como la memoria, la atencién y el pensamiento abstracto, juegan un papel
fundamental en el aprendizaje (Sprenger, 2018).

Las funciones superiores del cerebro permiten que el aprendizaje sea mas

efectivo al ayudar a la persona a centrarse en la informacion relevante, recordar la



informacién importante y aplicarla en situaciones nuevas. Ademas, estas funciones
también pueden influir en la motivacion y la emocion, lo que a su vez puede afectar la
disposicion de una persona para aprender y su capacidad para retener informacion
(Pastor, 2018).

Aprendi que definitivamente aprendemos desde nuestra necesidad y la misma
esta conectada también a nuestras emociones, como la motivacion que nos lleva a
descubrir nuevas habilidades y que estas estén conectadas a informacién relevante para
nuestra vida (Navarro Navarro, 2018).

Para el fortalecimiento de mi conocimiento descubriendo las estructuras
bioldgicas de nuestro cerebro y su funcionamiento, analizamos en Neurobiologia Il, el
lenguaje del aprendizaje, ya que la neurobiologia ha demostrado que el aprendizaje se
produce a través de un lenguaje neuronal complejo que implica la interaccion de
diferentes areas cerebrales y la modificacion de las conexiones sinapticas entre ellas
(Benavidez & Flores, 2019). Este lenguaje del aprendizaje se basa en la plasticidad
neuronal, que es la capacidad del cerebro para adaptarse y cambiar en respuesta a la
experiencia (Volpe, 2003). Durante el aprendizaje, las neuronas se comunican entre si
mediante sefiales eléctricas y quimicas, lo que permite la creacion de nuevas conexiones
sinapticas y la modificacion de las existentes. En resumen, el lenguaje del aprendizaje
es un complejo proceso neurobioldgico que implica la interaccion de diferentes areas
cerebrales y la modificacion de las conexiones sinapticas entre ellas, lo que permite la
adaptacion y el cambio en respuesta a la experiencia.

Una vez que analicé las asignaturas propuestas durante las clases, asi como a
través de la lectura, el analisis y el trabajo individual y grupal, a lo largo de mi
trayectoria en la maestria, puedo profundizar en un proyecto de trabajo de gran

importancia para mi, que hace completo sentido con la ultima asignatura de nuestra



maestria, que fue Neuropsicologia del aprendizaje en el contexto digital. La asignatura
profundiza en conceptos de nativos y migrantes digitales, y estos términos dieron realce
al tema de proyecto de mi trabajo en ALATA, que son las microcredenciales,
considerando que son pequefias unidades de aprendizaje reconocidas y verificadas que
se utilizan para mejorar habilidades y conocimientos especificos (Villalon, 2014).

Esta asignatura brind6 criterios y conceptos que hoy en dia tiene el uso de apps
para el aprendizaje, en los departamentos de formacion continua para el aprendizaje
permanente y con el acceso a cursos cortos, Nooc (Nano Open Online Massive), Mooc
(Massive Open Online Course) emplear estos sistemas es una optimizacion de tiempos,
recursos y genera valor para la educacion y la actualizacién de las destrezas y
conocimientos profesionales ofreciendo mayor efectividad, servicio y productividad. En
el sector educativo, permite una innovacion constante y actualizacion de las carreras
para una oferta masiva y de calidad.

El aprendizaje permanente juega un papel fundamental en el desarrollo cognitivo
y emocional de los individuos desde la perspectiva de la neuropsicologia. Segun
Alfonso, Gallego y Honey (2006), el cerebro humano tiene una capacidad innata para la
plasticidad neuronal, lo que significa que tiene la capacidad de adaptarse y cambiar a lo
largo de la vida; por tanto, el aprendizaje continuo estimula esta plasticidad neuronal
(Maisincho Haro, 2022), promoviendo la formacion de nuevas conexiones sinapticas y
el fortalecimiento de las existentes. Estos procesos neurobioldgicos se traducen en
mejoras significativas en la funcion cerebral, como el aumento de la memoria, la
atencion y las habilidades cognitivas; de esta forma, el aprendizaje permanente es
esencial para mantener el cerebro activo, promover un envejecimiento saludable y

maximizar el potencial cognitivo y emocional de los individuos.



El aprendizaje permanente también tiene efectos positivos en la salud mental, ya
que se ha demostrado que reduce el riesgo de deterioro cognitivo y enfermedades
neurodegenerativas, considerando un importante estudio de Valenzuela y otros autores
(2008), que evidencio la relacion entre el aprendizaje de nuevas habilidades y la mejora
de la funcion cognitiva en adultos mayores.

Una herramienta que esta siendo utilizada son las microcredenciales que han
ganado atencion en los Gltimos afios para abordar la necesidad de aprendizaje continuo
y desarrollo de habilidades. Las microcredenciales ofrecen beneficios significativos en
el aprendizaje enfocado, la flexibilidad, el reconocimiento de habilidades y la
actualizacion de conocimientos (Carnicero Plaza, 2022). Estas credenciales permiten a
las personas adquirir habilidades especificas de manera precisa, evitando programas
educativos extensos. Ademas, ofrecen flexibilidad en términos de tiempo y lugar de
aprendizaje al estar disponibles en linea. Al obtener una microcredencial, se valida de
manera tangible la competencia en un tema determinado, lo que aumenta la satisfaccion
y motivacion individual. Asimismo, estas microcredenciales le permiten al usuario
mantenerse actualizado con las habilidades profesionales necesarias dentro de las
empresas y grandes industrias facilitando conocimientos nuevos e innovadores en un
mundo en constante cambio, manteniendo el cerebro activo y estimulado. Si bien las
microcredenciales varian en su estructura y contenido, generalmente involucran el
reconocimiento de competencias o habilidades especificas, a menudo a través de
insignias o certificados digitales (Villano, 2018). Esto se debe a que el aprendizaje
permanente puede contribuir a desarrollar una fuerza laboral mas capacitada e
innovadora, lo que conduce a un mayor crecimiento economico y desarrollo social

(Barbera Heredia E., 1999).



En las aplicaciones que hemos realizado de estos procesos en universidades
ecuatorianas y de Latinoamérica se han destacado los beneficios potenciales de las
micro credenciales para la motivacion y el compromiso de los estudiantes (Cano-
Véasquez, 2023).

El aprendizaje permanente se ha convertido en una necesidad en la sociedad
actual, donde los avances tecnoldgicos y los cambios rapidos en el mercado laboral
requieren que las personas adquieran y actualicen constantemente sus habilidades y
conocimientos (Lizitza & Sheepshanks, 2020). En este contexto, las microcredenciales
han surgido como una herramienta efectiva para facilitar y respaldar el aprendizaje
continuo, segin Doe, Smith y Johnson (2021), se considera que son credenciales
digitales que otorgan evidencia verificable de habilidades especificas adquiridas en un
contexto de aprendizaje formal o informal. Estas credenciales mas pequefias y
enfocadas permiten a los estudiantes adquirir conocimientos y habilidades en areas
especificas de interés de manera rapida y flexible.

De manera similar, un estudio realizado por Yoon y otros autores (2020)
descubrio que las micro credenciales pueden respaldar el aprendizaje autodirigido, un
componente clave del aprendizaje permanente. Todos estos estudios que estoy
mencionando son compartidos y analizados en foros de Edlatam Alliance, una red de
expertos latinoamericanos especializados en innovacion educativa, donde
orgullosamente pertenezco y la invitacion constante de que las microcredenciales, la
inteligencia artificial, programas digitales nos deben llevar a repensar la educacion.

Con respecto a los beneficios neuropsicologicos de las microcredenciales,
pueden apoyar el desarrollo de habilidades cognitivas y socioemocionales especificas.

Por ejemplo, un estudio de Rahmawati y otros (2020) encontré que las



microcredenciales pueden promover el desarrollo de la empatia y la competencia
intercultural, esenciales para una comunicacion y colaboracién efectiva.

Las microcredenciales (Carmona, 2020) son importantes para el cerebro humano
porque ofrecen aprendizaje enfocado, flexibilidad, reconocimiento de habilidades,
actualizacién de conocimientos y oportunidades de desarrollo profesional. Estas
credenciales proporcionan una forma efectiva de adquirir y demostrar competencias
especificas, lo que contribuye al crecimiento intelectual y personal del individuo.

Puedo concluir que las universidades, centros de estudio superior, técnicos
tecnoldgicos, se encuentran en un momento de cambio e innovacion, que sin duda
avanza de manera voraz y tiene como objetivo el formar nuevos profesionales en
distintas y nuevas areas del conocimiento. La inteligencia artificial empezara a tomar
muchas de las actividades que realizdbamos los seres humanos (Pérez, 2011) y esto nos
invita a una optimizacion del tiempo y de los recursos, y también es una invitacion para
que las instituciones de educacion ofrezcan nuevas ofertas de estudio y que estas
apliquen herramientas digitales y que consideren las ofertas online, apps y otras
tecnologias como recursos adecuados para favorecer el aprendizaje al ritmo de cada
individuo, mismo que no se limita al conocimiento, sino que amplia los horizontes de la
investigacion y el acceso a la informacion.

Sin duda, la neuropsicologia avanzara en descubrimientos de nuevas formas de
aprendizaje (Ibarrola, 2014) y cobmo nuestro cerebro se adapta a los cambios y fortalece
sus canales de aprendizaje lo cual permite el desarrollo de nuevas destrezas, habilidades
y capacidades importantes para una vida plena lo que permitirian tener una mejor
horizontalidad de nuevas formas de produccion del conocimiento, mismas que nacerian
del fortalecimiento de ecosistemas innovadores mediante la democratizacion masiva de

factores como: el conocimientos, el emprendimiento y financiamiento de alto impacto.
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