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Resumen

Este documento muestra una sistematizacion de la experiencia de la construccion y
desarrollo de la estrategia de comunicacion en la via publica para la octava edicion de Proyecto
Zoom durante el 2019. En base a la investigacién realizada previo a comenzar el proyecto, este
afio se plantean dos objetivos:

1. brindar competencias a personas del colectivo LGBTQI+ para combatir la
homofobia internalizada y asi poder compartir su realidad con sus comunidades
inmediatas

2. Ensefar a los medios de Guayaquil a construir mejores representaciones de la

poblacion LGBTQI+.

En esta octava edicion del proyecto, se realizaron una serie de acciones para cumplir
dichos objetivos. Entre las acciones primordiales esta la creacion del concepto de la Marcha del
Orgullo LGBTQI+ 2019, esto incluyendo la convocatoria y participacion en este evento. La
creacion y difusion de un libro conmemorando todo lo que ha sido ZOOM desde su perimera
edicion, creado en colaboracidn con diferentes activistas LGBTQI+. El que contiene varios
segmentos como historia LGBTQI+, historia de la poblacion LGBTQI+ en Ecuador, una mirada
a los diferentes objetivos de diferentes grupos activistas por los derechos LGBTQI+, un analisis

de su representacion en los medios e informacidn para crear representaciones mas diversas.

Finalmente, el documento busca recontar la experiencia mientras nos permite conocer
aciertos y desaciertos en la creacién de la estrategia de comunicacién y desarrollo de las acciones

realizadas y como podrian ser replicadas de mejor manera en proyectos con objetivos afines.
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Antecedentes y contexto del proyecto del que se desprende la

experiencia a sistematizar:

“Los homosexuales son una raza maldita, perseguida como Israel. Y finalmente,
como lIsrael, bajo el oprobio de un odio inmerecido por parte de las masas, adquirieron
caracteristicas de masa, la fisonomia de una nacién (...). Son en cada pais una colonia
extranjera” (Proust, 1997).

Historia LGBTQI

Este afio cumplimos 50 afios de conmemorar una fecha muy especial. El 28 de junio
cumplimos 50 afios desde Stonewall, 50 afios desde la primera manifestacion del orgullo
LGBTQI+ (sigla compuesta por leshianas, gays, bisexuales, transexuales, transgenero, queer,
questioning,intersexual y otras diversidades sexo genéricas). Actualmente desde nuestra vision
occidental del mundo podemos visualizar mayor representacion LGBTQI, en especial en el mes
del orgullo. Estamos acostumbrados a escuchar de varias personas sobre como el mundo se ha
homosexualizado, para bien o para mal segun quien lo mencione, sin embargo la historia de la
poblacion LGBTIQ existe desde mucho antes.

Esto se demuestra de varias maneras, inclusive existen exhibiciones dedicadas a mostrar
cdmo existen representaciones homosexuales en las pinturas rupestres con el objetivo de mostrar
que la diversidad sexual no es realmente nada nuevo (EI Clarin, 2018, SN.). En estas recopilaciones
se tangibiliza lo que son los primeros indicios de practicas no-heterosexuales. Estas datan desde
aproximadamente 12,000 a.c. Se empezd a crear un registro de la homosexualidad en la historia
en el siglo 19, sin embargo, en el siglo 20 todo esto se reprimio durante la era Nazi (Dynes, 1990).

Con esto podemos resaltar como la historia queer naci6 el dia en que naci6 la humanidad. Sin



embargo, a lo largo de la historia esta ha sido ocultada principalmente por motivos religiosos
(Mott, 2010).

En los afios 60 ocurrieron multiples eventos que iban en esta direccién del movimiento. En
1965 en San Francisco 6 grupos organizaron una fiesta de fin de afilo como un evento para recaudar
fondos para fundar CRH (Council on religion and the homosexual) (Armstrong & Crage, 2006).

Un Illamado a la fuerza fue ejercido para intimidar, acosar y gestionar arrestos. (...) Esto lo
hicieron en la manera mas brutal y desagradable. Por el contrario, se encontraba en el evento mas
de 600 asistentes que tuvieron un coraje y orgullo excepcional al enfrentar esta situacion (Vector,

1965)

Esta fue una de las primeras veces en las que se llegd a tener atencion de los medios en la
brutalidad policial por orientacion sexual. Evidencia de esto fue el titular que aparecio al siguiente
dia "A secret world grows open and bolder. Society is forced to look at it — and try to understand
it. ” dentro de una de las revistas mas influyentes, Life Magazine. Es interesante evidenciar que a
primera vista describe el "mundo gay” de manera positiva, sin embargo entre lineas realmente lo
define como algo diferente. El articulo hace mucho énfasis en como este es un mundo
completamente distinto, lo describe como sérdido y habla de desviacion. EIl resto del articulo
también es una ventana bastante amplia a como se veia la vida homosexual en 1960. Relata todo
en un tono muy separatista de un “ellos” vs nosotros y refuerza estereotipos como carreras que
estudian homosexuales y gestos mas comunes. Incluso hace referencia a la existencia de

homosexuales “decentes” que viven una vida en que fingen que estan casados.

Esta situacion realmente afectdé de gran manera a diversos grupos de personas e incluso
creo6 un fuerte grupo de heterosexuales que se denominaron aliados. Este grupo llegd a mostrar su

apoyo en una rueda de prensa acerca de lo ocurrido en el evento (Boyd, 2003). Aunque la



capacidad de organizacion era suficiente, el movimiento local carecia de una cultura de
conmemoracion. No tenian ni idea de que un evento homosexual tan grande podia ser
conmemorado ni ningun ejemplo que tomar de referente (Armstrong & Crage, 2006). Los
homosexuales en San Francisco tenian una gran influencia politica y encontraban menos
homofdbicos en su rutina diaria que en otros lugares en la misma época (Bernstein 1997). Este es
uno de los principales eventos previos a la primera marcha del orgullo, Stonewall. Incluso algunos

autores como Hughes lo mencionan como el Stonewall de San Francisco.

“Si existe cualquier gran ciudad en el pais en el la comunidad homosexual ha hecho méas
del papel de victima que en remediar los actos y defenderse ha sido Los Angeles”. (Kameny 1968,
cited in Clendinen and Nagourney 1999:36). Esto se evidencid en 1966. Este afio ocurrio una de
las redadas mas grandes conocida como Black Cat Raid. En esta redada no hubo ningun detenido
sin embargo hubo varios heridos. Uno de los heridos que logré captar la atencion de los medios
fue que llevo a varias protestas e incluso una demanda por brutalidad policial (Armstrong, 2006).
Sin embargo, esta también fallé en lograr ser memorable. Para muchos esta es la razon por la que
tomo tanto tiempo que le dieran atencion. Ya que no importaba lo ocurrido pues cualquier noticia
dejaba de ser relevante con mucha rapidez. Se veia como si lo que era necesario era unir a todos
los homosexuales en una unidad que estuviera decidida y comprometida con un solo propésito. El
de conseguir suficiente fuerza como para volver sus derechos una realidad. Lamentablemente la
motivacion paso, el tiempo pasé y la gente lo olvidé (Highland, 1968). Esto realmente logra

resumir la gran mayoria de movimientos y porgque no terminan marcando un precedente.

Por otro lado, la liberacion sexual en Nueva York era mucho mayor que en otras ciudades

(Carter, 2004). Como parte de la radicalizacion del movimiento activistas comenzaron protestas



publicas desde la primavera de 1965 gracias a Craig Rodwell. EI impulsaba principalmente las
huelgas y sugiri6 por primera vez una demostracion anual en el dia de la independencia de Estados
Unidos. Lo consider6 un recordatorio anual de que atn no todos los americanos tienen los derechos
béasicos de “life, liberty and pursuit of happiness”, como lo establece la constitucion (Duberman

1993). Gracias a esto para 1969 ya el movimiento gay era reconocido en Nueva York.

Cada uno de los eventos mencionados logr6 poner una pequefia roca hacia el objetivo, sin
embargo, el evento de Stonewall es lo que realmente paso a la historia. Stonewall Inn era un
pequefio bar. Este servia bebidas alcohdlicas sin poseer la licencia para ello, no tenia agua potable
(Carter, 2004). Este también era conocido por tener trabajadores bajo la influencia de
estupefacientes y que sus principales clientes eran personas queer (“The Stonewall Riots” 1969;
Leitsch 1969a, 1969c). Las redadas en este bar eran algo comdn, ocurrian aproximadamente una
vez al mes. El 28 de junio sin embargo esta no fue como de costumbre. Encerraron a la policia
dentro del bar y tuvo que llegar la policia antidisturbios. Esto llamé mucho la atencion de todas
las personas que se encontraban en la calle e incluso causo que se unieran multiples activistas
(Armstrong, 2006). Rodwell menciond como en el momento en que €l vio lo que estaba ocurriendo

él supo que este era la chispa que el movimiento habia estado esperando por afios (Carter, 2004).

Los diferentes activistas en Nueva York estaban convencidos de que era el momento y se
esforzaron por lograr captar toda la atencion de los medios posibles. Rodwell logré contactar a los
medios y tuvieron una cobertura extensa en casi todos los medios locales de comunicacion. La
cobertura fue impresionante y llevd incluso a diferentes transelntes a ver al dia siguiente el bar
(Armstrong, 2006). El trato de los medios era desde homofdbico a amarillista por lo que logré

captar tanta atencion. Esta gran concurrencia de personas permitié a los activistas entregar



propaganda en torno al movimiento. A pesar de esto al dia siguiente volvid a llegar la policia
antidisturbios y los activistas lograron impedirles su entrada a la calle donde se escuchaba el grito

“La calle christopher pertenece a las reinas™ (Carter, 2004).

Este evento pudo haber quedado, a pesar de la atencion de los medios, como cualquier otro
de los anteriores. Esto no fue asi gracias a que Rodwell establecié que no seria asi (Carter, 2004).
Se decidio que el siguiente evento anual cambiaria tanto de locacion como de fecha. Ya no seria
el 4 de julio, si no que ahora seria en Nueva York y seria el 28 de junio y se llamaria Christopher
Street Liberation Day (Armstrong, 2006). Este evento logré marcar un verdadero antes y después
en la historia. Es asi como creo conmemoracion algo que no se habia logrado en los eventos previos
y logré6 marcar lo que actualmente conocemos como el dia del orgullo LGBTQI+ a nivel
internacional. Adicionalmente podemos tomar de referente que cualidades volvieron a este evento
lo que fue, examinamos como la perseverancia es vital en el activismo, como el activismo es el

opuesto del conformismo.

Este evento dio pie a uno quiza mucho mas grande y es a que en 1973 fue el gran avance a
nivel mundial tanto en visibilizacion de la poblacion LGBTQI+ como en derechos. Este avance
fue gracias a que Asociacion Americana de Psicologia elimino a la homosexualidad de la lista de
enfermedades mentales. Esto ocurrio en gran parte gracias a los esfuerzos previos y la presion
social generada. Se agradece en gran parte a la patéloga Evelyn Hooker quien realizd varias
pruebas con grupos de control intentando a través de diferentes métodos identificar si eran
homosexuales o0 no. La conclusion fue que no se podia. Este resultado fue sorprendente ya que en
ese momento se consideraba que todo homosexual tenia severos problemas psicoldgicos

(Drescher, 2015).
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Al dejar de ser considerado una enfermedad este tema llegé a socializar ain mas y con ello
se ampliaron conversaciones sobre varios significados. Uno de ellos es la diferencia entre género
y sexo que hasta el dia de hoy sigue siendo parte del debate. Esto ha ocurrido principalmente ya
que estas palabras han sido cominmente utilizadas como sinénimos. Como base de esto Foucault
dijo, incluso cuando atin se consideraba una enfermedad, que “Nada en el hombre ni siquiera su
cuerpo - es lo suficientemente estable como para servir de base para el auto reconocimiento o para
la comprensién de otros hombres"(Hall, S. Du Gay, P., 1996, p. 28). En este expone como el
cuerpo tiene poca a nula relacion con la comprension de si mismos. Este es uno de las principales
ideas que utiliza Butler para desarrollar el concepto de performidad de género. Ella hace hincapié
en la matriz intangible heterosexual que habla de la manera en la que hemos naturalizado ciertos
roles dentro de nuestra vida diaria. Ella especifica como esto no es definido a partir del nacimiento,
sino que por el contrario es a través de comportamiento propio con su entorno de manera repetitiva.
Estableciendo que no existe la posibilidad de género natural ya que el desarrollo del mismo esta
mediado por el entorno y la cultura. Se trata de aceptar que el género es una produccion discursiva.
“La univocidad de género, la coherencia interna del género y el marco binario para sexo y género
son ficciones reguladoras que refuerzan y naturalizan los regimenes de poder convergentes de la

opresion masculina y heterosexista” ( Butler, 1990: 99 )

ECUADOR

En Ecuador, por otro lado, la liberacion de los derechos tardd6 mucho mas en ser
considerada. En los afios 80 y 90, se vivio un fuerte periodo de violencia en el existia una
persecucién hacia diferentes grupos insurgentes. Todo esto venia de la mano con una violencia
sostenida hacia personas del grupo LGBTI en especial hacia la comunidad Trans femenina que era
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mucho mas visible. A estos se los perseguia y tomaba presos en base a la legislacion penal
(Garrido, 2017). Existen varios testimonios que dan cuenta de estas violentas practicas. Las
redadas eran fuertes y violentas enfocadas en los distintos centros de diversién nocturna como
bares y discotecas. La violencia no se encontraba concentrada solo en la noche, sino que también
ocurria en cualquier momento donde se identificara a un hombre muy femenino o cualquier caso
donde el sexo reflejado en cédula de identidad no concordaba con la apariencia. Esta “falta”

implicaba detencion y tratos crueles, inhumanos y degradantes (Aguilar, 2018)

Se reconocieron los inicios del colectivo LGBTQI+ ecuatoriano en 1986 en cuanto a
presencia publica con la gestion de la organizacion Entre Amigos. Esta organizacion empezé
denunciando publicamente las vulneraciones de derechos que sufria la poblacion LGBTIQ (AFP,
2019). El punto de inflexion en este caso ocurrio en 1997, 28 afios después de Stonewall. Dentro
de la historia LGBTQI+ ecuatoriana Ecuador tiene su propio Stonewall, el bar Abanicos en
Cuenca.

El diario EI Comercio documenté los hechos de ese dia:

Los 50 participantes de la eleccidn de la reina (todas las candidatas eran hombres) en Abanicos
Bar, ubicado en la Vargas Machuca y Juan Jaramillo, diez —entre ellos la reina electa— fueron a
parar al Centro de Detencién Provisional (CDP). Los miembros del grupo de Operaciones
Especiales (GOE) burlaron los candados para entrar al lugar. Segun el intendente de Policia, Diego
Crespo, fueron detenidos Unicamente quienes no portaban papeles y se procedié a la clausura
porgue habia menores de edad en el interior. No precis6 cuantos. EI mavil tiene que ver méas con la
moral que con los supuestos escandalos denunciados por los vecinos del sector. En ningun
momento el GOE o los miembros de la Intendencia vieron destrozos dentro del bar, como para

hablar de peleas o desmanes. Segun el propio Intendente, aunque no hay una disposicion legal para
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apresar a nadie por sus practicas sexuales o sentimentales, el comportamiento de estas personas
estd en contra de la moral y las buenas costumbres. Quizé en ciudades como Quito o Guayaquil no
haya problemas con estos sitios, pero aqui todavia choca toparse con situaciones de este tipo”.
Hablar con los detenidos o con los duefios del bar fue imposible pues nadie sabia de su pista. Lo
altimo que se supo de los travestis fue que salieron libres el lunes y pusieron una queja en la
Intendencia por haber sido objeto de maltratos fisicos en el CDP. Segun Crespo, ese caso ya no es

de su competencia y nada puede hacer al respecto su institucion (EI comercio, 1997)

Este tipo de eventos era frecuente en diferentes localidades del Ecuador sin embargo este
fue el que empujo a la coalicion de las organizaciones LGBTI del Ecuador. Se generd un debate
muy fuerte en torno a esto en la sociedad (Garrido, 2017). EI movimiento estaba conformado por
hombres gays, lesbianas y varios activistas trans a pesar de que los medios lo llamaban

comunmente “movimiento gay’.

Gonzalo Abarca, fundador de Coccinelli activista LGBTI, mencion0 en algunas ocasiones
como él no sabia que la homosexualidad estaba penalizada hasta vivir en la capital del pais
(Abarca, 2016). A pesar que la tipificacion de la ley estaba concentrada en hombres en el
movimiento quienes se hicieron visibles y se movilizaron fueron “Las trans femeninas, como un
colectivo que ha afrontado historicas desventajas socioculturales y extrema discriminacion, sin

duda tendria poco que perder al ‘dar la cara en el proceso de despenalizacion.’” (Ponce, 2016)

Acorde a Abarca el apoyo mas valioso en la lucha de la despenalizacion fue la prensa, ya
que les permitid generar conciencia y crear alianzas. Los articulos de opinion llegaron al principal
medio para amplificar la problematica de la discriminacion y violencia que sufria la poblacion
LGBTI (Garrido, 2017). Todo esto tuvo un impulso en la conversacidn ya que la violencia por

parte de la policia resonaba mucho en los ecuatorianos por el caso de los Restrepo.
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Mientras Pedro Restrepo y las madres de los desaparecidos realizaban su protesta, portando fotografias al pie
de la calle Garcia Moreno, unos poco metros hacia el centro de la plaza, Jaime Guevara cantaba “Los peces
de la escoria” al pie de la mesa (...) La musica del cantautor Jaime Guevara acompaii6 las dos horas que dur6
la protesta, que contd —por pedido de las asociaciones de gays— con las presencia de defensores de derechos
humanos, tanto de la Asamblea Permanente de Derechos Humanos (APDH) como de la Comisién Ecuménica

de Derechos Humanos. (EI comercio, 1997)

Las movilizaciones fueron continuas no solo en Quito sino que eran consistentes en toda
la Republica del Ecuador. En agosto de 1997 ya habia varias personas entregando su apoyo (Hoy,
1997). Varias estrategias fueron parte de esta movilizacion, Cristina Jaramillo comentd en una
entrevista en el 2016 como una campafia importante eran los grafitis. Salian a graffitear
constantemente en las noches llenando lugares iconicos de la ciudad con "Despenalizacion ahora’™.
Otra estrategia que capt6 la atencion publica ocurrio en septiembre cuando “La iniciativa de varios
homosexuales de invitar a una cena al presidente de la Republica y a varios de los candidatos para
la Asamblea Nacional” (EI Universo, 1997). Esto provocé grandes reacciones incluyendo la de
reaccion del monsefior Mario Ruiz Navas, presidente de la conferencia episcopal ecuatoriana
declarando que “respeta a los homosexuales como personas, pero considerd que no es ningun
adelanto dar paso a la anormalidad” (El universo, 1997).

Segun Abarca estos movimientos eran empoderantes y lograron cambiar las cosas desde

incluso antes de lograr la despenalizacion. El relataba que:

“Nos cambiamos de casa porque la policia nos estaba persiguiendo. Entraban a las casas y nos
robaban todo. Cuando empezamos a trabajar [por la despenalizacion] hubo acoso, preguntaban por
nosotros, dormiamos en diferentes lugares, hasta que denunciamos con nombre y apellido, y eso

paro. " (Abarca, 2016).
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Este testimonio permite que se vea lo complejo que fue el camino a despenalizacién y como
en un par de meses de ser consistentes en su pedido se empezaron a ver frutos otorgando estas
pequefias victorias. La conversacion continuaba y se seguian generando actividades en torno a la
despenalizacion. En octubre de 1997 se organizaba una misa para recordar a los travestis que
habian sido brutalmente asesinados. No obstante, esta no se pudo llevar a cabo por la intervencion
policial. Esta intervencion ocasiond que al siguiente dia el titular de un periddico llegara a ser

“Gases lacrimogenos impiden misa Gay™~ (Hoy, 1997)

En noviembre el fallo del tribunal constitucional a favor de la despenalizacion de la homosexualidad fue
unanime. (EI comercio, 1997). Este hecho logré marcar mas que la despenalizacion sino que dio paso a que se creara
la proteccion juridica basada en la orientacidn sexual, no todo estaba hecho y esto se evidenci6 en las consideraciones
del tribunal: “primera, que el homosexualismo era una enfermedad, segunda, que la condicion de enfermedad exima
la responsabilidad delictiva; y, tercera, que despenalizar esta enfermedad evitaria que se propagara en las carceles”

(Proyecto transgénero, 2011).

Tres afios después ocurrid la primera marcha del orgullo. Esta se organizo en Guayaquil,

mas no pudo ocurrir ya que fue dispersada por las autoridades:

La Fundacion Amigos por la Vida de Guayaquil organizé una marcha para celebrar la jornada del orgullo
gay y lésbico autorizado anteriormente por las autoridades y reunié a 30 gays, leshianas y
travestis. Fuerzas policiales -60 agentes- mediante gases lacrimdgenos rodearon a la
multitud, e impidieron que se celebrara la marcha por orden del gobernador del Guayas y

ejecutado por la intendencia general de la policia. (Mancero, 2007)

Al siguiente afio en el 2001, se logré llevar a cabo oficialmente la primera marcha del

orgullo en Quito y no fue hasta el 2007 que se logré convocar a una marcha oficial en Guayaquil.
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ABORTO LEGAL

Este es un tema que fue muy controversial en la ciudad y que en general maneja los mismos
opositores que la lucha por la igualdad de derechos de la poblacion LGBTQI. Durante el 2019 se
ha debatido tanto en medios legales como el entorno social, la validez de varios derechos. Se ha
discutido sobre algunas modificaciones al COIP (siglas referentes al Codigo Organico Integral
Penal). Una de estas modificaciones consiste en afadir causales al aborto no punible. Para la OMS
(siglas que corresponden a la Organizacion Mundial de la Salud) la definicion del aborto es la
interrupcion del embarazo cuando el feto todavia no es viable fuera del vientre materno. Hasta el
2019 se han realizado 2 debates en la asamblea en torno a esta modificacion. Esta modificacion ha
sido solicitada por varios organismos internacionales. Estos han sido: Convencion sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, La convencion por los

derechos del nifio, UNICEF, y cada vez se afiaden mas.

El principal argumento en contra es principalmente religioso, sin embargo, se traduce
consistentemente en "El derecho la vida es irrebatible” (Bonilla, 2019). Este es considerado
respaldado por el articulo 45 de la constitucion ecuatoriana “El Estado reconocera y garantizara la
vida, incluido el cuidado y proteccion desde la concepcion™. No obstante, acorde a la abogada
Soledad Angus este articulo no es opuesto ya que existen otros articulos que se enfocan en los
derechos de las nifias y mujeres y a la no revictimizacion. Esto es sustentado por otros articulos
como lo son el articulo 48, 66 y 78 de nuestra constitucion. Adicional a estos articulos esta el
articulo 11 que especifica “El ejercicio de los derechos se regira por los siguientes principios: (...)
6. Todos los principios y los derechos son inalienables, irrenunciables, indivisibles,

interdependientes y de igual jerarquia. " Bajo esto se denota que los derechos son jerarquicos y por
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mas que un feto es objeto de proteccidn no es un sujeto de derechos y que debe ser la mujer quien
tiene el mayor orden jerarquico en esta relacion.

Este debate impulsé a su vez a varios movimientos a movilizarse y a la formacion de grupos
regionales denominados como Aborto Libre (Chango, 2019). Estos se han pronunciado con
iniciativas como las nifias no madres que fue un movimiento a nivel latinoamericano (Casas,
2019).

Estos no son los inicos movimientos que logro levantar este debate, sino que se impulsaron
movimientos en contra del mismo. Estos movimientos luchan “A favor de lavida™. Se han realizado
4 en Guayaquil en el 2019 acorde al diario EI Universo. Estas marchas no solo eran en contra del

aborto, sino que también se movilizaron en contra el matrimonio igualitario.

La lucha por el matrimonio igualitario en Ecuador empez0 hace 14 afios. Segun Alda Facio
y Lorena Fries, “el patriarcado es un sistema histérico de dominacion de lo masculino a lo
femenino en el que se subordina y se priva a quienes se les atribuye caracteristicas femeninas del
acceso al ejercicio de derechos” (Barahona, 2015, SN.) La discusion en torno a la legalizacion del
matrimonio igualitario se ha basado primordialmente en la familia. “las formas que la familia ha
adoptado son las mas variadas, como nos lo ensefian la antropologia y la historia, ya que, si bien
la familia es universal, al igual que todas las demas instituciones es un producto social sujeto a
cambios y modificaciones” (Figari, 2016, SN.) Por més que es un producto social sujeto a cambios
su significado es constantemente impuesto al tradicional como lo expone:

Asi, pues, la familia como unidad de la sociedad ha sufrido la imposicion de modelos que

determinan su desarrollo, como el modelo nuclear de familia, conformada por hombre, mujer e

hijos. Desde esta perspectiva, una familia ideal es en la que el hombre trabaja y ejerce autoridad
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exclusiva; la mujer es madre dedicada a las labores del hogar y cuidado de los hijos (Barahona,

2015)
Por esto podemos inferir la manera en la que estos grupos parten en contra de estos derechos desde
una visién muy tradicional y heteronormativa.

En el 2019 finalmente la corte constitucional impone un fallo que legaliza el matrimonio
en una pareja del mismo sexo. Existian 10 causas judiciales abiertas de matrimonio civil igualitario
en las principales ciudades de Ecuador Guayaquil, Quito y Cuenca (El universo, 2019). La primera
votacion se llevd a cabo el 4 de junio donde los resultados fueron 4 a favor y 4 en contra ya que
uno de los jueces no pudo asistir. En esta segunda ocasion se aprobé con 5 votos a favor (El
comercio, 2019). El sistema de Naciones Unidas de Ecuador sefialé también que la aprobacion
“constituyen un avance en la garantia de los derechos de las personas Lgbti y un importante paso
en el cumplimiento a las recomendaciones de los mecanismos de derechos humanos
internacionales”(CIF) (EI comercio, 2019). A pesar de esto, no todo fueron celebraciones ya que
esto provocd maltiples marchas por parte de grupos conservadores para intentar que se retroceda

en la declaracion.

Con 7 marchas y 3 acciones legales, varios grupos se expresaron en contra de la sentencia,
se llenaron las calles y las redes sociales de mensajes en contra (El universo, 2019). La principal
solicitud era que se ejerza una consulta popular para que el pueblo decida sobre el mismo. Esto
levanto bastante tension a nivel nacional ya que la ciudadania llamé a todos a proteger sus familias
y se consideraba esta sentencia como una amenaza para las mismas. Fue un gran llamado para

movilizaciones como Con mis hijos no te metas.

Con mis hijos no te metas es un proyecto social con origen peruano. José Vaquero explico
al comercio lo que esto significaba para €l la familia "es una: hombre, mujer e hijos" y lo que esté

18



por fuera de ello no es nada més que un "remedo de familia. No podemos permitir que confundan
a nuestros hijos" (El comercio, 2017). Este movimiento se impulsé en Ecuador a partir del Caso
Satya. El caso Satya fue conocido por los medios donde se permitié que una nifia tenga en su
registro el nombre de sus 2 mamas. A las madres de Satya les tomd méas de 6 afios de lucha el
poder obtener este derecho para su hija (Defensoria del pueblo, 2018). El argumento principal de
Con mis hijos no te metas se encuentra en contra de la visibilidad gay y posible influencia que
ellos consideran pueda tener en los nifios. Esto demuestra lo representativo que es la

heteronormatividad para la sociedad ecuatoriana.

OTROS PROYECTOS

En las dltimas décadas han existido diversos movimientos que han tratado de empezar a
manejar las cosas con un enfoque de género. Un ejemplo de esto es el Me Too Movement Lo que
comenzd en el 2017 viralizdndose con un hashtag con el fin de denunciar al cineasta Harvey
Winstein por acoso y agresion sexual que se popularizo por publicaciones como las de la actriz
Alyssa Milano incentivando a compartir sus experiencias, hoy #Metoo se encuentra entre los
principales hashtags de apoyo a causas sociales (1,5 millones en instagram) y cuenta con su pagina
www.metoomvmt.org donde las personas pueden suscribirse y ver noticias, mensajes, donar e
incluso contactarse; tal es el caso que se podria pensar que mientras sigan existiendo los casos,
tanto el hashtag como el movimiento iran avanzando y viralizandose mas lo que es favorable para
que todos estos casos no se queden en impunidad.

Otro ejemplo que se encarga de hacer énfasis en el enfoque de género es el Caso Warwick
Rogers es el reconocido club britanico de remo que actualmente cuenta con 100 miembros, inicio

su proyecto de inclusién en el 2009 de una forma no convencional, viralizando en redes sociales
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un calendario realizado por sus miembros para promover la inclusion LGBTI contando con la
presencia de Tom Solesbury quién representd a Gran Bretafia en los Juegos Olimpicos 2008 y
2012. Este afio la institucion conmemora su décimo aniversario en esta lucha apoyando la igualdad
de género. Su camparfia ofrece una gama de productos que llega a méas de 80 paises. La iniciativa
de los rowers dona su dinero a Sport Allies, una caridad que promueve e incentiva el deporte como

algo inclusivo sin que los atletas sean juzgados por su orientacién sexual.

Quilt VIH es el proyecto de arte comunitario mas largo y continuo en el mundo. Tiene el
objetivo de prevenir nuevas infecciones de VIH (siglas que corresponden al Virus de inmuno
deficiencia humana). Este proyecto fue fundado en 1987 cuando la colcha conmemorativa del Sida
fue concebida por el antiguo activista homosexual de San Francisco Cleve Jones (1985), la colcha
fue expuesta por primera vez en la explanada del International Mall en Washington D.C y cubrid
un espacio mas grande que un campo de fatbol e incluyo 1.920 paneles de 90x180 cm. Durante las
giras realizadas a lo largo de Estados Unidos y Canada (1988 — 1992), varias celebridades y
familiares leian en voz alta los nombres que constaban en la colcha. Hoy en dia la lectura de
nombres es una tradicion en cada muestra de la colcha.

Iniciado en 2011 el Kaleidoscope Trust trabaja para defender los derechos humanos de:
lesbianas, gays, bisexuales y trans (LGBT), en paises donde no poseen los mismos derechos y son
discriminados por su orientacion sexual y/o identidad de género. Su defensa de alto nivel, redes
estratégicas y compromiso de apoyar a los activistas, ha impulsado y fortalecido el impacto de

quienes trabajan para garantizar que las personas LGBT tengan vidas mas libres.

It gets better fundado por Dan Savage (2010) para elevar, empoderar y conectar a los

jévenes LGBT de todo el mundo, inicié como una campafia multimedia exitosa en redes sociales
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para brindar esperanza y voz de aliento a la comunidad LGBT, al dia de hoy se ha convertido en
una importante plataforma audiovisual que alcanza a millones de jovenes cada afio a traves de
programas inspiradores de medios, una red en empoderamiento y de afiliados internacionales. Su
objetivo principal es es prevenir el suicidio entre los jévenes LGBT empleando mensajes para

transmitir que las vidas de estos adolescentes mejoraran.

Premios Arcoiris es un certamen cuyo fin es reconocer el trabajo y esfuerzo a la lucha
contra la homofobia, tiene lugar en Portugal y otorga los galardones e incentivos a personalidades
e instituciones por parte de la Asociacion ILGA (Siglas de Asociacion Internacional de Gays y
Lesbianas) de dicho pais. Su primer evento se realizd en el afio 2003 y ha galardonado a
celebridades de gran reconocimiento mundial como: la actriz, presentadora y escritora Ana Zanatti
(2011), el referente del futbol mundial Cristiano Ronaldo (2010), la reconocida banda de rock The
Gift (2005).

Todos estos proyectos tienen diferentes objetivos en si, sin embargo todos manejan un
enfoque de género. En Ecuador desde hace 5 afios la Universidad Casa Grande tiene como PAP
(siglas referentes a Proyecto de Aplicacion Profesional) Proyecto Zoom. Este proyecto de la
Universidad Casa Grande busca identificar la falta de diversidad de representaciones de género

que existe en las producciones nacionales (Vistazo, 2019).

ZOOM 2019

Para empezar a trabajar zoom durante su edicién 2019 inciamos realizando una
investigacion de alcance descriptivo, esta fue de campo y utilizamos entrevistas, revision

bibliografica, analisis de contenidos y técnicas proyectivas como nuestras herramientas
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principales. Al finalizar la investigacion en torno al proyecto fue cuando decidimos cual iba a ser
el enfoque del mismo. Examinamos las diferentes problematicas de los grupos y logramos
identificar cudl era el problema central en torno a la que podriamos trabajar. Se estableci6 entonces
como principal probleméatica la invisibilidad de la poblacion LGBTIQ. Esta invisibilidad se
encontraba presente tanto en los medios de comunicacion como en el medio social de los
guayaquilefios. Adicionalmente nos dimos cuenta como la vida de las personas en la actualidad y
las historia de esta poblacion no tiene mayor relevancia en las noticias. A pesar de que la
homosexualidad no sestd penalizada, en muchos casos la orientacion sexual no se encuentra
realmente despenalizada socialmente. También descubrimos como para la mayor parte de los
guayaquilefios las problematicas de la poblacion LGBTI son inexistentes. Esto se enfatiza mas a
lo que comprobamos que para ellos también esta es una extrema minoria que no merece tanta
atencion.

Este problema lo planteamos abordar desde la tercera area de dominio, educacion
innovacion pedagogica e inclusion. Esto ya que consideramos que lo que en verdad impide que
ellos tengan derechos es la desinformacion. También queremos utilizar la segunda area de dominio
de la UCG, comunicacion social, estratégica y digital ya que esta sera nuestra base para combatir
esta desinformacion. Usando éstas areas de dominio queremos cumplir con 2 objetivos de
desarrollo sostenible: la igualdad de género y el objetivo de tener paz, justicia e instituciones
solidas.

Bajo esto decidimos qué era lo que queriamos comunicar con nuestro proyecto. Queriamos
comunicarle a la poblacion guayaquilefia que la poblacion LGBTI es valida, existe y estamos en
todos lados. Para esto manejamos el hashtag que revolvié toda la campafia #EstamosAqui.

Queriamos volver trending este hashtag ya que es muy versatil y podia funcionar en cualquier post

22



relacionado a algo LGBTQI+, visibilizando asi la conversacion. Al poco tiempo de empezar el
proyecto la corte constitucional del Ecuador nos dié motivos para celebrar. EI 12 de junio se aprobo
el matrimonio igualitario. Esto es de los pasos mas grandes. EI matrimonio era un derecho al que
la homofobia no nos permitia tener acceso.

Nuestras primeras acciones las celebramos en junio en el mes del orgullo. Fuimos parte de
3 conversatorios distintos. 2 de ellos fueron realizados en conjunto con la iniciativa Super Pride,
un grupo de la universidad Casa Grande creado para promover actividades durante el mes del
orgullo. El primer foro "Hablemos de jovenes y la cultura tradicional” contd con la participacion
de la abogada Silvia Buendia, la abogada Sarah Salazar, el socidlogo Maximo Ponce y Julio
Intriago. El segundo foro fue en conjunto con microteatro para el evento de Junio Queer. Este fue
un conversatorio basado en una de las obras con teméatica LGBTQI+ llamada Estas Ahi Papa
producida por Bernardo Menéndez. En esta ocasion tuvimos en el panel a Diana Maldonado,
Ludovico Maquiavelo y Génesis Gallegos. El ultimo foro tuvo la tematica "Religion y Poblacién
LGBTI" con los expositores invitados Luis Hernandez, Guillermo Zapatier, y Andrés Molina.

Como parte de la convocatoria para la marcha quisimos establecer visibilidad dentro del
espacio publico. Para esto llenamos diferentes puntos estratégicos de la ciudad con stickers con 5

diferentes mensajes.

En conjunto a estos stickers también se vandalizo la sefialética de los Pare donde abajo
colocamos el "La homofobia™ “La transfobia™ “La bifobia” “La lesbofobia™ haciendo énfasis a los

distintos tipos de discriminacion que vivimos diariamente.
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Esta invitacion no se cerrd por supuesto hasta nuestro trabajo con influencers donde
enviamos invitaciones personalizadas ellos con 2 objetivos. El primero que las compartan en sus

stories y el segundo gque nos acompafien a la marcha.

Otra convocatoria que realizamos tuvo un tono distinto. Nos dimos cuenta primero que
siempre muestra a la poblacion LGBTI como si fuera minoria. Queriamos plantear que no somos
minoria y que el apoyo a la comunidad es cada afio mas grande. Este es uno de los principales
propositos de la marcha. En el 2018 el apoyo LGBTQI+ fue fuertemente invisibilizado por uno de
los periddicos mas importantes del Ecuador. En este el titular decia "Decenas de personas
marcharon por el orgullo en Guayaquil”. Esto no puede estar mas lejos de la realidad ya que en el
2018 fuimos miles. Otra cosa que Illamé nuestra atencion fue la cantidad de personas que
expresaban como quisieran asistir a la marcha sin embargo no pueden porque su familia es

homofobica y/o ain no logran salir del closet.

Por esto creamos La Marcha de los closets a través de la cual le dejamos en claro a
Guayaquil que somos muchos y muchos mas. Para esto lanzamos un Landing page promocionado
a traves de nuestras redes sociales en la que te invitaba si quisieras asistir a la marcha y no podias
ir simbolicamente registrandote por medio de tu nombre, alias 0 como quisieras. Recibimos miles
de inscripciones y marcharon con nosotros en un camion lleno de closets. Con un mensaje
esperanzador de que cada vez hayan mas personas disfrutando de la marcha y no tengan que usar
simbolismos.

El dia de la marcha también cerramos el evento con una gran fiesta con sede en el

Microteatro. Esta fiesta estuvo sold out en cuanto comenzé. Tuvimos una fiesta con la
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participacion de varios shows de personas LGBTI y tuvimos el apoyo de marcas como Solbeso y
Caiiitas para poder ambientar la misma.
Para finalizar y cumplir los objetivos crearemos un libro. Este libro tiene varias de estas cosas
gracias a su contendio

1. Prologo

2. Historia LGBTQI

3. Historia Zoom

4. Generadores de contenido

5. Historias de la poblacion

6. Guia de representaciones

7. Visiones de activistas

8. Mapa LGBTQI

Sistematizacion de la experiencia de conceptualizacidon y
desarrollo de la estrategia de comunicacidn tradicional para

Proyecto Zoom en 2019

Este documento muestra la sistematizacion de la experiencia de la construccion y
desarrollo de la estrategia de comunicacién en la via publica para la octava edicion de Proyecto
Zoom. Se presentara el planteamiento del desarrollo de la estrategia de comunicacion hasta las

acciones finales y como estas alimentan al proyecto.
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Objetivo General:

Recontar la experiencia de trabajo en torno la implementacion de la estrategia de
comunicacion aplicada en la via publica como invitacién a la marcha del orgullo LGBTQI+ en

Guayaquil.

Objetivos Especificos:

e Detallar los pasos ejecutados para el desarrollo de la estrategia de comunicacion
tradicional para la octava edicion de Proyecto Zoom.

e Detallar el proceso de implementacion de la estrategia de comunicacion
tradicional para la octava edicion de Proyecto Zoom.

e Evidenciar los aciertos y desaciertos que surgieron durante el proceso de

construccién e implementacion de la estrategia de comunicacion.

RECONSTRUCCION HISTORICA DE LA EXPERIENCIA A
SISTEMATIZAR DE FORMA INDIVIDUAL

Los Proyectos de Aplicacién Profesional nacieron en la Universidad Casa Grande, como
una de las opciones para graduarse de cualquier licenciatura. El objetivo de estos proyectos es
formar un grupo de estudiantes multidisciplinarios en donde cada equipo multidisciplinario trabaja

para aportar a resolver un problema en especifico de nuestra sociedad.
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Proyecto Zoom nace en conjunto con los proyectos de aplicacion profesional de la
Universidad Casa Grande en el 2012. Este empieza como un observatorio de medios con la idea
de analizar la television ecuatoriana desde un enfoque de género. Por esto tiene el objetivo de
identificar y de esta manera poder evidenciar la falta de diversidad dentro de los medios. Con los
afios Zoom se convierte en una iniciativa que lucha por la diversidad de género en Guayaquil y a
las personas que integran a la poblacion LGBTQI+. Proyecto Zoom define sus acciones:
“Luchamos por visibilizar la historia LGBTQI+ en nuestra ciudad y a las personas que integran
esta comunidad, por medio de contenido audiovisual inclusivo y diverso ecuatoriano. ~ (Proyecto
Zoom, 2017)

El proyecto en el 2019 inicid con un proceso de investigacion el que arrancé cuando se
entrego el pedido del proyecto. Este pedido fue de trabajar en torno a la poblacion LGBTQI+ y
desde ahi nacieron distintas preguntas a partir del mismo.

Para identificar la arista a trabajar con el proyecto en esta edicion, se investigé alrededor
de las siguientes preguntas: como son las personas que forman parte de esta poblacion (Lesbianas,
Gays, Trans, Queer, Intersexuales, Aliados), qué intereses tienen, qué problemas quieren resolver
COmo grupo, entre otras incognitas. Como objetivo principal de investigacion se establecio que era
necesario explorar las problematicas de la comunidad LGBTQI+ (Lesbianas, Gays, Bisexuales
Transexuales, Queer, Intersex) en Ecuador. Para empezar el proyecto resalté que la Unica manera
de lograr cumplir un principal objetivo necesitdbamos arrancar con una buena base. Por esto se
decidi6 empezar una extensa investigacion cualitativa descriptiva. Se eligié este tipo de
investigacion ya que lo que realmente se queria conocer a fondo a la poblacion LGBTQI, y obtener
datos mas profundos y detallados ademéas de las cifras usuales que podiamos obtener de la

investigacion bibliografica. Después de un analisis se decidié que seria una investigacion
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descriptiva ya que encontramos informacion previa de Proyectos de aplicacion pasados que nos
daban una base inicial. Sin embargo, esta no era suficiente porque nosotros deseamos no solo

conocer a la poblacion, sino que queriamos entenderla.

Uno de los primeros resultados y cosa que por un momento puso en jaque el proyecto fue
cuando se converso con distintos representantes de los distintos grupos de activismo. Se realiz6
un grupo focal en el que participaron:

e Guias del Proyecto Zoom: José Miguel Campi, Naomi Nufiez
e Integrantes de Proyecto Zoom 2019: Daniella Larrea, Maria José Cardenas, David
Valdéz y Juan Sebastian Endara.
e Integrantes de la investigacion en torno al encendido de luces del 2018: Maria Belén
Calderdn, Nicole Mera, Antonella Poveda, Ibeth Rodriguez, Fernando Saltos y
César Tapia.
e Representantes de Matrimonio Civil Igualitario: Diana Maldonado y Estefania
Pareja.
o Representantes de Sdper Pride: Génesis Gallegos, Angel Cedefio, Juan Luzon.
e Representantes de Hombres Valientes: Emilio Caicedo.
e Activistas aliados: Abogada Silvia Buendia.
e Representantes del Gobierno: Byron Rosales.
El rol de moderador dentro del grupo focal fue tomado por el guia del proyecto José Miguel
Campi.

Gracias al grupo focal se pudo evidenciar como existen problematicas que son mucho

menos visibles que otras. Esto fue evidente para el grupo ya que en las primeras conversaciones

en torno al tema casi el 100% de las problematicas identificadas previo a la investigacion eran
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especificas de la comunidad gay. Esto sesgd en un inicio un poco de la investigacién en torno al
planteamiento de preguntas. Los integrantes de Proyecto Zoom previo al grupo focal eran
capaces de hablar del tema de la visibilidad, del bullying de este grupo en especifico, sin
embargo existia una parte de €l en la que no lo conociamos para nada. Dentro de los mismos
integrantes se dio a notar este problema. Al referirse a los problemas de una pareja homosexual
en el grupo focal inconscientemente se termind hablando estrictamente de una pareja gay
cisexual, siempre haciendo referencia a hombres. El resto del acronimo no era parte del top of
mind (que surge primero al pensar en una industria en especifico) el resto se encontraba
completamente en segundo plano. Dentro de los comentarios por parte de los integrantes del
grupo no existia referencia a lesbianas, bisexuales y mucho menos transexuales en una primera
idea.

En el grupo focal realizado, cada representante de los grupos habl6 directamente de sus
prioridades. Esto logro ser muy fructifero ya que resaltd que mientras para algunos la aprobacion
del matrimonio igualitario era el pilar de sus luchas otros estan aun intentando porque se les
reconozca en cosas que dabamos por hechas. Ademas, descubrimos que los grupos que ocupan
un rol secundario dentro del acronimo adn sufren diferentes tipos de discriminacion.

Este fue uno de los primeros resultados que marco el resto del proyecto. Con estas
conclusiones el grupo noté que el tnico comdn denominador de todos estos grupos resultd ser
finalmente que todos tenian problemas que eran inexistentes para el resto de las personas. Por
esto se llego a la conclusion que el objetivo en comdn que tenian los diferentes grupos era el de
visibilizarse. Adicionalmente resaltamos que una de las razones por las que es mas dificil para
las personas parte de estos grupos visibilizarse es porgue son percibidos muy lejanos a lo

tradicional y carecen de representacion meditica.
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Para la investigacion también se reviso las investigaciones realizadas, en especial las
realizadas por antiguas ediciones de Zoom ya que no existe otro registro de este tema dentro de
la Republica del Ecuador. En estas investigaciones se recalcd que la representacion LGBTQI+ en
la television ecuatoriana es practicamente inexistente.

Gracias a esto se plantearon 2 objetivos para la edicion 2019. Los objetivos planteados
fueron que las personas parte de la poblacion LGBTQI+ compartan su realidad con sus
comunidades inmediatas. Planteamos esto ya que buscamos que ellos mismos se logren
visibilizar en su dia a dia, que se sientan comodos y no tengan que ocultar nada. Esto es gracias a
gue notamos como en Ecuador a lo que personas externas hablan sobre LGBTQI+ siguen
actuando como si esto fuera una minoria. Se siguen hablando de algo lejano mientras que la
bibliografia establece que el 20% de la poblacion es LGBTQI+. Por esto el proposito de que las
personas compartan con su realidad inmediata es poder tangibilizarlo de modo que a largo plazo
se pueda cambiar la conversacion de “Los gays son de tal manera” a "Mi amigo/primo/vecino es
gay y no es asi”. Tomando espacios cotidianos y volviendo lo personal, politico. Este objetivo
tiene 2 objetivos especificos, dirigidos cada uno a un grupo objetivo distinto. EIl primero es ser la
ventana para que personas parte de la poblacion puedan sentirse reflejados y los ayude en la
creacion de su identidad. El segundo es que al aparecer dentro los medios la poblacion
ecuatoriana pueda familiarizarse con el tema, conocerlo mas y que en parte deje de ser un tema
tabu.

Algo notorio de la investigacion realizada a los medios de comunicacion tradicionales
ecuatorianos por ediciones anteriores de proyecto Zoom es que afios atras existia una mayor
cantidad de personajes LGBTQI en la television. Esto a simple vista parece que significara que

en los medios de comunicacion hemos retrocedido. Sin embargo, a mayor analisis resalta que
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este cambio se nota a partir de la vigencia de la ley de comunicacién. Esta ley sancionaba lo que
se consideraba una mala representacion por lo tanto los canales optaron por eliminar estos
personajes por completo en lugar de mejorarlos.

A partir de esto Zoom 2019 empez0 a trabajar en el Proyecto de Aplicacion Profesional.
Apenas el proyecto comenzé fue una carrera contra el tiempo. A diferencia de otros proyectos
este tenia un punto clave muy cerca del inicio, la marcha del orgullo 2019, y fue el primer
choque con lo que en verdad se venia encima. La marcha del orgullo LGBTQI es en general el
dia mas importante para la poblacion y esta tenia un carécter festivo adicional. En el 2019 se
cumplen 50 afios desde la primera marcha del orgullo, 50 afios desde Stonewall. Este es un
evento importante ya que la primera marcha del orgullo fue la primera vez que se conmemoro la
represion que sufria la poblacion LGBQTI. En Guayaquil el concepto de salir a las calles a
celebrar la diversidad sigue siendo un concepto relativamente nuevo y complejo en especial por
la homofobia. Era un corto plazo de trabajo sin embargo sin los objetivos planteados no se podia
empezar a trabajar. En el momento que estos se establecieron solo quedaban 4 semanas para la
marcha del orgullo LGBTQI+ el 28 de junio. Para esto se intentd bocetar diferentes acciones que

podian ser alineadas tanto al evento como a nuestros objetivos como grupo.

Nos toco definir una estrategia de comunicacion que nos funcionara. En este caso la
precisamos:
e Problema de comunicacion: Se percibe la Marcha del orgullo como un evento
pequefio e irrelevante.
e Obijetivo de comunicacion: Visibilizar la marcha del orgullo LGBTQI+

e Grupo objetivo:
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Se plantearon 2 grupos objetivos.
PRIMARIO

o Geografico: Guayaquil

o Demogréfico: Personas de 18 a 30 afios

o Psicografico: Personas que se consideran aliadas de la lucha LGBTQI+

indiferentemente de si se identifican como tal o no.

El grupo objetivo primario corresponde a las personas de Guayaquil que tengan
entre 18 y 30 afios que se consideren parte o aliadas de la poblacion LGBTQI+
SECUNDARIO

o Geografico: Guayaquil
El grupo objetivo secundario corresponde a la ciudadania de Guayaquil en
general. El objetivo era poner en la agenda del dia la marcha de modo que sea un

tema de conversacion general.

Escogimos este grupo objetivo ya que sabemos que la poblacion LGBTQI+ es bastante

representativa y sabemos que no todas las personas a favor de la igualdad de derechos para las

personas LGBTQI+ se sienten motivadas a asistir a la marcha.

Concepto de comunicacion: que la poblacién LGBTQI existe, es valida, y no es
minoria.

Reason why:

Insight: Las personas no se sienten parte del "movimiento”

Concepto creativo: Estamos felices, estamos unidos, estamos presentes, estamos
aqui

Slogan: EstamosAqui
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Una vez que se tenia planteado una gran cantidad de ideas producto de un proceso de
brainstorming, se debia planificar el financiamiento de las actividades relacionadas a la marcha,
ya sea de forma interna, con ayuda de empresas privadas, organizaciones, etc. Para optimizar
este proceso se establecié manejarlo como un servicio por lo que se decidio trabajarlo por medio
de la fase de union, la fase de uso y la fase de desunion. En un inicio la decisién de la mayoria
del grupo fue manejar la convocatoria a la marcha de manera 100% digital. Sin embargo,
notamos que en los medio digitales no ibamos a lograr el alcance masivo que estabamos

interesados.

La fase de unién, como bien lo dice el nombre, cumple el rol de ser la convocatoria al
evento y estdbamos buscando como llegar a la mayor cantidad de personas posibles, no solo a
personas parte de la poblacion LGBTQI+. Aqui la accion mas trascendental fue la de aduefiarnos
del espacio publico brevemente. Se queria generar un gran impacto por lo que se creo el primer
borrador de esta accion. Esta era llenar la ciudad de stickers de closets que se podian abrir y que
contenian frases en relacion a la marcha LGBTQI pero que generaran algun tipo de polémica. El
objetivo era llegar a la mayor cantidad de personas y que estos inunden sus conversaciones tanto
en su vida diaria como en sus redes sociales. Se queria que la marcha sea tan evidente que no
quede fuera de una parada de bus, de una mesa familiar antes de cenar, de los mensajes de
emocion de personas dentro de la poblacién. La diversidad sexo-genérica continta siendo un
tabu dentro del Ecuador y se creia que la mejor manera de romperlo y romper la desinformacion
era que sea el main topic de cada conversacion.

Las frases que se encontraban pensando para esta accion eran:

e Chucha con chucha que no te achuche.
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e Pene con pene que no te apene.

e Lahomosexualidad no es contagiosa, que se te antoje es otra cosa.

e Eww, straigh people.

e Como te atreves a pensar que todos somos hetero.

e Usted no puede juzgar a alguien solo porque peca de una manera diferente a la
suya.

e Al infierno también van heteros.

e Segun la biblia comer camarones es un pecado ¢pero a ti solo te perturba si soy
homosexual?

e Estado laico, amor laico

Todo estaba encaminado sin embargo el plan no pudo concretarse. Ocurri6 algo increible
para todo el Ecuador, un primer paso para poder empezar a hablar de verdadera igualdad. EI 12
de junio, a tan solo 16 dias antes de la marcha por el dia del orgullo se legaliza el matrimonio
igualitario. Esto fue increible y mientras gran parte de la poblacion lo celebraba en medio de
diferentes propuestas de matrimonio realmente terminé despertando algo mas.

Ecuador siempre ha sido un pais anti derecho, laico, pero con una inmensa e historica
influencia catdlica patriarcal. Sin embargo, el objetivo de que las personas hablen de esto se fue
un poco hacia otro lado. Esta decision, esta ley provocd muchisimo odio. Los principales grupos
conservadores de distintos lugares salieron cada uno en su propia marcha para “defender a la
familia™. Las calles principales de nuestro pais y de nuestra ciudad se llenaron de carteles de
“Con mis hijos no te metas”, "Y vendran tiempos peores, dijo Jests” y "Es Adany Eva no Adany

Esteban”. La oposicion no estaba dialogando sobre el tema ni los solo a la defensiva. Se
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encontraban atacando directamente a esta poblacion pidiendo que se haga para atras la ley o que
se someta a consulta popular.
El nivel de agresividad crecié exponencialmente a tal punto que existia miedo por parte
de la poblacién. Nos dimos cuenta que muchas personas ya se identifiquen como LGBTQI+ o
que se consideraban aliados que iban cada afio dudaban el asistir a la marcha por el miedo desde
el salir en fotos y los vayan a tachar o por miedo de que algun anti derecho se infiltre en la
misma y cree alguna situacién de riesgo. Con todo este panorama se lleg6 a la conclusion que
nuestra accion habia perdido el sentido y en lugar de llevar el tema a la mesa lo Unico que iba a
lograr es que la cena se queme. Por esto volvimos a conversar y decidimos que esta accion podia
tener otro objetivo en si y fue el de invitar a la marcha. Para esto se disefiaron stickers mucho
mas sencillos, en lugar de ser un closet con puertas decidimos utilizar la bandera LGBTQI+ con
los mismos tonos pasteles de nuestra linea grafica. De modo que sea visible a la distancia. Para
las frases de los mismos se mantuvo algunas de las originales porque no parecian tan
transgresoras y servian perfectamente como invitacion.
e Lahomosexualidad no es contagiosa que se te antoje es otra cosa.
#VenAlaMarcha @Proyecto_zoom
e EI70% de las personas LGBTQI no se sienten bienvenidas en Guayaquil. Hazles
saber que si. #VenAlaMarcha @Proyecto_zoom
e No hace falta ser la causa para defender la causa. #VenAlaMarcha
@Proyecto_zoom
e El problema no es nuestro amor, el problema es tu homofobia. #VenAlaMarcha

@Proyecto_zoom
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e Alguien que conoces es LGBTQI, puede ser incluso alguien que amas. Piensa
antes de hablar con odio. #VenAlaMarcha @Proyecto_zoom
e Usted no puede juzgar a la gente solo porque peca de una manera diferente a la
suya. #VenAlaMarcha @Proyecto_zoom

Esta accién al funcionar como invitacion a la marcha se encontraba planificada para colocarse en
zonas estratégicas de todo Guayaquil. Esta tenia el objetivo de que todo transetnte se entere de
lo que iba a ocurrir, que se vuelva tendencia dentro de la mente de todas las personas, que se
considere un evento relevante. En los stickers incluimos el hashtag con el objetivo de que no se
quede Unicamente siendo una accion BTL, sino que realmente se pueda clasificar como una
accion TTL (Through the Line) ya que buscaba volverse transmedia y generar conversacion en
otros medios. Para esto se requeria tener un gran impacto. El plan inicial era colocar estos
stickers en la noche del dia 23 de junio a las 02:00 de la mafiana. Elegimos este horario por la
complejidad que representaba ya que se buscaba poder llenar la ciudad sin que haya detenciones.
Con esto esperabamos poder llenar la ciudad de modo que el dia sabado en la mafiana las
personas se topen con ellos en parques/paradas de buses etc. y cumplir los objetivos. No
obstante, aqui ocurrié uno de los principales contratiempos. La mayoria del grupo por diversas
razones no cumplié con lo establecido de modo que sélo el 40% del grupo pudo salir a pegarlo y
solo en un carro. Por esto no logramos cubrir todas las areas que se plantearon en un inicio.
Unicamente se cubrié en esta primera accion

e Ciudadela La Alborada

e LaGarzota

e Acuarela del rio

e Ciudadela Samanes
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e Ciudadela Sauces
e Centro

De estas areas la mas compleja fue en centro de la ciudad. Para esta ocasion
delimitamos como centro el area cercana al malecén, por ser de los sitios de mayor afluencia de
personas y el centenario. Este a diferencia de las otras zonas es un area que no duerme y que
tiene vida nocturna gracias a diferentes bares y discotecas. Por esto se encuentra llena no solo de
vigilancia presencial como fueron los vigilantes, policias y metropolitanos, sino que tiene
camaras en toda el area. Esto también era una representacion de que tan importante era esta area
por lo que se convirtid en la de mayor interés.

Esta accion no logré el efecto esperado ya que no se logré cubrir todas las areas
que se habia planteado en un inicio. Al revisar ciertas areas notamos como el espacio publico
habia sido limpiado y ya no se encontraba expuesto nuestro mensaje, especialmente en el centro
ya que Guayaquil es de esas ciudades que son limpiadas cada mafiana. A las 5 de la mafiana
todos los dias los municipales avanzan junto con personal de limpieza a revisar areas
“estratégicas” como lo es el centro de la ciudad. Al vivir esto también se notd que no solo se trata
de basura, sino que limpian carteles “indeseados”, intervenciones, y personas que se encuentran
durmiendo en las bancas y parques. Es una limpieza completa.

Al dia siguiente el resto del grupo se aventur6 en continuar con la pega de stickers
en las zonas restantes como lo fue

e Puntilla
e Samborondon
e Kennedy Nueva

e Kennedy Vieja
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e Urdesa Norte

e Urdesa Central

e Ceibos

e ViaalaCosta
A lo largo del dia lunes que ya habia tenido mayor cobertura y se logré encontrar multiples
personas que habian decidido comunicar lo que se habia hecho a través de medios digitales
personales. Encontramos multiples mensajes de apoyo de personas que subieron imagenes a sus
historias de instagram etiquetando directamente a proyecto_zoom. Asi mismo, como se esperaba
obtuvimos respuestas negativas incluso reclamando y tachando como soez las frases y como

verglenza.

Aqui también es importante recalcar que muchas mas personas habian compartido
esta accion dentro de sus redes, sin embargo, estas habian decidido no etiquetar a proyecto zoom
ni utilizar el hashtag lo que lamentablemente lo vuelve casi imposible de medir cuanto alcance
tuvo en RRSS en general.

Esta no fue la Unica actividad de esta misma indole. Sabiamos que en pocos dias
la ciudad ya se iba a encontrar relativamente limpia de nuestra intervencién por lo que 4 dias
después decidimos participar también aduefidandose de los PARE (Sefial de trafico reglamentaria
que indica en las interacciones la necesidad de detenerse previo a reanudar la marcha) de la
ciudad. Para esta actividad disefiamos 4 stickers distintos, los mismos que decian:

e Lahomofobia
e La leshofobia
e Labifobia

e Latransfobia
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Estos stickers solo eran de una palabra ya que al unirse con el pare crean la frase. Entonces estos
se convierten en

e PARE la homofobia

e PARE la leshofobia

e PARE la bifobia

e PARE transfobia

En el proceso de esta idea inicialmente se plante6 tener inicamente un modelo de
sticker. Este era el que completo se leeria "PARE la homofobia™ sin embargo esto no cumplia
con el proposito ni con las conclusiones principales de la investigacion que detallan como
generalmente los otros grupos son invisibilizados por la prioridad que tienen los hombres gays
cisexuales dentro del espectro.

La marcha como tal acorde a las estrategias de comunicacion conté como una
actividad BTL para nuestro proyecto. Para esta hubo una gran convocatoria en redes sociales
adicional a la activacion en las calles de la ciudad descrita previamente. En la marcha Zoom
envolvia algunos bloques de distintos grupos y asociaciones que trabajan para diferentes fines.

Todos aprobaron el desarrollo de estas ideas y fueron participes de su difusion.

Analisis e interpretacion critica de la experiencia y dimension
individual de la evaluacidn de resultados

En cuanto a los resultados obtenidos, el mayor acierto fue la seleccion del slogan de la

campafa, #EstamosAqui. Se considera esto ya gque este concepto pudo adaptarse correctamente a
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todas las acciones. Pudo ser usado en distintos medios y adoptado por terceros siendo realmente
transmedia. Un ejemplo de esto fue como desde la difusion de la invitacion via redes sociales a
continuacion de la legalizacion del matrimonio igualitario este fue usado por distintas personas
de nuestro grupo objetivo. Era un concepto sencillo y adaptable de modo que a toda situacion
podia llegar. Otra ventaja es que fue bastante usado por el grupo objetivo como respuesta a
ciertos comentarios de manera amable. Esto se destaco ya que a partir de la legalizacién abrio
una ventana a diferentes discusiones dentro de las distintas redes sociales. Varias personas
respondieron utilizandolo en especial a esos comentarios que daban a entender que era algo

innecesario ya que esta “comunidad es casi inexistente e irrelevante™.

La utilizacion del espacio publico para la difusion de la convocatoria a la marcha del
orgullo LGBTQI+ 2019 tambien es considerada un acierto. Esto es gracias a que fue una
completa apropiacion del espacio publico. En Guayaquil especificamente existe una falta de
apropiacion general de los espacios publicos ya que existen varias restricciones por parte del
municipio que causa la impresion de que estos realmente no son publicos, la ciudadania no se
siente duefia de estos espacios. El haber invadido estos causo una reapropiacion de los mismos,
reapropiacion del sentir de la ciudad. Esto se evidencio a través de varios comentarios y fotos
que las personas compartian dentro de sus redes sociales personales especialmente los que
incluian comentarios como “Este es nuestro parque”, “La ciudad no es solo gris porque también
somos parte de ella”, "Que hermoso, que todos vean que los gays no solo somos parte de la
ciudad, somos la ciudad”. Todos los comentarios tanto los que incluian el hashtag como los que
no evocaban el mismo sentimiento. Un sentimiento de empoderamiento y presencia que es justo

lo que se estaba buscando dentro de este desarrollo.
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Sin embargo, a pesar de considerar un éxito la accion considero que el mayor de los
desaciertos fue el desarrollo de la misma. Esta fue un gran desacierto desde varios &mbitos
siendo tal vez la principal causa de esto la falta de experiencia. Estas acciones tenian una
complejidad en especifico y es que tenian que ser desarrolladas dentro de un marco de ilegalidad.
A pesar de estar Gnicamente pegando stickers con una invitacion esto es considerado como
vandalismo ya que este se define como la destruccion o alteracion de la propiedad publica o
privada. Esta actividad solo habia sido realizada previamente por uno de los integrantes y en
acciones menos masivas, de menor riesgo. La falta de esta experticia ocasioné varios problemas
como la seleccion y distribucion de zona y horarios. Teniamos la zona que considerabamos la
mas importante y la mas riesgosa, esto si es algo que pudimos notar previo a hacerlo. Sin
embargo, esta zona fue cubierta a horas muy tempranas en especial para ser un viernes, ser el
area centrica de la ciudad y también ser donde esta ubicada la zona rosa. Se cubrio esta area
relativamente temprano, 2 am. Los establecimientos como bares y discotecas funcionan hasta las
2 amy por esto esta zona se encontraba bastante resguardada tanto por policias, oficiales
municipales y agentes de la ATM (Autoridad de Transito Municipal). Todos factores que nos
ponian en riesgo a nosotros y por ende al desarrollo del proyecto. Adicionalmente otra cosa que
puso en riesgo el desarrollo de la actividad y que recien fue identificado en la mitad del proceso
operativo fue la gran cantidad de presencia de camaras de vigilancia en las calles, justo en las
que se tenia planeado desarrollar la actividad.

Otro desacierto a resaltar que tiene relacion la falta de experiencia, sefialada previamente
es la falta de organizacion. Esta fue ocasionada por varias razones y desde varias aristas. La
primera arista fue la falta de sociabilizacion del plan dentro del grupo, esto destaca

especificamente como las decisiones no fueron conversadas por todo el grupo por falta de
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involucramiento de algunos integrantes. Muchas de las ideas iniciales al planificar la actividad
no tuvieron respuesta de ningdn tipo, ni positiva, ni negativa. Fue directamente una respuesta
indiferente a lo planteado. Por esto el dia de la actividad unicamente la mitad de los integrantes
se encontraba empapados de la accién a realizar.

La otra mitad asumio que podia simplemente aceptar todo sin involucrarse y a Gltima
hora poder cumplir con lo planteado. Sin embargo, esto llevé a que por la falta de compromiso
unicamente la mitad del grupo se encuentre en el lugar indicado para desarrollar la actividad ya
que el resto estaba involucrado en otras actividades. Por esto tuvimos que dividir la actividad en
2 dias. Adicionalmente no se pudo cumplir el tiempo establecido y no ocurrio el analisis debido a
detalles que parecian ser insignificantes. Uno de estos detalles fue el hecho de que pegar stickers
no es tan rapido y que despegar cada uno de ellos toma tiempo. Otro dato importante es que no
se considerd el que hacer y como manejar los desperdicios de esta actividad. Especificamente
sobre la parte que se despega, esto ensucia la ciudad y aparte deja un rastro que llama mas la
atencion a que lo quieran quitar. Adicionalmente dafia un poco la idea del mensaje ya que si se
quiere colocar esto como una actividad positiva incluso podria generar rechazo por parte de

alguien que apoya el mensaje.

Aprendizajes generados

En el desarrollo del proyecto hubo varios aprendizajes generados. El proceso dio por
completo honor a uno de los lemas de la Universidad Casa Grande siendo el Hacer para Ser. En
este caso pudimos poner en practica diferentes herramientas que obtuvimos a lo largo de la

carrera, pero también por la complejidad del proyecto tener que improvisar, investigar y
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adaptarnos a cosas que no conociamos. Un ejemplo de esto es el tener que pasar muchas ideas a
un proyecto real, completamente aplicable. A lo largo de nuestra carrera tuvimos que hacer esto
en actividades como casos, sin embargo, muchos de estos eran ficticios y/o no teniamos porque
desarrollarlos nosotros. No es o mismo plantear una idea y desarrollar un esquema que tener que
hacerlo en la vida real. En casos estabamos muy acostumbrados a colocar acciones maravillosas
como crear un evento, manejar influencers, etc. Nos tocé vivir como estas cosas en la vida real
tienen muchos otros percances. Que pasa si el lugar elegido no tiene disponibilidad, si el
influencer decide aleatoriamente estar en contra de tu proyecto, si existe un paro nacional, nos
tocd enfrentar desde este tipo de cosas hasta las mas absurdas como el coordinar una reunion
vital para el proyecto cuando todos los integrantes estan en horario laboral y es la Gnica manera
de tener esa ayuda.

El aprendizaje principal obtenido durante este proceso acorde a mi experiencia es
realizar la planificacién con mayor orden y control. Realizar esta teniendo en cuenta que las
acciones no pueden quedar simplemente al aire, sino que todo tiene que concretarse. Que no
puede ser un “ahi vemos como hacemos™ porque de verdad se va a hacer y de verdad puede tener
choques con otras cosas. Considero también es relevante por esto aprender a priorizar y
asegurarse que todos los integrantes estén empapados del peso y objetivo de cada una de las
acciones. Esto ayuda muchisimo a que todos entiendan porque es necesario el esfuerzo para cada
cosa. Adicional a que todos conozcan el peso de cada una de las actividades seria relevante
afiadir objetivos a cumplir personales en relacion al proyecto al comenzarlo. Esto también seria
una afiadidura a la motivacion personal de cada uno de los integrantes e impulsa al compromiso
con el mismo. Estos deberian ser socializados de modo que exista una red de apoyo a poder

cumplirlos y un mejor entendimiento de las dindmicas. En esto también tuvo un gran aporte una
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de las primeras actividades realizadas en el seminario de titulacion ya que consistio en que cada
uno se presentara mediante sus atributos y déficits en el trabajo en grupo. Adicional a esto seria
importante y pertinente proponer objetivos personales para cada miembro del grupo, de esta
manera cada dia se puede evaluar el desempefio y cumplimiento de todos. Un inconveniente de
Proyecto ZOOM 2019 es que las acciones no se cumplieron de la manera correcta por falta de

tiempo y desorganizacion.

De igual manera un factor relevante, es la importancia de crear ideas en comun con el
grupo especifico. La primera actividad que realizamos fue un grupo de discusion con los
activistas para conocer sus problematicas y cudl era la expectativa de la Marcha del Orgullo
2019. También se invitd a la agencia creativa Beta para que puedan colaborar con ideas para este
evento importante. De esta reunion, surgio la idea La Marcha de los Closets que se logro con la
conceptualizacion de la problematica principal del proyecto que es la invisibilidad de la
poblacion LGBTQI+ y la logistica de parte del grupo.

Otro factor importante en este proceso es que durante el proyecto se pensaron
muchisimas ideas para cada objetivo, el inconveniente es que todas estas acciones eran pequefias
y tomaban tiempo en desarrollar. Entonces el esfuerzo de todos los miembros se enfoco en
realizar cada idea pequefia, cuando todo el tiempo invertido se pudo enfocar en una sola gran
idea. Y asi, se hubiese podido realizar una idea desarrollada de la manera correcta con todos los
recursos apropiados.

En cuanto a la convocatoria de la marcha, aprendimos como el tiempo es clave y como la
organizacion y definir las responsabilidades es vital. Teniamos muchisimas ideas pero el
problema termino siendo el tener que aterrizarlas en lugares completamente distintos. No solo

tenemos que utilizarlas en torno a nuestros objetivos, sino que también teniamos que utilizarlas
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en torno a las necesidades de una poblacion con la que no nos encontrabamos completamente
familiarizados, aterrizarla en torno al tiempo de elaboracidn que nosotros teniamos, aterrizarlo en
torno a nuestras habilidades y debilidades y aterrizarlo en torno a un presupuesto. Esto es en lo
que considero mas se destacd cuan acostumbrados estdbamos como estudiantes a tener ideas en
el aire. La fortuna de poder lanzar ideas y esperar que las ejecute alguien mas habia llegado a su
fin ocasionando un gran choque de emociones y entre una verdadera expectativa vs. realidad.

Como parte de esto también vimos como no es suficiente organizar algo, sino que debe
quedar por escrito. El tener un respaldo tangible de las reuniones, en especial en las que estan
involucradas personas que no son parte del grupo es vital. Esto evita malos entendidos que
podrian llegar a ser catastroficos para la situacion.

Para la marcha una de nuestras principales acciones era La Marcha de los closets, accion
que se generod en conjunto a BETA agencia creativa. Ellos nos proporcionaron la idea que fue
completamente ejecutada por los integrantes del grupo con excepcion de la grafica. Aqui tuvimos
uno de los primeros malentendidos en el cual nosotros como grupo que se habia encargado de
crear, financiar, difundir, y manejar la idea no teniamos derecho a poner el logo de zoom en el
banner del carro alegdrico. Esto es algo que realmente causo un gran malestar para los
integrantes del grupo ya que gran parte del esfuerzo tiempo y economia habia sido invertido en
este y no ibamos a tener el crédito respectivo. Viéndolo en retrospectiva en esta situacion lo ideal
hubiera sido abordarlo con una reunion general entre todos los actores y establecer clausulas
claras.

Después de la Marcha, teniamos otra accion seguida que era la Fiesta Queer. Este era un
after de la marcha en Microteatro, en La Bota del malecon del salado. Aqui Proyecto Zoom

participo colaborando con la difusion del evento, decoracién del local, aporte de artistas y venta
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de entradas. En este caso tuvimos varias oportunidades de aprendizaje. Desde el que mas me
afectd personalmente que fue nuestro rol entorno a los artistas participantes. Nosotros
redirigimos a estos con la encargada de la animacion por parte de Microteatro. Ese fue nuestro
rol en esa area pero Microteatro actu de otra manera. Ellos se contactaron directamente con
algunos de los artistas como fue el caso con Bambi Veliz quien desarrollaria un show drag. La
comunicacion entre él y proyecto Zoom fue Unicamente la convocatoria sin embargo fue la gran
sorpresa cuando el se acercd a uno de los integrantes en la fiesta a preguntar donde tenia que ir
para poder presentarse. Nosotros no habiamos solicitado esta informacion ni itinerarios a los
colaboradores por parte de microteatro y esto lo consideramos un error. Siempre que se hace un
evento en conjunto en especial al este llevar firma de ambos todas las partes deben tener en su
poder todos los detalles y conocerlos para asi poder evitar malos entendidos. Como no teniamos
informacion sobre el tema lo redirigimos a la encargada quien le comentd que habia llegado 10
minutos tarde por lo que ya habia roto el cronograma y no iba a poder presentarse. Bambi habia
llegado preparado a parte de una inversion en tiempo de preparacion, disefio de ropa y maquillaje
para el evento. Ellos por su lado, decision de Microteatro decidieron que no le iban a permitir
realizar el performance y aleatoriamente decidieron que nosotros debiamos comunicarlo.
Nosotros como Proyecto Zoom estdbamos completamente en contra de esta decision sin embargo
al ser ellos los responsables de esta area no podiamos alterar la situacion. Intentamos hablar con
diferentes integrantes para solucionarlo, pero ellos decidieron mantener firme su decision. Si
hubiéramos estado mas involucrados en esta area nuestra decision hubiera tenido mayor peso.
Otra accién planificada fue el conversatorio de Performance: Roles de género en la vida
diaria era un trabajo que estabamos realizando en conjunto con Paula Nimbriotis, presidenta del

consejo estudiantil de la Universidad Casa Grande. Este era una actividad en la que buscabamos
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involucrar a diferentes personas y hacer que puedan ver la pelicula con un mayor enfoque de
género. Este evento tenia como sede la Universidad y planteaba producir una conversacién en
torno a fragmentos de la pelicula de culto The Rocky Horror Picture Show dirigida por Jim
Sharman en 1975. Esta pelicula es considerada un clésico y una pelicula de culto
internacionalmente y tiene gran peso sobre la relacion entre el género dentro de una sociedad
heteronormativa. En un inici6 consideramos que este era un evento que podia funcionar de
manera impecable. Era la oportunidad perfecta para realizar recaudar la info de otra accion,
queriamos aprovechar el evento y recolectar citas en especial de los asistentes para su uso
posterior. Teniamos espacio, disponibilidad, interesados por el tema etc. Esta idea fue alterada
cuando un dia antes nos comentan que se esta poniendo en duda lo académico del evento por que
dentro del minuto a minuto se encontraba un performance. Este performance iba a ser realizado
por un estudiante de la misma universidad. Era un performance acorde a la tematica de la
pelicula y esto es algo muy representativo de todas las reproducciones de esta pelicula de culto a
nivel internacional.

Esto nos parecio bastante incongruente en especial al ver que considerabamos estudiar en
una universidad que apoya la diversidad. De igual manera ya teniamos todo listo, y nos
encontrabamos bastante entusiasmados ya que la convocatoria en nuestras redes sociales habia
tenido una gran acogida. La invitacion habia sido compartida multiples veces y las personas
etiquetaban con quien querian ir en los comentarios. Al ver esto decidimos comprobar con
servicios generales que estén enterados del sistema y organizados para permitir la entrada a los
asistentes. Al llegar a conversar primero nos tranquilizamos ya que nos comentaron que ya
estaban enterados del evento, estaban enterados que era entrada libre y a donde tenian que dirigir

a los asistentes. Todo iba bien hasta que nos consultd, la responsable del area, que si iban los
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asistentes a llegar vestidos de manera extravagante. Nosotros respondimos que l6gicamente eso
no es algo que sabiamos por seguro, pero que existia la posibilidad ya que es como se
acostumbra a que se hagan las proyecciones de esta pelicula. Ella nos comenta que estaba
prohibido el ingreso de drags. Nos fuimos bastante preocupados por esto sin saber bien como
podiamos manejarlo o como podriamos sentirnos entorno a este comentario patriarcal y
transfdébico. Decidimos que probablemente era un malentendido ya que no lo reconociamos y nos
rehusabamos a aceptar como real este tipo de comportamiento por parte de la universidad. A
altima hora el evento fue cancelado por no cumplir con politicas requeridas de protocolo
relacionadas a la organizacion y ejecucion de eventos. Como principal aprendizaje nos quedo el
manejar las cosas con mayor tiempo de anticipacion y solicitar la informacion requerida para no
tener fallos en la comunicacion ya que la respuesta final y formal por parte de la universidad fue

que no llenamos los formularios y protocolos requeridos.

El aprendizaje mas importante para cualquier proyecto que trabaje con fines de este tipo es el
realmente conocer y distinguir todas las problematicas de la comunidad. Entender las diferentes
perspectivas que hay en torno a un mismo tema. Recomendaria incluir dentro de la investigacion
otro tipo de enfoques e involucrarse mas con la poblacion LGBTQI+, en especial con los grupos
que son mas invisibilizados. Sabemos que no todos los grupos estan de acuerdo en todo y que no
todos los grupos tienen el mismo fin, sin embargo es ideal resaltar el trabajo que cada uno hace
desde su lugar. Durante el proceso esta lejania provocé errores comunes gracias a nuestra
educacion binaria como errores en los pronombres, y no entender los limites de lo que una

persona comparte y quiere hacer pablico vs lo que no.
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Autoevaluacion

Respecto a mi desempefio personal considero que mi contribucion principal al grupo fue
el de asumir el rol organizadora de varias acciones. Esto es algo que complicé un poco algunas
situaciones que realmente fueron un aprendizaje. En varios momentos a lo largo del proceso
existio una desorganizacion en el manejo de las situaciones. Esto fue algo complejo ya que para
ser organizador de algo se necesitan desarrollar mayores capacidades de liderazgo.

Es importante destacar dentro del proceso como utilizando la dindmica de los sombreros
para el trabajo en grupo mi rol se mantuvo siempre entre el sombrero azul, el que lidera y el
sombrero negro, que es la forma mas realista fria y calculadora de pensar en torno a una
situacion. Recordando esta dinamica creo que hubiera sido bastante util aplicarla a lo largo del
proyecto ya que hubiera incitado a que todos trabajemos desde todos los angulos. Sin embargo
esto nos dejo varias lecciones. Considero que si se hubiera hecho la dindAmica me hubiera
obligado a soltar la necesidad de ser la lider en ciertas ocasiones y pudimos haber abarcado una
mayor cantidad de las acciones.

Lo ideal para mejorar mi desempefio hubiera sido si las cosas se hubieran socializado
mas. Entender que todos los integrantes tienen distintas preferencias asi mismo como virtudes y
defectos, hubiera sido ideal ya que no siempre el balance de carga funciona de la misma manera
en todas las actividades. Existieron algunas en las que por querer a la fuerza que todos los
integrantes contribuyan en mayor cantidad las acciones no tuvieron el resultado esperado. Esto se
debe a que al ser actividades especificas todos pudieron haber tenido un angulo distinto. Otra
cosa que hubiera mejorado el desempefio total hubiera sido enlistar las responsabilidades de cada

uno y mantenerlo como algo latente. Tener enlistadas las tareas de cada uno junto con la
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prioridad. Hago énfasis en la prioridad ya que yo podia por ejemplo cumplir 4 de 6 pendientes
sin embargo por no haber analizado la prioridad de cada uno se perdia una accion importante y
se evitaban discusiones.

Dentro de los malentendidos como grupo lo ideal de mi parte tal vez hubiera sido no
tomar ciertas cosas de manera muy personal y dar mayor apertura a escuchar cosas contrarias a
las que estaba planteando. Esto pudo haber evitado problemas ya que en general,
indiferentemente de que alguien tenga la razon, el que todos tengan la oportunidad de exhibir su
opinion, el ser escuchado, te vuelve mas receptivo a otras ideas ya que te sientes validado.

Siento que mi aporte fue importante a partir de mi vision desde mi carrera ya que como
comunicadora con mencién en marketing estuve bastante involucrada en el proceso de
investigacion y en la creacion de estrategias y en el manejo de las diferentes crisis de relaciones
publicas a las que tuvimos que enfrentarnos por la naturaleza del proyecto. El principal aporte
esta directamente relacionado en la estructura del proyecto y en las modificaciones que este
sufrio con el tiempo. Manejar a Zoom como marca siempre reconociéndose a partir del analisis

FODA inicial fue crucial para entender en que posicion estdbamos ante cada adversidad.
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Anexos

Entrevista
o ¢Cbémo definirias el movimiento LGBTQI+?
o ¢Te consideras parte del movimiento? ;Por qué?
o (Queé significa la frase “’salir del closet’” y por qué es importante este momento?
o ¢Cuando/cémo te diste cuenta que no eras heterosexual?
o ¢Como fue el proceso para conocer tu identidad u orientacion sexual?
o ¢(Qué es lo primero que piensas cuando escuchas que alguien dice “Maricon”?
o ¢Cual cree que son las principales motivos por el cual las personas les cuesta salir
del closet en Guayaquil?

Fotos del grupo de discusion
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Apuntes Focus Group- ZOOM 19

30/04/19

-Animales en la marcha, familias enteras, queriamos proyectar ser un grupo diferente sin afinidad
politica, no porque soy chévere o famoso, sino que quiero que todo gye sepan que hay mas inclusividad
en gye.

-Matrimonio civil igualitario, esperando que en estos meses se legalice

-Utimo sabado de junio 29, intencién del bloque mostrar diversidad no solo sexual, ciclistas, animalistas,
de todo un poco no hay condicién de nadie, aunque no seas de la comunidad puedes participar TODOS
SOMOS FAMILIA frase que se utilizé, no discriminan, unidos podemos hacer mas fuerza que cada quien
por su lado.

-TODO EL MES DE JUNIO, previa al dia del orgullo.

-La investigacion te ayudo a aprender e investigar mas.

-Talleres, charlas, en la universidad de las artes, ser tendencia son TODOS SOMOS FAMILIA, estar en
los medios.

-Aprovechar el matrimonio civil igualitario, vamos a tener el apoyo de empresa privada

-Los trans no son visibles, los trans masculinos.
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ABORTERA : activista en despenalizacion del aborto, reapropiarse del insulto, nos da fuerza, hace que
rompan el miedo. No me puedes insultar, soy resiliente . no estoy a favor de ningin aborto eso queda
pendiente y decision de cada mujer.

Mas alla, somos igual que todos, no somos menos importante que el resto. Marcha de la diversidad.

PROBLEMAS EN EL TEMA
-Silvia Buendia : en los Ultimos dos afios, ha tenido muchos casos de chicos y chicas de 13 a 22 afios
gue ha salido del closet con su familia. Ya no hay tantos casos, que los llevan a los centros para que
dejen de ser homonosexuales, mas peliculas, en los medios se hace mas visible. Muchos jovenes creen
gue sus padres son PRO. CREEN. Y se topan con una muralla que no saben que existe, que se asustan
los padres o se ponen violentos, les cortan la posibilidad de salir de sus casas, los encierran, los
incomunican, les niegan la oportunidad de estudiar, de salir de la casa, es buena noticia porque la gente
sale de joven del closet.
LOS PADREES, son un problema porque son el sustento econémico de estos nifios, y por eso QUIERO
SABER QUE HACER CON ESTO. NO ES PROBLEMA socioeconémico, es problema de todo tipo.
Otra persona : la poblacién trans que trabaja en las calles, hablado con ellas y dicen por que salir de aqui
sino tengo posibilidades laborales, seria bueno hacer un proyecto para reunir a la empresa publica y
privada. Garantizar un empleo a estas personas, hacer una reincion, darle oportunidad para que
terminen sus estudios. PROGRAMA EDUCACION DUAL- trabajar y el gobierno asume tu salario
mientras estas estudiando. NESTLE es parte de esto. Y le gusto la idea. HAY QUE ECHARLE CABEZA
Otra persona : hormona desvanecido la han prohibido, es econémica asequible para todos, 5% y ya no se
le encuentra en ningun lado. Esté restringido su ingreso al pais, y utilizan diciendo que es por que afecta
al corazén pero es una excusa. Muchos chicos pararon su tratamiento, es retroceder el proceso. Todo se
te regreso. LA SALUD PUBLICA debe ser parte de estos tratamientos. Deberia incluirse en EL IEEES.
Como no hay visibilidad

ESTE PAIS NO FUNCIONA SIN BULLA. Hacer un reportaje sobre el tema. Es como la insulina para el
diabético, es mantenimiento.

Otra persona : ACERCARTE GESTION POLITICA Y con el ministerio de salud y hacerle llega la molestia
y coordinar una reunion on ellos. Y ver como se puede solucionar.

Estrategia de medio, reportajes, la gente en general entienda que no es un tema optativo, es de vida o
muerte.

Otra persona: hay falta de educacién en teorias de género, en la mayoria de la poblacién. Personas que
no eran parte la comunidad no tienen idea de lo que se esta hablando. Desde el colegio sepan y conocer
gue no solo viven en su burbuja que hay diferentes realidades. Va a cambiar la salud, la raiz desde la
educacion.

EDUCACION es UNO DE LOS GRANDES PROBLEMAS.

En otros paises, era como una celebracion, una fiesta.
La marcha debe ser politica, debe tener un tono de celebracién para que la gente vaya. Que la marcha

invite.

No existe ideologia de genero
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Machismo y discriminacion

GAY MASCULINO machulino, es mas aceptado que el gay femenino y eso genera discriminacién en la
LGTBI. DESINFORMACION de la enfermedades, y cuidarse.

Invisibiidad en no binaria
Intersexualidad — o no saben que son.
ESCUCHAR A TODOS,

EJERCICIO DE CONVERSAR NO DE CONVENCER.

Poco a poco le entra agua al coco.

Tienes que vivirlo cercano, o bajar sus niveles de miedo. Habra gente que nunca te entienda, no quieren
hacerlo o te entienden o también estan en contra.

El tema de la educacion, falta de data conocimiento histérico de la sociedad ecuatoriana. Como podemos
hablar de nosotros si no nos conocemos. Ni siquiera la mujer heterosexual existe en nuestra sociedad.
NO HAY INFORMACION- se desconoce.

Educacién a TODO NIVEL. Colegio, empresas, privado y publica

A LA PAR SE DEBE EDUCAR A LA COMUNIDAD Y A LA GENTE EXTERNA.

No separacion de la iglesia con el estado, Uno de los problemas. Instruir sobre que ecuador es un estado
LAICO.

NO SOMOS COMUNIDAD, SOMOS POBLACION. Poblaciéon compuesta por colectivos.

Pensar que somos minoria, hace pensar a ellos mismos que son débiles.
Hay que cambiar el chip, para fortalecerte. AUTOINSTRUIRTE no solo es algo de los activistas.

MARCHA: con musica ideas para la marcha.

Problema: Latinoamérica y el caribe avanzada anti derecho super jerarquica est4 avanzado en las
iglesias, cualiacion.

Espacios seguros, caminar libres sin violencia. Una comunidad mas justa y equitativa.

Una cosa es decir soy diferente, pero tienes que buscar la informacién. Alguien que te apoye y que te
diga no esta mal. No quieren saber mas de lo que saben.

Hacer que las personas se acerquen de la informacion.

Como han cambiado mi consumo.

Salir de tu closet antes era salir tu espacio, salir de tu zona. Ahora lo puedes encontrar en tu zona.
GayEcuador.com reportajes e informacion antes cuando eran pequefios.

LA INFORMACION ESTA AHI, pero la gente no la busca. No toda la informacion que vez en internet y no

todo sirve. Saber buscar la informacién. Informacion que te sirva. Encontrarte con el otro te llena mas de
informacion que ir a buscar en google. Gente que no era tu realidad pero
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El closet sigue siendo algo mental, no salimos de nuestra zona de confort.
Un llamado de salir de closet mental, encontrarse en las calles.

A LA GRAN CANTIDAD NO SIGNFICA MAYOR GENTE INFORMADA.
Los bisexuales son los invisibilsidos en el tiempo.

PROBLEMAS EN LOS COLECTIVOS DE LADO Y LADO. Esa resistencia es por que somos mas visibles
que antes.

Investigacion de Espafia a mayor visibilidad la gente se termina acostumbrado

APRENDER A CONVIVIR.

Buscar formas de educar, no tirarle la bomba SOY GAY.

Miedo de padres no por que tu hijo sea gay, sino que le peguen, lo persigan.

LA ACEPTACION, primero tienes que que querete tu. Aprender de ti, primero salir del closet tu mismo.
“Yo Sali del closet cuando yo mismo me acepte. ™ “salir del closet es contigo mismo” una vez que estas
visible.

VISIBILIDAD.

Nadie puede obligar a nadie salir del closet si la otra persona no esta preparada. ABRE TU CLOSET
INTERNO

Una GUIA PARA PODER SALIR DEL CLOSET (¢ ??7?jii) no le van a funcionar a todo el mundo. Si tu
eres muy religioso y tus padres donde puedo ir, donde buscar informacion.

Mi amigo es gay, como puedo hacer para apoyarlo.
Hay espacios religiosos que apoyan al LGTBI.

No puedes obligar a la gente de la comunidad a ser visible, hay que trabajar la visibilidad desde una
mirada problematica. Que perfiles, como llegamos a esas personas que estan preparados y listos para
exponerse de esa manera, no cualquier tiene la fortaleza de salir y ser visible en las redes.

La misma visibilidad no es para todos, hay que respetar estas etapas. Cuando uno decida ser visible es
cuando uno se sienta seguro, y no lanzar a las personas a un momento que quiera ser dafio. Puede ser
un tema de personalidad. No todos estan para hablar publicamente.

Personas que no se exponen en sus redes sobre su vida, no siempre puede ser verglienza, personas
gue escogen no visibilizarse, porque respetan su relacion le gusta la privacidad asi como hay gente
hetero.

La visibilidad es un proceso individual. Y poder vivirlo sin la presion
Otra cosa visibilidad otra es voceria. VOCERIA: personas que nacen con el don de ser vocero.
Que el censo contemple informacion sobre el LGTBI- pero no estamos en un ambiente que respete las
diferentes formas.
MARCHA: ejercicio de visibilidad
50 afios, medio siglo.
¢,Como quisiéramos que fuera esta marcha?
Visibilidad para todos.
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Matrimonio colectivo, que no incluya algo registro civil. Sino como un ritual.

Buscar una palabra que remplaza la palabra matrimonio. Unidos por amor (todo el mundo se puede
casar)

Toda forma de amor es valida. ¢ para qué queremos decir eso?

Aire festivo

Musica todo el tiempo, chiva, puntos que tengan presentaciones. Gira de medios

Vender cosas en la esquinas de pride, activistas.

Bridal-matrimonio- honey moon.

Pilsener, pizza hut, cerveceria apoyan, el rosado, playlist en spotify.
Durante el mes de junio, hacer cine foro para presentar las peliculas
Pride que se viva dentro de la UCG.

Charlas temas : Matrimonio igualitario, visibilidad.

CEN

Code dressing. Mujeres vestidas de hombres y viceversa.

GENERO documental
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La falta de representacion o espacio en &mbitos laborales
Falta de conocimiento sobre educacion y diversidad sexual
Pensar que LGTBI es solo gay o bi

La asexualidad no es entendible

Visibilidad y representacion propia

Carencia de referentes

Estereotipos en los medios de comunicacion

Falta de conocimiento

Posibles problemas :

MARCO TEORICO ECUADOR http://repositorio.usfqg.edu.ec/bitstream/23000/5946/1/129049.pdf
PAGINA 47

https://ecuador.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/manual%20Igbti. pdf

El foco puesto en el uso de la violencia por parte miembros de una institucion publica que deberia
protegerte hizo que la sociedad ecuatoriana, dejara sus creencias y estereotipos a un lado y se
identificaran con la idea de que ningun ser humano deberia pasar por ese tipo de tortura y experiencias
traumaticas sean cual sean sus preferencias o estilos de vida. Este caso logré traspasar prejuicios
sociales moviendo la preocupacion al cumplimento de los derechos humanos (Lind & Keating, 2013,
p.521).

1) Falta de educacion sexual :

Asi la educacion sexual ha sido reconocida como una estrategia necesaria para ayudar a cambiar el curso
de la epidemia de VIH, evitar las infecciones de transmision sexual, embarazos no planificados, la
explotacion, el abuso y la violencia sexual, la discriminacion y el estigma y cualquier otro tipo de
violencia (UNESCO, 2013).

En el Ecuador en la Reforma Curricular del aiio 1996 por primera vez se reconocio la necesidad de una
educacion sexual en la escuela. Es asi que, a partir del segundo ano de Educacion General Basica (EGB)
se incluyo como contenido obligatorio la ensefianza de “Partes de mi cuerpo. Diferentes sexos” y dentro
de los objetivos generales de la EGB, se incluyé el “conocer y comprender la anatomia Y fisiologia
humanas para mejorar [...] la comprension del sexo”
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http://repositorio.usfq.edu.ec/bitstream/23000/5946/1/129049.pdf

Demostrandose que el 47% de los colegios no habia adoptado esta politica institucional (Palacios & Ortiz,
2011). El estudio en referencia también Revista semestral de la DIUC 28, MASKANA, Vol. 6, No. 1, 2015
revel6 que los contenidos tenian una perspectiva biologista, es decir, basada en la anatomia y fisiologia
reproductiva.

Obtenido de pagina :
http://dspace.ucuenca.edu.ec/bitstream/123456789/22277/1/MASKANA%206103.pdf

El informe de la UNESCO citado en lineas anteriores pone en evidencia que “muchas personas -
incluyendo el personal de los ministerios de educacion, directores y maestros de escuelas - pueden no
estar convencidas de la necesidad de proporcionar educacion en sexualidad o bien se muestran reacios a
impartirla por falta de confianza y de personal competente para hacerlo” (2010)

Obtenido pag : http://repositorio.usfg.edu.ec/bitstream/23000/5946/1/129049.pdf

2) Cultura Heteronormativa-Ecuador

En todos los Enlaces estudiados, Correa se re ere condescendientemente a sus ministras, asambleistas, autoridades
locales etcéte- ra como atractivas fisicamente, reforzan- do también un sentido comun de que las mujeres consiguen
puestos de trabajo gracias a sus atributos fisicos.

Aportan a la comprension de como historicamen- te en el pais se han construido y actuado modelos de
masculinidades en relacion con el ejercicio del poder politico, los cuales de alguna manera han sido asu- midos
también por Rafael Correa.

De acuerdo a Gilmore, una caracteristica que esta omnipresente en estas sociedades es la dominacion de las mujeres
bajo el entendimiento de que los hombres son superiores, aunque es- tos tengan que probar que son ‘hombres de
verdad’

67


http://dspace.ucuenca.edu.ec/bitstream/123456789/22277/1/MASKANA%206103.pdf

ARBOL DE PROBLEMAS :

1. Representacion estereotipada de la comunidad LGTBI en medios de comunicacion del
pais

La opinion publica reproduce discursos discriminatorios propagados por los medios de
comunicacion, la literatura u otras narrativas (Martin Serrano y Martin Serrano, 1999; Artieda, 2002;
Cosmey col., 2007; Jiménez, 2012; Jaime, 2013) dentro de las multiples dimensiones de la cultura y
la sociedad ecuatoriana.

http://fama2.us.es/fco/Pages%20from%20periodismoygenero?.pdf

Para alimentar el heterosexismo en la sociedad se han generado programas comicos cuyo
“principal tema de risa [...] es el [...] tema gay [...]. La feminizacion de los personajes es motivo de
burla del programa, y panico para el telespectador gay que no se siente referido y, que por el
contrario, resulta agredido” (Bra- camonte, 2001: 304 en Pérez Chacén, 2013).

Como expresa Silvia Buendia, portavoz de la Red LGBTI Diversidad Ecuador, “sabemos que la
visibilidad mediatica es importante para esta causa, [por ello] el pais debe conocer que somos una
poblacién diversa, somos madres de familia, abuelas, jévenes, adultos. Hay gente reaccionaria que
nos ubica en su imaginario discriminador como lumpen, delincuentes”45.

Un ejemplo de esto podria encontrarse en noticia titulada “Comunidad GLBT festejo su dia con
un colorido desfile” publicada por El Telégrafo el 1 de julio de 2013. Al analizar este titular se observa
el caracter pintoresco, espectacular y estrafalario del evento, mostrando un punto de vista superficial
y encasillado del movimiento LGBTI. Ademas, obvia el sentido real del desfile que es la
reivindicacion de su posicionamiento subordinado y aislado dentro de la socie- dad.

Debido a la practicamente inexistencia de espacios informativos o medios de comunicacion
gestionados por los propios colectivos dentro del movimiento LGBTI, se genera una tesitura en la
que resulta arduo, y en ocasiones imposible, crear un discurso propio estable y continuado a través
de emisiones o publicaciones periddicas que permitan a los ciudadanos tener .

http://fama?2.us.es/fco/Pages%20from%20periodismoygenero2.pdf

2. Poco conocimiento de la Sociedad Ecuatoriana sobre probleméticas de la comunidad
LGTBI
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Algunas investigaciones sobre comportamientos relacionados con la salud entre las personas
LGBTI han demostrado niveles elevados de tabaquismo, consumo de alcohol y el uso de drogas en
comparacion con sus pares heterosexuales, lo que parece estar determinado por la discriminacion y
los niveles de estrés mas elevados en la poblacién LGBTI por el entorno homofébico y de
discriminacién. Ya sea que consuman para relajarse o para facilitar las relaciones sociales, la
consecuencia suele ser la adiccion, la misma que esta asociada con unas mayores tasas de cancer,
cardiopatia y en sema. (26)

https://ecuador.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/manual%20Igbti. pdf
Hay que reconocer que los indices de violencia y discriminacion contra la poblacién LGBTI son
altos, por ello los profesionales de la salud deberan indagar también sobre violencia sexual,
psicologica y fisica que pueden estar sufriendo en el ambito intrafamiliar. Segun la Norma Técnica de
Atencion Integral en Violencia de Género, “todos los/las pacientes deberan ser tamizados para violencia de
género como parte de la historia clinica. Tome en cuenta que la identi cacion de los casos de violencia de
género puede darse por tres vias distintas” (8):

https://ecuador.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/manual%20Igbti. pdf
3. Desigualdad de los derechos haciala comunidad LGTBI

El “Estudio sobre condiciones de vida, inclusion social y cumplimiento de derechos humanos de
la poblacion LGBTI en el Ecuador” del Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC) del afio
2013, muestra que el 58% del total de personas encuestadas no tiene ningun tipo de seguro de
salud, mientras que el 33,7% ha experimentado discriminacion en el ambito de salud y el 18,7% ha
vivido experiencias de exclusioén. (2) Todo este contexto afecta a la salud de la poblacion LGBTIy
tiene impacto directo en su calidad de vida.

https://ecuador.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/manual%?20Igbti.pdf

A pesar de las luchas por el reconocimiento de los derechos de las personas trans, aun persiste
la discriminacion, violencia y exclusiéon. Segun el estudio de “Situacion de los derechos humanos de
las personas Trans en el Ecuador” realizado por el Consejo Nacional para la Igualdad de Género en
el 2015, (28) evidencia que 7 de cada 10 personas trans han vivido alguna forma de discriminacion
en el ambito familiar.

Estado Ecuatoriano también incluyé clausulas que aclaran que el derecho al matrimonio y a la
adopcién son exclusivos para parejas de diferente sexo, es decir, hombre y mujer. Por medio de
estos numerales, se vuelve a reafirmar que el Ecuador es un pais plenamente heteronormado.
Admitiendo asi que la heteronormatividad no solo es caracteristica cultural o social sino también de
las leyes y politicas gubernamentales.

http://repositorio.usfq.edu.ec/bitstream/23000/5946/1/129049. pdf

2. Desconocimiento de parte de la comunidad LGTBI sobre los derechos constitucionales
gue los defienden
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El “Estudio sobre condiciones de vida, inclusion social y cumplimiento de derechos humanos de
la poblacion LGBTI en el Ecuador” del Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC) del afio
2013, muestra que el 21% entrevistados desconoce la constitucion del 2008 y su reconocmiento al
derecho a la no discrimanacion.

En un manifiesto, las asociaciones Colectiva Transfeminista Ecuador, Silueta X y Plataforma
Nacional Revolucion Trans dicen sentirse marginadas "por la corriente principal" de asociaciones

feministas y homosexuales

https://www.eltelegrafo.com.ec/noticias/sociedad/6/trans-queja-indefension-ecuador

A pesar de que en la actualidad la representacion de este colectivo en los medios de
comunicacion esta evolucionando de forma positiva, aun las tematicas referentes a la
diversidad sexual suelen tratarse desde un punto de vista superficial, amarillista, oficia- lista,
espectacularizante y excluyente, donde los periodistas muestran su desconocimiento
respecto a la pluralidad estructu- ral y social de los grupos sexuales diversos. (Ecuador
colectivo Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO, Ecuador)
http://fama2.us.es/fco/Pages%20from%20periodismoygenero2.pdf
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